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Mais de 40 mil pessoas participam da tradicional festa
de Corpus Christi em Santana de Parnaiba

Apds dois anos interrompido por conta da pandemia, o tradicional tapete de serragem voltou a colorir
as ruas do Centro Histdrico da cidade. A celebracdo é uma das mais belas e tradicionais do Brasil
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Coleta seletiva sera ampliada para 100% @ Policias do Mexico e do Peru participam
do municipio nos préximos meses
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| DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Vacinacao contra a covid-19 e influenza Integrantes do Projeto Crescer participam
acontecem neste final de semana do curso Descomplique Empreendedorismo
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Vagas de
Empreg

Advogado (Estagio em Direito) 1
Ajud. de carga e descarga de mercadoria 30
Ajudante de motorista 4
Ajudante de pedreiro 5
Ajudante de pedreiro 1
Ajudante de serralheiro 1
Ajudante reparador (telecomunicacées) 5
Analista de logistica 5 X
Armador de estrutura de concreto 3
Arte finalista 1
Assistente de contadoria fiscal 1
Assistente de vendas 10
Atendente de loja 9
Auxiliar de conservacao de éreas verdes 8
Auxiliar de cozinha 2
Auxiliar de cozinha 1
Auxiliar de jardineiro 2
Auxiliar de laboratério industrial 1
Auxiliar de limpeza 3
Auxiliar de limpeza (banheirista) 3
Auxiliar de linha de producao 5 X
Auxiliar de linha de producao 6
Auxiliar de logistica 50 X
Auxiliar de logistica 60 X
Auxiliar de logistica 50
Auxiliar de logistica 50
Auxiliar de ao predial 1
Auxiliar de ao predial 1
Auxiliar de manutencao predial 1
Auxiliar mecanico de motor diesel 2
Auxiliar Téc. na mecénica de maquinas 1
Bobinador eletricista 1
Bombeiro civil 4
Carpinteiro 4
Caseiro 1
Consultor de vendas 30
Controlador de acesso 4
Corretor de imoveis 50
Costureira de colchoes 3
Costureira de colchdes 2
Costureira em geral 7
Desenhista projetista de mecanico 2 X
Designer grafico Industrial 5
Eletricista de instalagoe (Edificios) 2
Eletricista montador 5
Empregada doméstica diarista 10
Etiquetador 20 X
Ferramenteiro 1
Gerente de producao hortifruti 1
Instalador de rede telefonica 10
Instalador de rede telefonica 5
Jardineiro 1
Lavador de roupas 1
Limpador de vidros 3
Mecanico de automovel 1
Mecénico de manut. de mag. em geral 1
Mecanico de manut. de motores a diesel 1
Meio oficial de fresador universal 2
Meio oficial de serralheira 1
Monitor de sistemas eletronicos 4
Montador de calha 2
Montador de estrutura metdlicas 1
Montador de méveis de madeira 1
Montador de veiculos 2
Montador eletroeletronico de seguranga 2
Motorista de caminhao 2
Motorista de caminhao 1
Motorista de caminhao 4
Motorista de caminh@o guincho ¢/munk 2
Motorista de caminhao guincho ¢/munk 1
Motorista entregador 8
Operador de atendimento receptivo 10 X
Operador de inspegéo de qualidade 1
Operador de retro-escavadeira 4
Operador de rolo compactador 4
Operador de telemarketing ativo 3
Operador de vendas (lojas) 4 X
Passador de roupas 1
Pedreiro 15
Pedreiro 5
Pedreiro de manutencao e conservagao 2
Pintor de automéveis 2
Pizzaiolo 1
Promotor de vendas 30
Promotor de vendas motociclista 1
Representante comercial auténomo 1
Serralheiro 5
Serralheiro industrial 3
Servente de obras 15
Servente de obras 10
Soldador 3
Supervisor de televendas 2
Supervisor de vigilante 4
Técnico de automacao industrial 1 X
Técnico de processo de fabricacao 1
Técnico de seguranca do trabalho 2
Técnico eletronico 2
Técnico eletronico em geral 2
Torneiro CNC 1
Torneiro CNC 1
Torneiro mecanico 1
Torneiro mecénico 1
Tratorista operador de rogadeira 8
Vendedor interno 4
Vendedor interno 10
Vigilante 4

Consulte mais vagas no site:
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE

NOTA IMPORTANTE: Conforme
determinacao do Ministério Publico e
Inquérito Civil n° 000043.2014.10.000/0
da Coordenadoria do Sistema Nacional de
Emprego, as vagas ndo poderdo conter 0s
indicativos de sexo e faixa etaria. “Vagas
disponiveis para 0 momento, as mesmas
sofrem alteragdes constantemente”
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Integrantes do Projeto Crescer participam do
curso Descomplique Empreendedorismo

-

a sexta-feira

(24/06),  a Pre-

feitura de Santa-

na de Parnaiba, em
parceria com 0 Sebrae, deu
inicio ao curso Descom-
pligue Empreendedorismo
voltado para os integrantes
do Projeto Crescer, na Are-
na de Eventos.

Os integrantes do CC-
CA, do CRAS e NAS, tam-
bém receberdo diversos
cursos, com duragdo de
40h, sendo ministrados 0s
seguintes temas: Chapei-
ro, Libras, Organizagao de
Casa, Técnico de Vendas,
Cuidador de Idosos e De-
sign de Sobrancelhas. Com
a participagao de mais de
100 pessoas.

Quinta-feira, ~ (30/06)
iniciara o curso de Briga-
deiro Gourmet, com vagas
para os integrantes do CCI.
Para mais informagdes:
4622-7500.

I DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Prefeitura organiza tradicionais festas
juninas e julinas na cidade

As festas tradicionais da cidade garantem muita misica, comidas tipicas e muito mais

s meses de junho e julho s&o marca-

dos por festas tradicionais e a Prefeitu-

ra de Santana de Parnaiba contam com

muitas atragdes, para que oS municipes
e profissionais possam aproveitar o melhor das
comidas, bebidas, musicas e brincadeiras tipi-
cas desta época.

Seguindo a programagao da cidade, nos
dias 24 e 25 de junho, sera realizado o arraia
do Fundo Social, com comemoragao aberta ao
publico, a partir das 18h, no estacionamento
da Bracel Fazendinha. Para a proxima sema-
na, na sexta-feira (08/07) a festanga serd do

I MEIO AMBIENTE

CCCA, para as familias e integrantes que fa-
zem parte da unidade, a partir das 18h, em seu
proprio local. Também faz parte da programa-
¢ao, o tradicional “Arraid da Melhor Idade”,
que acontecera nos dias 30 e 31 julho, com 0
grupo do CCl, aberta ao publico, sendo sébado
a partir das 18h, e domingo 12h, no bolsao de
gstacionamento.

Além disso, desde o inicio de junho, as
festas caipiras dos colégios municipais trazem
diversdo & garotada, com celebragdes abertas
a0 publico. As programagdes seguem até o
més de julho.

Coleta seletiva sera ampliada para
100% do mumclplo nos prommos meses

mili

Colaboradores separam o material antes de enviarem para indistria reclcladora

esta terca-feira (21/05), prefeitura
¢ a Avemare anunciaram a amplia-
Ao da coleta seletiva para 100% do
municipio, algo que deve acontecer

ja nos proximos meses.
A Avemare é uma cooperativa de cata-
dores de materiais reciclaveis, tem como
objetivo desenvolver e implantar a coleta se-

letiva no municipio de Santana de Parnaiba

Inaugurada em 2020, a nova Central de
Tratamento de materiais reciclaveis possui
mais de 3 mil m?, e fica localizada na rua
Alemanha, Jardim Sao Luis, contando com
uma super estrutura para realizagao do pro-
cesso de coleta e triagem de materiais re-
ciclaveis.

Integrantes do Projeto Crescer sao capacitados para ingressarem no mercado de trabalho

Vacinacao contra a covid-19 e influenza
acontecem neste final de semana

Santana de Parnaiba permanece com uma das menores taxas de mortalldade pela L‘owd-19

ara imunizar os pamaibanos contra o co-
ronavirus e contra a gripe, a Secretaria de
Satde realiza neste sabado (25/06) uma
megaacao de vacinagdo em todas as
unidades basicas (UBSs) e avangadas (USAs)
de satide do municipio, das 08 as 16h.
Profissionais da saude, pessoas com co-
morbidades, gestantes, puérperas, professo-
res, caminhoneiros, trabalhadores do trans-
porte coletivo, membros das forgas armadas,
criangas maiores de 6 meses até 4 anos, 11
meses e 29 dias, idosos e pessoas com defi-
ciéncia estao entre o pablico alvo da vacinagao
contra a influenza.

I DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Ja para a imunizagao contra 0 coronavi-
rus, podem receber as doses todos 0s grupos
a partir de 5 anos. Vale lembrar que o0s jovens
a partir dos 12 anos podem tomar a 3.2, e que
as pessoas acima dos 50 anos podem rece-
ber a 4.2 aplicagéo do imunizante. Ambos 0s
grupos devem respeitar o intervalo de 40 dias
entre as aplicagoes.

Para se vacinar é necessario levar docu-
mento de identidade, carteira de vacinagéo (e
a carteira de vacinagao contra o coronavirus,
se for 0 caso), além de carteira de trabalho ou
documento que comprove a atividade profis-
sional (para a vacinagao contra a influenza).

50 novos municipes recebem oportunidade
de emprego com o Projeto Crescer

0 Projeto Crescer ja transformou a relidade de centenas de familias da cidade

a (ltima segunda-feira (20), a prefei-
tura por meio da Secretaria de De-
senvolvimento Social, realizou mais
uma integragdo com 0s novos bol-

sistas que fardo parte do Projeto Crescer.
Ao todo, cerca de 50 novos integrantes do
projeto receberam informagGes sobre a nova
rotina de trabalho, onde irdo exercer por nove
meses, fun¢des em 0rgaos publicos da cida-
de, e durante o periodo contar com a conces-

540 de um salario-minimo, cesta basica, vale
transporte e 40h de curso profissionalizante.

Lancado em 2019, o Projeto Crescer
tem o foco de incluir pessoas em situagao
de vulnerabilidade social no mercado de tra-
balho, para o estimulo da autonomia finan-
ceira. O programa dispoe de acompanha-
mento dos profissionais das areas de saude,
educagéo e assisténcia social aos partici-
pantes do projeto.
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Mais de 40 mil pessoas participam da tradicional festa
de Corpus Christi em Santana de Parnaiba

Apods dois anos interrompido por conta da pandemia, o tradicional tapete de serragem voltou a colorir
as ruas do Centro Histdrico da cidade. A celebracdo é uma das mais belas e tradicionais do Brasil

a quinta-feira, 16 de ju-
nho, mais de 40 mil
pessoas estiveram pre-
sentes na tradicional ce-
lebragéo de Corpus Christi em
Santana de Parnaiba, no Centro
Historico da Cidade, com o te-

I SEGURANGA
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A confecgao do tapete serve de passarela para a tradicional procissao do Corpus Christi

ma “Eucaristia, Sacramento de
Amor, Prova de Amor”.

0 evento expbe um dos
maiores e mais belos tapetes
feitos de serragem colorida do
Brasil. Com mais de 850 me-
tros a obra de arte a céu aber-

to é confeccionada pelos fiéis e
moradores da cidade, e conta
com 60 quadros de desenhos
idealizados pelo artista plastico,
Alcides Maia, retratando passa-
gens biblicas e inspiragdes de
acoes e assuntos da Igreja Ca-

tolica como a eucaristia, cam-
panha da fraternidade, igreja
missionaria, sinodo dos jovens,
sinodo da Amazonia e também
relacionados ao tema do ano.
A prefeitura fornece mais
de 15 toneladas de serragem
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colorida utilizada no tapete,
além de outros materiais usa-
dos pelos moradores como:
cascas de ovos, po de café, ar-
gila, tampinhas de garrafa, va-
rios papéis, entre outros.

0 evento, que contou com

.

missas e a procissdo pelas
ruas do Centro Historico, foi
destaque em rede nacional
de TV, em matérias gravadas
e entradas ao vivo nos prin-
cipais meios de comunica-
¢édo do pais.

Policias do Mexico e do Peru participam de
treinamento em Santana de Parnaiba

O trabalho de referéncia da cidade na area da seguranca chamou a atencao das delegac¢des
dos paises que passarao por um periodo de 15 dias de capacitacao na cidade

a (ultima segunda-fei-
ra (20/06), no Centro
Administrativo  Bandei-
rantes, a Prefeitura de
Santana de Parnaiba realizou a
cerimonia de boas-vindas as de-
legacoes do Mexico e Peru, que
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estdo em um periodo de treina-
mento na cidade.

0 Estagio Internacional de Se-
guranga Civica consiste em um in-
tercdmbio das politicas pablicas
de seguranga utilizadas em Santa-
na de Parnaiba. O treinamento esta

il

sendo realizado na base da guarda
municipal parnaibana, e terd a du-
ragdo de 15 dias, com aulas teori-
cas e praticas.

No més de fevereiro deste ano,
as mesmas delegagdes vieram visi-
tar Santana de Parnaiba, onde co-

0 treinamento com as delegagdes do México e Peru esta sendo realizado na base da Guarda Municipal Parnaibana

nheceram parte dos investimentos
da cidade, e agora vieram para fazer
0 treinamento e seguir 0 modelo de
seguranga aplicado pela prefeitura.

Nos dltimos 9 anos, a ad-
ministra¢cdo municipal realizou
uma série de investimentos co-

mo o aparelhamentos da GCM,
implantacdo de iluminagao de
LED em todo o municipio, re-
novagdo constante da frota de
veiculos, implantagdo da cen-
tral de monitoramento, plane-
jamento de trabalho, entre ou-

Acesse essa e outras edicoes atraves

do seu celular com esse QR Code

tras realizagoes que tornaram a
cidade a segunda mais segura
do Brasil, em referéncia com as
cidades de 100 a 500 mil ha-
bitantes, de acordo com o (lti-
mo levantamento realizado pela
consultoria Urban System.
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PREVIDENCIA SOCIAL

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n® 01/2022 - P.1. n° 092/2022

0BJETO: Contratacao de empresa especializada para cessao de uso de um software previdenciario de recadastramento
virtual e presencial, com disponibilizacdo de mao de obra qualificada para execucao e gerenciamento dos servigos de
recenseamento dos servidores ativos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social do municipio de Santana
de Parnaiba.

Tendo em vista o atendimento dos itens declarados para fins de habilitagdo; considerando que demonstrado o sistema,
comprovou-se o atendimento ao Anexo | do Edital, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da empresa
Magma Assessoria LTDA.

Santana de Parnaiba, 22 de junho de 2022.
Dinamar Prestes
Autoridade Competente

CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAIBA

EXTRATO DE CONTRATO - 4° Termo de Prorrogagao
Contrato n° 008/2022 - Contrato original 001/2018
Expediente n° 010/2022

0BJETO: 4° Termo de Prorrogacdo de Contrato de Prestacéo de Servigos de Pericias Médicas, e junta médica para o
atendimento dos segurados da Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Santana de Parnaiba.
CONTRATANTE: CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAIBA
CONTRATADA: WORK MED CURSOS E TREINAMENTOS LTDA

VIGENCIA: 12 (doze) meses — Inicio vigéncia: 19/06/2022

VALOR GLOBAL: R$300.000,00 (trezentos mil reais) em 12 mensais de R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2022.

Maria de Fatima Pereira
Diretora Presidente

COMPRAS E LICITAGDES

COMUNICADO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAQ
Pregao Eletronico n.° 057/2022 - Proc. Adm. n°. 216/2022

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS E INSUMOS DE REDE E TELEFONIA,
para atendimento das necessidades desta Administracdo e dos 6rgdos federais e/ou estaduais dependentes ou
conveniados a esta municipalidade, atendendo @ solicitagdo da Secretaria Municipal de Tecnologia da Informacao,
pelo periodo de 12 (doze) meses.
Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor das seguintes empresas: GIGLIOLA RAFAELA
LOPES — CNPJ: 20.966.824/0001-28, para os ITENS do LOTE 10; NET TELECOM INFORMATICA LTDA — CNPJ:
04.597.289/0001-29 para os ITENS dos LOTES 01, 04 e 07; RA TELECOM LTDA — CNPJ: 10.312.101/0001-51 para
os ITENS do LOTE 13; RRA COMERCIO ELETRO-FONIA LTDA — CNPJ: 44.307.153/0001-51 para os ITENS do LOTE
06 e TELSYS INFORMATICA LTDA — CNPJ: 08.362.322/0001-92 para os ITENS dos LOTES 02, 03, 05, 08,09 e 11.
Em tempo, informamos que o LOTE 12 restou FRACASSADO.

Santana de Parnaiba, 21 de Junho de 2022.

ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICAGAQ E HOMOLOGACAQ
Pregao Eletranico n.° 091/2022 - Proc. Adm. n.° 329/2022
Objeto: Registro de Pregos para prestagdo de servigos parcelados de MANUTENGAO DE AREAS VERDES através de
ROGAGEM MECANICA, em atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Municipais, pelo periodo de 12 meses.
Considerando o julgamento do pregao em epigrafe, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a
favor da seguinte empresa: RCA PRODUTOS E SERVICOS LTDA — CNPJ.: 69.207.850/0001-61.
Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

COMUNICADO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAQ
Pregao Eletronico n.° 103/2022 - Proc. Adm. n°. 361/2022

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de AGUCAR REFINADA E CHA MATE TOSTADO, em
atendimento & Secretaria Municipal de Administragao, pelo periodo de 12 meses.
Considerando a auséncia de manifestacdo de intengdo de interpor recurso, na oportunidade, na oportunidade
ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da seguinte empresa: GRANFOOD ALIMENTOS EIRELI -
CNPJ:07.798.373/0001-07, para os ITENS 01, 01.a, 02 e 02.a.
Santana de Parnaiba, 20 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Eletrdnico n.° 104/2022 - Proc. Adm. n.° 362/2022

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de MATERIAS DE SERRALHERIA, em atendimento as
Secretaria de Servigos Municipais e Operagdes Urbanas, pelo periodo de 12 meses.

Considerando a auséncia de manifestagéo de intengao de interpor recurso, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO
0 presente certame a favor das seguintes empresas: HK COMERCIAL LTDA — CNPJ: 37.248.348/0001-02, para os
itens: 01, 2, 2a, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 12a, 13, 13a, 14,15 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
27a, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 36a, 374, 38, 38a, 39, 39a e LA STORE COMERCIO E SERVICOS — CNPJ:
30.500.671/0001-82 para os itens 08 e 37.

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAQ
Pregao Eletrdnico n.° 108/2022 Proc. Adm. n.° 369/2022

Objeto: Aquisicao de SONDAS DE GASTROSTOMIA (TIPO BOTTON) para utilizagao dos pacientes atendidos pelo

Servico de Atencao Domiciliar (SAD) deste municipio, em atendimento a solicitacao da Secretaria Municipal de Saude.

Considerando a auséncia de manifestacdo de intencao de interpor recurso, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO

o presente certame a favor da seguinte empresa: ESFERA MEDICAL EIRELI - CNPJ: 29.455.608/0002-73, para os
ITENS 01, 02, 03, 04 e 05.

Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2022.

ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE LICITAGAQ DESERTA
Pregao Eletronico n.° 093/2022 — Proc. Adm. n.° 335/20?2
Objeto: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de RECARGA DE GAS DE COZINHA P - 13, com
fornecimento ponto a ponto nos Colégios da Rede Municipal de Ensino — Secretaria Municipal de Educagao, pelo
periodo de 12 meses.
0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, a sess@o de abertura deste certame ocorrida em 10/06/2022 restou
DESERTA, por nao haver apresentacdo de propostas.
Santana de Parnaiba, 21 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

Pregao Eletronico n.° 079/2022 - Proc. Adm. n.® 278/2022
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de CESTAS BASICAS para distribuicéo a municipes carentes,
em atendimento ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social - SMDS, pelo periodo de 12 (doze) meses.
0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, CONSIDERANDO os julgamentos proferidos pela Comissao Técnica
de Avaliagdo das Amostras e da Sra. Pregoeira, os argumentos, razées e contrarrazoes, apresentados pelas empresas
citadas;
CONSIDERANDO a prerrogativa da autotutela assegurada a Administracao Publica para alcangar aspectos de legalidade
e 0 dever de obedecer a Lei e verificar a presenca dos pressupostos de validade dos atos que pratica, ante ao exposto
e atendendo ao principio da RAZOABILIDADE e PROPORCIONALIDADE;
E CONSIDERANDO os fatos apresentados e demais fundamentos, CONHEGO PARCIALMENTE e, no mérito, NEGO
PROVIMENTO ao recurso da empresa GOLDEN FOOD COMERCIO E EXPORTAGAO DE ALIMENTOS EIRELI, mantendo
a habilitacao e classificagdo da empresa IMPERIUM SERVICOS EIRELI.
Considerando o supracitado, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor da seguinte empresa: IMPERIUM
SERVICOS EIRELI - CNPJ n° 28.362.131/0001-38 para os ltens 01 e 01a.

Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

DISPENSA DE LICITACAQ
Dispensa n°® 008/22 - Proc. Adm. n° 371/22

Fica ratificada a dispensa de licitacao para contratagao de locagao de imével situado a Rua Delta, n° 185 (casa 03)
— Jaguari — Santana de Parnaiba/SP, entre esta municipalidade e a locadora Niderci de Lima, para abrigar o CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no valor total
de R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais) mensais, pelo periodo de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso X

do art. 24, da Lei de Licitagdes n° 8.666/93.
Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletronico n.° 114/2022 - Proc. Adm. n°. 386/2022
Objeto: Contratagao de empresa especializada na prestagéo de servigos de exames por imagem e de diagnésticos
de ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA COM OU SEM BIOPSIA E/OU POLIPECTOMIAS, COLONOSCOPIA COM OU
SEM BIOPSIA E/OU POLIPECTOMIAS E RETOSSIGMOIDOSCOPIA COM OU SEM BIOPSIA E/OU POLIPECTOMIAS,
incluindo os profissionais devidamente habilitados e a disponibilizagéo dos equipamentos, além do fornecimento de
todos os insumos e materiais relacionados para a realizacao de exames aos pacientes do Sistema Unico de Saude
(SUS) da Rede Municipal de Saude, a cargo da Secretaria Municipal de Satde de Santana de Parnaiba.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 20/06/2022, no enderego eletronico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para
sua empresa, licitages.
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 30/06/2022, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletranico n.° 116/2022 - Proc. Adm. n°. 391/2022
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de BRINQUEDOS INFANTIS e CAIXAS ORGANIZADORAS,
em atendimento aos colégios de Educacdo Infantil - Secretaria Municipal de Educacao, pelo periodo de 12 (doze)
meses.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 20/06/2022, no endereco eletrénico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servicos para
sua empresa, licitacoes.
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 04/07/2022, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletronico n.° 119/2022 — Proc. Adm. n°. 401/2022
Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de INSUMOS DE RESGATE para utilizagdo nos servigos de
urgéncia e emergéncia nas Unidades de Saude e do SAMU em APH (Atendimento Pré-Hospitalar), em atendimento a
Secretaria Municipal de Sade, pelo periodo de 12 meses.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 20/06/2022, no endereco eletrénico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para
sua empresa, licitages.
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 01/07/2022, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletranico n.° 120/2022 - Proc. Adm. n°. 402/2022
Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de locacéo de até 280 (duzentos e oitenta) registradores
eletrdnicos de ponto, incluindo instalagéo, configuracao, atualizacao do software de gerenciamento de ponto WEB e
manutencéo preventiva e corretiva, em atendimento as Secretarias Municipais de Administragéo, Educagéo e Satde,
pelo periodo de 12 (doze) meses.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 20/06/2022, no endereco eletrénico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para
sua empresa, licitagoes.
Inicio da sessao de disputa de lances: Dia 30/06/2022, as 09h00min.
Santana de Parnaiba, 15 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITACAO - REPUBLICACAQ
Pregao Eletrdnico n.° 106/2022 - Proc. Adm. n.° 367/2022

Objeto: Registro de precos para a aquisicdo de MALHA POP E TRELIGAS em atendimento a solicitacao da Secretaria
Municipal Operacoes Urbanas, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Considerando que houve uma falha no sistema durante a disponibilizacdo do edital na primeira publicacdo, em
03/06/2022, impossibilitando o correto andamento do certame para cadastro de propostas e impactando em sua
abertura, torna-se necessdria a republicacao e devolugao dos prazos deste edital.
Do Edital: O edital completo podera ser consultado e/ou obtido a partir do dia 21/06/2022, no site www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no endereco hitps://intranet.
santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Licitacao/GridLicitacao.aspx.
Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 01/07/2022, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2022.

ORDENADOR DE PREGAQ

AVISO DE LICITACAQ
Pregao Eletrdnico n.® 121/2022 - Proc. Adm. n.° 415/2022
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para servico de Locagao de software com a finalidade de estabelecer
um sistema de inteligéncia fiscal para acompanhamento de arrecadacao dos ISSQN recolhidos pelas instituicdes
financeiras estabelecidas no municipio, incluindo servicos de implantacao, customizacao, assessoramento,
treinamento e hospedagem em Data Center com ferramentas de acesso WEB, em atendimento a solicitacdo da
Secretaria Municipal de Finangas, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 23/06/2022, no site www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do portal do municipio no endereco https:/intranet.
santanadeparnaiba.sp.gov.br/SisComp/Publico/Licitacao/GridLicitacao.aspx.
Inicio da sessdo de disputa de lances: Dia 05/07/2022, as 10h00min.
Santana de Parnaiba, 22 de junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

RATIFICACAQ
Chamada Piiblica n.° 001/2022 — Proc. Adm. n.° 215/2022

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios (hortifriti) da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural,
destinado ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar/PNAE, para atendimento dos colégios da rede
municipal de ensino de Santana de Parnaiba.
Considerando a ata de reandlise dos documentos de habilitacdo e classificagéo das cooperativas publicada em 07 de
junho de 2022, bem como diante da impossibilidade de aceitagdo da documentagao apresentada pelo agricultor indi-
vidual ALEIXO ANTONIO DA LUZ, vez que ndo saneou as falhas outrora salientadas em sede de andlise de documentos
de Habilitagdo (data de documento-CPF de 2013) e, desta forma ter decorrido in albis o prazo para apresentacao de
recurso, RATIFICA-SE a contratagao das Cooperativas conforme abaixo:
COOPERATIVA AGROPECUARIA DO PROJETO DE DESEVOLVIMENTO SUSTENTAVEL SAO LUIZ DE CAJAMAR -
COOPEC para os itens: 04 Almeirdo - 10.000 kg, valor unitério R$ 7,93 — Total R$ 79.300,00; 11 Inhame - 9.305 kg,
valor unitario R$ 8,15 — Total R$ 75.835,75 e 22 Ricula - 4.220 kg, valor unitario R$ 13,28 — Total R$ 56.041,60 —
Valor total do Projeto de Venda R$ R$ 211.177,35;
ASSOCIAGAO DOS PRODUTORES RURAIS DE ANA DIAS — APRADI para o item: 05 Banana Nanica - 108.550 kg, valor
unitdrio R$ 4,79 — Total R$ 519.954,50 — Valor total do Projeto de Venda R$ 519.954,50;
COOPERATIVA MISTA DE AGRICULTORES APICULTORES PECUARISTAS E PESCADORES DE PORTO FELIZ E
REGIAO — COMAPRE para os itens: 01 Abacate - 10.000 kg, valor unitério R$ 9,07 — Total R$ 90.700,00; 02 Abdbora
- 10.000 kg, valor unitério R$ 4,73 — Total R$ 47.300,00; 03 Alface - 6.000 kg, valor unitario R$ 6,56 — Total R$
39.360,00; 05 Banana Nanica - 41.450 kg, valor unitario R$ 4,79 — Total R$ 198.545,50; 06 Batata Doce - 10.000
kg, valor unitério R$ 5,39 — Total R$ 53.900,00; 08 Chuchu - 20.000 kg, valor unitario R$ 5,58 — Total R$ 111.600,00;
15 Maracuja - 9.000 kg, valor unitario R$ 10,64 — Total R$ 95.760,00; 18 Pepino - 15.000 kg, valor unitdrio R$
5,18 — Total R$ 77.700,00; 19 Pimentao verde - 19.000 kg, valor unitério R$ 4,69 — Total R$ 89.110,00; 20 Rabanete
- 3.000 kg, valor unitério R$ 7,96 — Total R$ 23.880,00; 21 Repolho Roxo - 6.000 kg, valor unitério R$ 4,45 — Total
R$ 26.700,00; 23 Tangerina mucott - 16.000 kg, valor unitario R$ 5,44 — Total R$ 87.040,00; 24 Uva Niagara -
25.000 kg, valor unitério R$ 10,56 — Total R$ 264.000,00 e 25 Vagem - 8.000 kg, valor unitario R$ 16,75 — Total R$
134.000,00 - Valor total do Projeto de Venda R$ 1.339.595,50;
COOPERATIVA AGRICULTORES FAMILIARES DE ITARARE AGROINDUSTRIAL — COAFAI para os itens: 1 Abacate -
6.000 kg, valor unitario R$ 9,07 — Total R$ 54.420,00; 7 Caqui Fuyu - 16.000 kg, valor unitario R$ 8,62 — Total R$
137.920,00; 10 Espinafre - 10.000 kg, valor unitario R$ 6,87 — Total R$ 68.700,00; 12 Laranja Lima - 13.816 kg, valor
unitario R$ 5,79 — Total R$ 79.994,64; 14 Mandioquinha - 5.500 kg, valor unitario R$ 14,66 — Total R$ 80.630,00; 17
Morango - 2.735 kg, valor unitdrio R$ 29,24 — Total R$ 79.971,40 e 22 Ricula - 5.780 kg, valor unitario R$ 13,28 —
Total R$ 76.758,40 — Valor total do Projeto de Venda R$ 578.394,44;
COOPERATIVA DOS PRODUTORES FAMILIARES DE PIEDADE — COFARP para os itens: 11 Inhame - 3.695 kg, valor
unitario R$ 8,15 — Total R$ 30.114,25; 12 Laranja Lima - 1.000 kg, valor unitario R$ 5,79 — Total R$ 5.790,00; 14
Mandioquinha - 9.500 kg, valor unitrio R$ 10,64 — Total R$ 101.080,00 e 17 Morango - 15.000 kg, valor unitério R$
29,24 — Total R$ 438.600,00 — Valor total do Projeto de Venda R$ 575.584,25.
Salientamos que os projetos de venda apresentados contemplando os itens 12 e 17 nao possuiam a totalidade
requerida, portanto perfazendo 14.816 kg e 17.735 kg, respectivamente. Em tempo, ndo houve apresentagao de
projeto de vendas para o item 09.

Santana de Parnaiba, 22 de junho de 2022.

PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRO DE PREGOS
Pregao Eletrdnico n.® 049/2022 - Proc. Adm. n.° 186/2022

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de MATERIAL DE APOIO ESPORTIVO e RECREATIVO,
atendendo a solicitagdo das Secretarias Municipais de: Atividade Fisica, Esporte e Lazer; de Educacdo; e de
Desenvolvimento Social, pelo periodo de 12 meses.

Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 179/2022 - Empresa:
EDUARDO J SANTOS & CIA LTDA - CNPJ: 66.143.678/0001-31 — para o ITEM 32: R$ 735,55/UND, ITEM 89: R$
24,00/UND, ITEM 105: R$ 57,00/UND, ITEM 147: R$ 199,00/PAR, ITEM 148: R$ 50,00/PAR, ITEM 174: R$ 173,57/
UND; ATA 187/2022 - Empresa; JOABE MARTINSON ME - CNPJ: 18.245.570/0001-07 - para o ITEM 3: R$ 138,00/
UND, ITEM 150: R$ 80,00/UND, ITEM 196: R$ 58,34/UND; ATA 195/2022 - Empresa: K.C.R. INDUSTRIA E COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS EIRELI - CNPJ: 09.251.627/0001-90 - para o ITEM 20: R$ 1.670,00/UND; ATA 199/2022 -
Empresa: EXCLUSIVE FITPLAY FITNESS E PLAYGROUNDS EIRELI - CNPJ: 37.670.865/0001-75 — para o ITEM 127
R$ 354,97/UND; ATA 206/2022 - Empresa: K.S. ARTIGOS ESPORTIVOS - EIRELI - CNPJ: 19.444.651/0001-07 - para
0 ITEM 1: R$ 432,30/UND, ITEM 5: R$ 320,76/UND, ITEM 6: R$ 449,99/UND, ITEM 7: R$ 460,76/UND, ITEM 8: R$
645,65/UND, ITEM 9: R$ 243,74/UND, ITEM 11: R$ 365,06/UND, ITEM 12: R$ 272,39/UND, ITEM 14: RS 134,99/UND,
[TEM 16: R$ 19,49/UND, ITEM 17: R$ 99,99/KIT, ITEM 29: R$ 1.299,24/UND, ITEM 30: R$ 1.299,98/UND, ITEM 31:
R$ 87,54/UND, ITEM 33: R$ 34,35/UND, ITEM 37: R$ 794,81/UND, ITEM 48: R$ 159,85/UND, ITEM 60: R$ 128,23/
UND, ITEM 63: RS 7,09/UND, ITEM 71: R$ 65,89/UND, ITEM 73: R$ 29,89/UND, ITEM 74: R$ 23,99/PAR, ITEM 78: RS
474,99/UND, ITEM 82: RS 488,99/UND, ITEM 83: R$ 488,99/UND, ITEM 84: R$ 2.493,00/UND, ITEM 85: R$ 2.493,00/
UND, ITEM 86: RS 1.599,99/UND, ITEM 87: R$ 29,91/UND, ITEM 88: R$ 29,91/UND, ITEM 104: R$ 404,89/UND, ITEM
117: R$ 15,07/UND, ITEM 123: RS 73,99/PAR, ITEM 129: R$ 69,99/KIT, ITEM 152: R$ 300,57/PAR, ITEM 159: RS
26,99/UND, ITEM 160: R$ 32,29/UND, ITEM 161: R$ 26,99/UND, ITEM 173: R$ 50,29/UND, ITEM 175: R$ 524,29/
UND, ITEM 182: RS 159,89/UND, ITEM 184: R$ 124,45/UND, ITEM 185: R$ 49,99/UND, ITEM 186: R$ 89,99/UND;
ATA 207/2022 - Empresa: REJANE COMERCIO DE PRODUTOS PEDAGOGICOS EIRELI - CNPJ: 01.763.210/0001-02
—para 0 ITEM 124: R$ 12,50/UND; ATA 213/2022 - Empresa: RICARDO MARQUES ALVES - CNPJ: 15.053.338/0001-
89 - para o ITEM 2: R$ 115,77/UND, ITEM 4: RS 115,77/UND, ITEM 13: R$ 119,07/UND, ITEM 15: R$ 196,33/UND,
ITEM 18: R$ 450,07/UND, ITEM 19: R$ 950,07/UND, ITEM 21: R$ 180,07/UND, ITEM 22: R$ 2,07/UND, ITEM 23: R$
999,07/UND, ITEM 24: R$ 999,07/UND, ITEM 25: R$ 70,07/PAR, ITEM 26: R$ 303,07/UND, ITEM 27: RS 249,33/UND,
ITEM 28: R$ 880,07/UND, ITEM 34: R$ 122,07/CJ, ITEM 35: R$ 135,07/KIT, ITEM 36: R$ 160,07/KIT, ITEM 38: RS
144,00/UND, ITEM 39: R$ 144,00/UND, ITEM 40: R$ 139,97/UND, ITEM 41: R$ 139,97/UND, ITEM 42: R$ 9,07/UND,
ITEM 43: R$ 15,07/UND, ITEM 44: R$ 15,07/UND, ITEM 45: R$ 20,97/UND, ITEM 46: R$ 21,57/UND, ITEM 50: R$
101,97/UND, ITEM 51: R$ 73,77/UND, ITEM 52: R$ 80,00/UND, ITEM 53: R$ 107,07/UND, ITEM 54: R$ 107,07/UND,
ITEM 55: R$ 80,00/UND, ITEM 56: R$ 114,00/UND, ITEM 57: R$ 90,00/UND, ITEM 58: R$ 100,00/UND, ITEM 59: R$
100,00/UND, ITEM 61: R$ 95,00/UND, ITEM 62: R$ 140,00/UND, ITEM 64: R$ 1.090,00/CX, ITEM 65: R$ 1.090,00/
CX, ITEM 66: R$ 260,00/UND, ITEM 68: R$ 70,00/UND, ITEM 69: R$ 59,90/KIT, ITEM 70: R$ 60,00/UND, ITEM 72:
R$ 19,50/UND, ITEM 75: R$ 350,00/PAR, ITEM 76: R$ 145,00/UND, ITEM 77: R$ 2.769,32/UND, ITEM 79: R$ 11,99/
KIT, ITEM 80: R$ 195,00/CJ, ITEM 81: R$ 767,00/UND, ITEM 90: R$ 7,80/UND, ITEM 91: R$ 38,00/UND, ITEM 92:
R$ 4,50/UND, ITEM 93: RS 4,90/UND, ITEM 94: R$ 195,00/KIT, ITEM 95: R$ 189,90/KIT, ITEM 96: RS 28,00/UND,
ITEM 97: R$ 14,00/UND, ITEM 98: R$ 17,20/UND, ITEM 99: R$ 43,00/UND, ITEM 100: R$ 215,00/UND, ITEM 101: R$
1.690,00/UND, ITEM 102: R$ 444,00/UND, ITEM 103: R$ 70,00/UND, ITEM 106: R$ 67,50/UND, ITEM 107: R$ 16,50/
UND, ITEM 108: R$ 2,20/UND, ITEM 109: R$ 31,70/UND, ITEM 110: R$ 128,00/UND, ITEM 111: R$ 373,00/UND,
ITEM 112: R$ 88,00/UND, ITEM 113: R$ 262,70/UND, ITEM 114: R$ 596,00/UND, ITEM 115: R$ 330,00/UND, ITEM
116: R$ 319,00/UND, ITEM 118: R$ 44,00/UND, ITEM 119: R$ 148,00/UND, ITEM 120: R$ 21,00/UND, ITEM 121: R$
30,00/PAR, ITEM 122: R$ 61,00/PAR, ITEM 125: R$ 33,00/UND, ITEM 126: R$ 28,00/UND, ITEM 128: R$ 122,00/
KIT, ITEM 130: R$ 90,00/KIT, ITEM 131: R$ 155,00/KIT, ITEM 132: R$ 170,00/KIT, ITEM 133: R$ 128,00/KIT, ITEM
134: R$ 1.140,00/KIT, ITEM 135: R$ 149,00/KIT, ITEM 136: R$ 123,00/KIT, ITEM 137: RS 148,00/KIT, ITEM 138: R$
98,00/PAR, ITEM 139: RS 98,00/PAR, ITEM 140: R$ 98,00/PAR, ITEM 142: RS 1.680,00/UND, ITEM 143: R$ 178,00/
PAR, ITEM 144: R$ 172,00/PAR, ITEM 145: R$ 172,00/PAR, ITEM 146: R$ 190,00/PAR, ITEM 149: R$ 210,00/UND,
[TEM 151: R$ 27,00/PAR, ITEM 153: R$ 4.300,00/UND, ITEM 154: R$ 4,80/UND, ITEM 155: R$ 3.163,00/UND, ITEM
156: R$ 1.668,00/UND, ITEM 157: R$ 245,00/UND, ITEM 163: R$ 56,90/UND, ITEM 164: R$ 56,90/UND, ITEM 165:
R$ 288,00/MLN, ITEM 166: R$ 80,00/UND, ITEM 167: R$ 170,00/UND, ITEM 168: R$ 178,00/UND, ITEM 169: R$
310,00/UND, ITEM 170: R$ 150,00/UND, ITEM 171: R$ 68,90/UND, ITEM 172: R$ 20,00/UND, ITEM 176: R$ 399,99/
UND, ITEM 177: R$ 425,00/UND, ITEM 178: R$ 1.188,00/UND, ITEM 179: R$ 70,00/UND, ITEM 180: R$ 3.995,00/
UND, ITEM 181: R$ 14,00/UND, ITEM 187: R$ 100,00/UND, ITEM 188: R$ 140,17/UND, ITEM 189: R$ 600,00/UND,
ITEM 190: R$ 180,00/UND, ITEM 191: R$ 1.980,00/UND, ITEM 192: R$ 300,00/UND, ITEM 193: R$ 6.700,00/UND,
ITEM 195: R$ 1.235,00/UND; ATA 214/2022 - Empresa: TECBOL LTDA - CNPJ: 27.183.604/0001-77 - para o ITEM
47: R$ 68,90/UND, ITEM 49: R$ 68,80/UND, ITEM 67: R$ 39,90/UND.

Santana de Pamaiba, 20 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

ALISTAMENTO MILITAR

) Cidadaos residentes no municipio de Santana de Parnaiba, nascidos no ano de 2004.
Realize seu alistamento militar no site www.alistamento.eb.mil.br no periodo de 1 de
janeiro a 30 de junho de 2022. Para o alistamento on-line & necessario possuir: CPF,

Ano X - Edigao 443

e
De 24 a 30 de junho de 2022

REGISTRO DE PREGOS
Pregao Eletronico n.° 085/2022 — Prpc. Adm. n.° 359/2})22
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de GENEROS ALIMENTICIOS HORTIFRUTIGRANJEIROS
(frutas, verduras, legumes e diversos), em atendimento as Secretarias Municipais de Satde, Desenvolvimento Social
e Seguranca Urbana, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 209/2022 - Empresa:
APRIMOORA ALIMENTOS EIRELI - CNPJ: 17.466.387/0001-79 - para o [TEM 1: R$ 6,29/KG, ITEM 2: R$ 5,19/KG,
ITEM 3: R$ 4,19/KG, ITEM 4: R$ 3,89/KG, ITEM 5: R$ 5,34/KG, ITEM 6: R$ 3,99/KG, ITEM 7: R$ 6,84/KG, ITEM 8: R$
6,79/KG, ITEM 9: R$ 23,50/KG, ITEM 10: R$ 13,49/KG, ITEM 11: R$ 11,31/KG, ITEM 12: R$ 12,20/KG, ITEM 13: R$
3,99/KG, ITEM 14: R$ 5,75/KG, ITEM 15: R$ 5,49/KG, ITEM 16: R$ 4,09/KG, ITEM 17: R$ 3,99/KG, ITEM 18: R$ 6,69/
KG, ITEM 19: R$ 4,78/KG, ITEM 20: R$ 13,79/KG, ITEM 21: R$ 7,95/KG, ITEM 22: R$ 4,79/KG, ITEM 23: R$ 7,98/KG,
ITEM 24: R$ 5,19/KG, ITEM 25: R$ 4,59/KG, ITEM 26: R$ 24,95/KG, ITEM 27: R$ 13,60/KG, ITEM 28: R$ 12,95/KG,
ITEM 29: R$ 10,90/KG, ITEM 30: R$ 10,90/KG, ITEM 31: R$ 7,95/KG, ITEM 32: R$ 8,95/KG, ITEM 33: R$ 24,90/KG,
ITEM 34: R$ 5,95/KG, ITEM 35: R$ 4,99/KG, ITEM 36: R$ 3,99/KG, ITEM 37: R$ 4,99/KG, ITEM 38: R$ 8,99/KG, ITEM
39: R$ 8,99/KG, ITEM 40: R$ 5,55/KG, ITEM 41: R$ 4,10/KG, ITEM 42: R$ 18,90/KG, ITEM 43: R$ 7,30/KG, ITEM 45:
R$ 7,45/KG, ITEM 46: R$ 4,10/KG, ITEM 47: R$ 6,70/KG, ITEM 48: R$ 70,00/SACA, ITEM 49: R$ 19,98/KG, ITEM 50:
R$ 7,65/DZ , ITEM 51: R$ 4,99/KG, ITEM 52: R$ 14,00/KG, ITEM 53: R$ 11,40/KG, ITEM 54: R$ 10,95/KG, ITEM 55:
R$ 11,35/KG, ITEM 56: R$ 13,60/KG, ITEM 57: R$ 4,98/KG, ITEM 58: R$ 5,65/KG, ITEM 59: R$ 4,98/KG, ITEM 60:
R$ 8,35/KG, ITEM 61: R$ 14,99/KG, ITEM 62: R$ 15,00/KG, ITEM 63: R$ 6,95/KG, ITEM 64: R$ 7,99/KG, ITEM 65:
R$ 13,20/KG, ITEM 66: R$ 9,65/KG.
Santana de Parnaiba, 21 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PREGOS
Pregao Eletronico n.° 086/2022 — Proc. Adm. n.° 316/2022

Objeto: Registro de precos para a LOCAGAO DE CABINES SANITARIAS PORTATEIS, para apoio & infraestrutura de

eventos geridos por todas as Secretarias Municipais de Santana de Parnaiba, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 194/2022 - Empresa:
SANICLEAN LOCACAO DE EQUIPAMENTOS LTDA - CNPJ: 08.959.076/0001-50 - para o Lote 1/item 1: R$ 340,00/SV,
Lote 1/Item 2: R$ 340,00/SV, Lote 1/ltem 3: R$ 435,00/SV, Lote 1/ltem 4: R$ 235,00/SV, Lote 1/ltem 5: R$ 235,00/SV,
Lote 1/Item 6: R$ 345,00/SV, Lote 1/ltem 7: R$ 215,00/SV, Lote 1/item 8: R$ 215,00/SV, Lote 1/ltem 9: R$ 313,00/SV.
Santana de Parnaiba, 20 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

REGISTRO DE PREGOS
Pregao Eletronico n.° 087/2022 - Proc. Adm. n.° 320/2022 B
Objeto: Registro de Precos para prestagdo de servicos parcelados de PODA DE ARVORES, TRITURAGAO E
DESTINAGAO FINAL DOS RESIDUOS, em atendimento & Secretaria de Servigos Municipais, pelo periodo de 12 (doze)
meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 205/2022 - Empresa: MC
JARDINAGEM & PAISAGISMO LTDA - CNPJ: 18.021.389/0001-17 - ITEM 1: R$ 380,00/H.
Santana de Parnaiba, 20 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PREGOS
Pregao Eletronico n.° 089/2022 — Proc. Adm. n°. 324/2022 .
Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de CARRINHO BERGO PARA BEBE, em atendimento ao
Programa Mae Parnaibana — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, pelo periodo de 12 meses.
Ficam registrados os pregos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 197/2022 - Empresa:
CONDAFE COMERCIO DE ROUPAS LTDA - CNPJ: 10.430.444/0001-10 - ITEM 1: R$ 588,00/UND.
Santana de Parnaiba, 15 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAQ

REGISTRO DE PREGOS
Pregao Eletrdnico n.° 090/2022 - Proc. Adm. n°. 327/2022

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento parcelado de LAJES PRE FABRICADAS, em
atendimento as Secretarias de Operages Urbanas e Servigos Municipais, pelo periodo de 12
meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 198/2022 - Empresa:
JOSE ROBERTO DE TOLEDO MATERIAIS PARA CONSTRUCOES & CIA LTDA - CNPJ: 07.997.464/0002-44 - ITEM 1:
R$ 68,00/M2, ITEM 2: R$ 68,00/M2, ITEM 3: R$ 71,00/M2.

Santana de Parnaiba, 15 de Junho de 2022.

ORDENADOR DE PREGAO

REGISTRO DE PREGOS
Pregao Eletronico n.° 094/2022 — Proc. Adm. n°. 336/2022 ;
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de EQUIPOS PARA BOMBA DE INFUSAO, com o
fornecimento de equipamentos em comodato, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 12
(doze) meses.
Ficam registrados os precos relativos ao certame acima identificado da seguinte forma: ATA 208/2022 - Empresa:
SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - CNPJ: 58.426.628/0001-33 - para o LOTE 1/ITEM 1: R$ 20,89/UND,
LOTE 1/ITEM 2: R$ 20,89/UND.
Santana de Parnaiba, 15 de Junho de 2022.
ORDENADOR DE PREGAO

[ — -
~—| EDUCACADQ

7, PREFEITURA DE .
SANTANA DE PARNAIBA

EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2022

PROCESSO DE ELEICAOQ E COMPOSICAO DO CONSELHO DE
ALIMENTACAOQ ESCOLAR DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

Escolar - CAE

0 € o5 procedimentos para a comy

A Secretaria Municipal de Educaglio e o Conselho de Alimentagi

publicam o presente edital p eja feita a ele

2025, O pre

nte edital & baseado na Lei Munic

do conselho que tem vigéne

3,131, de 17 de junho de 2011 conforme disposic artigo 18 da Lei n® 11,947, de 16 de
junha de 2009 ¢ nos termos da Resolugio/CIVENDE n° 38, de 16 de julho de 2009
1- DA COMPOSICAO DO CONSELHO
1.1 O Conzelho de Alimemagio Fscolar é composto por 07 (sete) membros e seus respectivos
suplentes, sendo representantes do Poder Executivo, representantes dos professores elou
especialista eou discentes dos 03 municipais de educaclio bisica, representantes de pais
¢ nos dos colégios municipais de educagio basica, representantes da Sociedade Civil
Organizada
Classe (Representante) | N° de Membros | Método de Escolha Fundamentacio Legal
Poder Executive 01 Indicagio Lei Municip: 1172011
o2 ¥
0z Eletive Lei Municipal n* 31312011
. 27§
0 Eletive Lei Municipal o 31312011
. 27§ ¥
0 Indicagio Lei Municipa
1
Para todos os membros descritos acima haversd um suplente,
1.2 O disposto no artigo 18 da Lei 0® 11947 de 16 de Junho de 2009, sua composigiio

“Art. 18 s Estados, o Disteito Fedeval ¢ ox Mumiciptos insitinirdo, ne dmbitn de suas

- CAE,

respectivas furisdicies adwinistrativas, Conselhos de Allmentagde Escole

"y—mi> PREFEITURA DE i
SANTANA DE PARNAIBA

4 ri izador,  permanente, deliberative e de assessoramento,

1= 1 (um) representante indicado pelo Peder Executive do respective ente federado;
I - 2 (deis) representantes das entidades de trabalhadores da educagdo e de
discentes, indicados pelo respective drgdo de representagdo, a serem escolfidos por

meto de assemblela especifica;

I - 2 fudois) representantes de puis de alunos, indicados pelos Conselhos Escolares,
Associagdes de Pois ¢ Mestres on entidades similares, escolhidos por meio de
assembleia especifica;

IV - 2 (dois) representantes indicados por entidades civis organizadas, escollidos
em assembleia especifica.

§ To O Esr

s, o Disirito Federal ¢ os Municipios poder

composigdo ws do CAE, desde que obedecid

Hos incisos dest

§ 20 - do CAE terd 1 fum)

represen,

do mesmrG SegRiento

§ 3o O membros terdo mandato de 4 (quanm) anos, podendo ser recondusidos de

acorde col

& do A vice-presidéncia d mente poderdo ser exerciday pelos
represe sedeas s fmcisos 1, I e IV ¢
§ S0 O e rdate de conselheiros do CAE & constderado servige piiblico
refevanite, wdo rem for. "
2- DAS VAGAS
2.1 Oz membros do Conselho de Alimentagho Escolar ¢ seus respectivos suplentes exercerdio
mandato de 04 {quatro) anos, sendo a recondugio, por iodo. Conforme artigo 2% do
Diecreto n” 4642, de 24 de setembro de 2022, no qual nome membros do Conselho de
Alimentagio Escolar de Santana de Pamaiba, mandato vigente de 2007/2021. Atualmente
faz-se necessirio a composigho ¢ substituiclo de conselheiros.
2.2 No caso da recondugio é possivel, desde que o membro scja novamente eleito na
Assembleia do segmento em que & representante, sendo o aceite de sua recondugio sua
inscrigho neste processo eleitoral do Conselho de Alimentagiio Escolar
2.3 Quadro de vagas.

endereco residencial, e-mail valido e um numero de celular para contato.
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Ve ephmin

Ropremasy da
Soxcibiade Uil eyl INEHC AL ACH

Degamirsdi

1.4 Uk epressritanios & Deaker Exovativn ¢ Sociodads Civl Organirada, @ substsimigho
atravids de oilcss ¢ mdicach b restissds § guem compere

18 | Meprosentansey dos profesormy con ppecialits ree discrnkn de celégion
municipaiy de edscaghbe binks ¢ LHepresemianics dos paly de slunos de cebighe
municipais de rlwrcegdn bisice, conforme iem 23 ha mab vigs pars spleals oo

ibem | o sew segmesdo, 0] § uma | vags pars liular ss iem 2 sgesents om e
wegmenin ¢ 87 (duas § vagas pars suplesic se item 2 cm weu segmesin,

ol Drvperin na Law Nl ipal o™ BLE ol 1
Cormpte oo CAE

e junbe de 2001 em amige ¥

I- peempankar ¢ fiscoldor o cumprimite das dinttriarn retabeieoicda oo forma da Lt

4 - arompashar & avalior o BEAVKD O Menenda PRIDIer fo8 CoME L

W - aeipr pele qualdode dor prodidDs. oM COOGS OF Niees derde 0 ogusito aid o
datribuipdo, obiervondo sempre o boos pedicas bigénicos § sonitinon bem oomo o
eorifabdidade do covddpion ofrrcidon

IV - eoompanhor ¢ fiscoiror @ opkoogo <o recursns gestingaos & almentogde s3roiar;

V - receber o felotdne onup! ge gesio do PRAE ¢ el PONCEY CaNCIUSRD O Nespeito,
BETTVANGD 0 PEDITVERTO @ RV £ Progrema,

o
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6.7 Serd motive de indeferimento de inscri
| dos isi

o de candidatos a falta de preenchimento de
neste Edital.

7.1 Serie eleitos para  conselheiros, twlar ¢ suplente, aqueles que obtive
respectivamente, a maioria dos votos de seus pares, através do voto direto. aberto,
realizado internamente pelos membros inscritos ¢ atraves de lista de presenca.

em,

7.2 As assembleias de elei¢io serdo internas, iniciande no hordrio marcado com qualquer

idade de i fos do ST SCUS PAFCs, APCNAs 08 inscritos em sua
representagio teriio dircito a volo ¢ comprovante de participagiio. Os que desejam
participar da assembleia nio sendo inscritos conforme itens 5 e 6, niio serd concedido
declaraglio de horas para fins wabalhistas, ndo b do cardter de ¢ L Mas sim
participagio civica e voluntiria do mesma

7.3 As assembleias de eleigho serfio realizadas na sede da S ia Municipal de Educagio,
com datas e hordrios publicados e infe dos para os fidatos. Os rey da
Fiscalizagdo e Apuragio da Votagio serdio d dos pela 5 iria Municipal de Ed

publicando-se até 5 (cinco) dias antes da realizagio da eleigio
T4 As assembleias seguirdo a seguinte ordem do dia:

a) abertura;

b) leitura dos itens 1, 2 ¢ 4 do presente edital pelo coordenador das a
c) explanagiio das competéncias legais do Conselho de Alimentagio Escolar, item
3 do presente edital;

d) convocagio para que os interessados manifestem intengdo em concorrer como
conselheiro de sua representagiio, apenas os inscritos;

e) escolha dos candidatos em cada grupo, em seus pares e representagdes, sendo
apurado pelos representantes da Fiscalizacio e Apuragio da Votagio,

f com a decl dos 5 votados e classificagio para
composigio das respectivas vagas, lavrar Ata de Eleigdio.

embleias;

7.5 O representante da Fiscalizagho ¢ Apuragiio deverd ser um membro da Secretaria
Municipal de Fducagio e um Representante do Conselho de Alimentagio Escolar em

T4 MNos R dos proft elou iali elou di 5
municipais de educagiio basica ¢ Representantes dos pais de alunos dos colégios municipais
de educagio basica, serd o de maior idade, permanecendo empate, serd o que tiver maior
afinidade com o tema de alimentaciio escolar,

o
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ANEXO 11
FICHA DE INSCRICAOQ DO CANDIDATO

CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE

I. REPRESENTACAO:
2. IDENTIFICACAO

NOME:

DATA DE NASCIMENTO [ /
RG: cr
ENDERECO:

TELEFONE CELULAR (WHATSAPP):
TELEFONE FIXC
TELEFONE DA UNIDADE ESCOLAR:
E-MAI

3. BREVE R O DOS MOTIVOS PELOS QUAIS PR
(A) CONSELHEIRO (A):

DE SER ELEITO

Li ¢ concordo plenamente, com as condigdes estabelecidas pelo Edital, que
disciplina e normatiza o processo eleitoral para a concorrer das eleiches do
Conselho de Alimentagido Escolar de Santana de Parnaiba.

RA DO (A) CANDIDATO (A)
[ —

ANEX0Q 0§ DOCUMENTOS COPIA DE IDENTIDADE, CPF, COPIA DO
COMPROVANTE DE RESIDENCIA.

o
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Vi - receber, analisar e remeter ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo, com
parecer conclusive, os prestagdes de contas do Plano Nacional de Alimentagdo Escolar
encaminhadas pelo Municipio, na forma da Lei;

Vil - colaborar na apuraglie de dendnclas sobre lrreg idade no Prog dar M el

Escolar, mediante encaminhamento & instdncio o para ¢da, dos

casos de que venha o tomar conhecimento;

il - & Prefeit AMunicipal, de rec goes de como devem ser

prestados os servipes de merenda escolar no Municipie, odequada & reclidade local e &s
iretrizes de i da Prog Nacional de Al do Escolar - PNAE;

IX - divulgar o atuvogdo do CAE, como organismo de controle social e de apoio & gestdo
municipalizada do Prog da Escolar;

Pardgrafo Unico - O CAE poderd desenvolver suas atribuigéies em regime de cooperagio com
o5 Lo hos de Segurang i e ional, s e ipais e demais
conselhos afins, e deverd as diretri; belecidas pelo Conselho Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA.

4.1 O Conselho de Alimentaglo Escolar reunir-se-i ordinariamente, uma vez por més ¢,
extraordinariamente quantas forem necessarias, disposto no artigo 4° da Lei Municipal n®
3.131, de 17 de junho de 2021,

4.2 Em periodo diumo.

5.1 Representantes dos professores c/ou especialista e/ou discentes dos colégios municipais
de educagio basica

dos profi elou especialistas dos colégios municipais de
0 basica, para se candidatarem, devem ser servidores efetivos do quadro
. que ndo responda a notificagdes ou

municipal ou convénio em ex
processos disc i

b) devem ser indicados por seu superior imediato, bem como anuéneia do mesmo;

o
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7.7 Nio haverd formagio de chapas para eleigio.

7.8 O processo de apuragio serd feito logo apds o términe do processo de votagio,

8.1 Sera enca

nhada copia deste edital para todos os colégios da rede municipal de ensino,
devendo o diretor de cada unidade escolar dar ciéneia a todos por meio de comunicado
interno.

8.2 Os pais de alunos devem ser informados por meio de comunicagio individual
encaminhada pela diregiio escolar,

8.3 O presente edital serd publicado em imprensa oficial no site da Prefeitura de Santana de
Parnaiba: hitps: fwww

leparnaiba sp.gov. b

pelo proprio en ¢ protocolado na
SME-Setor dos Conselhos Municipais, aos cuidados do Presidente do Consclho de
Alimentagio Escolar ¢ da Secretaria Municipal de Educagiio.

9.2 Podendo ser expressado também através do e-mail: COMm

9.3 Respeitando os prazos e divulgagio das listas dos candidatos.

DATA DESCRICAQ

24M6/2022 Publicagho de Edital ¢ envio de copia para todos os colépies da rede municipal
de ensine.

27MMV2022 a 290772022 | Periodo de inscrigdes, escolha dos pamicipanies em seus colégios através do
Consclho de Escola ¢ APM, lavear em Al de Elcigio 0s representantcs dos.
trabalhadores da educagio ¢ pais, encaminhar 1odos o3 documenios aravés de
oficio.

190712022 Ultimo din para cmrega das inscrigoes na SME - Selor dos Conselbos.
Municipais, alé 45 16h no protocalo.

082022 Divlgagio das listas dos candidalos, airavés dos c-mails dos calégios ¢ comails
dos candidatos. Divulgagio apds as 14h.

Q20872022 a 040872022 | Periodo de Recurso, até as 16h do dia 047082022

A aracio |

Anexo 1

LISTA COMPLEMENTAR

CRF 017/2019 - REURB S do lot to Vila Poupanga, Protocolo n®
268.572/2011, nos termos da Lei Federal n® 13.465/17 c/c Decrelo Federal n®

9.310/18.
LEGITIMACAO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL - REURB §

NOME oF [ Tmuugko [T LOTEAMENTO
ROSEMARI DE BRITTO 061.385.738-03 Lii';:;‘:;iu 5 BA VILA POUPANCA

Santapa de Pamaiba, 20 de Junho de 2022, Eu, Alline Gilli de Andrade
/ , Prontuario N° 34,231, digitei e conferi. Publigue-se, arquive-se e
registre-se.

ANDRE LUIZ COTTET
Secretdrio Municipal de Habitagao

o
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¢} devem ser participantes do Conselho de Escola e/ou da APM da Unidade Escolar
na qual for indicado;

d) somente poderio concorrer apenas por uma unidade escolar do municipio
) Devem ter ciéneia

I- dos que lecionam em contratumo do horirio das reunides, ou apenas no
periodo notumo, com acimule em  cargo/fungio em outro municipio ou rede
estadual, Nio hid garantia de aceite da declaragio de horas nas participagdes das
reunides do CAE, nem justificativa de auséncias fora da rede municipal de
educacio de Santana de Pamaiba;

1I- conforme itens 4.1 ¢ 4.2, ndo havera dispensa de trabalho fora dos horirios
das reunidies do CAE.

centes, devem ser maiores de 18 (dezoito) anos,
culados em colégio no municipio de Santana de
Monia com os lemas pertinentes deste conselho.
cagdes ou processos disciplinares.

f) No caso de indicagdo de di
s, domiciliados e
. estando ainda, e
Adnda, que niio responda a not

i

2 Neste seg de i & i cial que a0 Menos um representante

seja docente, conforme as vagas dispostas item 2.3, durante o processo eleitoral;

by estar em pleno exercicio de suas fungdes e atividades, em gozo com as
obrigagdes de seus direitos,

5.2 Representantes dos pais ¢ alunos dos colégios municipais de educagio basica:

a) o5 representantes dos pais, devem compor a rede municipal de ensino, bem como
residéncia ¢ domicilio no municipio de Santana de Pamaiba;

b) devem ser indicados pela diregdo da Unidade olar em que seu filho ¢é

miatriculado, junta = com termo de anuéncia;

) devem ser participantes do Conselho de Escola e/ou da APM da Unidade Escolar
na qual for indicado;

dp ter ciéncia de que ndo hi garantia de aceite da declaragio de horas nas
participagies das reunides do Conselho de Alimemagiio Escolar, nem justificativa
de auséneias fora do dmbito da prefeitura do municipio de Santana de Pamaiba;

ala
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05082022 Divulgagiio da lisia dos candidatos pos recurso, través dos c-mails dos colégios
© e-muils dos candidatos, apds as 1 Th,

08082022 Assembleia de Eleigho, local SME, horirio a ser divulgado.

90872022 Divulgacio do Resulindo das Eleigdes através dos c-mails dos colégios ¢
c-mails dos candidatos.

12082022 Posse dos membros para substitaicho do Consclho de Alimentagho Escolar.

1.1 O

membros do Conselho de Alimentagiio Escolar niio terfio qualquer remuneragio pelo
exercicio de suas fungdes, que serdio consideradas, de relevante interesse pablico.

11.2 O Conselho de Alimentagio Escolar manterd uma Secretaria Geral destinada ao supone
administrativo na Secretaria Municipal de Educagio.

11.3 A Secretiria de Educagiio dard posse aos membros do Conselho de Alimentagio Escolar
em data, hordrio e local que serd divulgado pela ia Municipal de Ed

11.5 Os casos omissos seriio resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio

Santana de Pamnaiba/SP, 22 de Junho de 2022,

CARLA DE MORAIS ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

A 1

CAF 02372079 - LISTA COMPLEMENTAR

REURE § - Jardim © Pro & n* 2EEAATIZO11. nos.
izmmos da Le Fedenal n® 1348581 T ofic Decreio Federal n® 558718,

LEGITIMACAD FUNDIARIA DE IWTERESSE SOCML - RELRD §
LaTE
L OFF TAACAD ATUAL | ATUAL LOTTART NI
LEGITRALCAD AR
ISEATL HONCAKTO FINTD LEUELTEE 5 b % | e
A WARLA GALDENCID METILISA0 (LiGmaaachal 5 AAD
FRARCELS PAULA GALDIHOD 1TE 1K K808 | PUNDUARA CLEENTING
ICLANCA OIS b SIVA EMMAADO | B79.00 00844 [LrGmachol - AADE
RN [ SR OIS A | PUNDUARA CLEENTING
AR TONS AL S5 MRANDA A 002 e} | LEGITBARCAD 1 o A it
WARRSA O LOURDES DF ALKITIDA MIRANDA | 755 510 508-2% | FUNDSARA CUDRERTING
ERMAMNE RN [ MCTS A0 G- B | LEGITRALCRD " a AT
AHA PALILA HASORATHE D NTWT 3 CHLATRATR TG | FUKDEARA UL NTING:
LEGITIARCAD AADE
BLATHYE FERREIRA ROCHA ] + B TG
(FFEREOM DF MENETTS CALINTO (IRAA, e s |cmeaacko) - AR
TALITA COMCALVES CALINT LiNih 430 EAN 15808 | PUNDUARA CLEENTING
e BRI RANTCS 556506 4077 |LGmaagha| " AT
DA BILARRAR SANTOS 145140 T6R-30 | FUNDIARIA CLOMERTING
Eﬂiﬂmﬂmmamf
Lane
HOML o TnAACAD ATUAL | ATOsL LOTLARINTE
WALDEVING LAVIDE DA CRUT B0 31648 |LEGITRChD| . AAMDAN
HARA PUNLE D SV RAVIER ITREI W6 | FuNDULRA CLERAE HT0
AL DF SANTOS RRITO:
050251 E-24 |LEGITRAACAD AARDIN
mmmuwmumm TS0 1TAS | PLNDUR 1 L I [y
Eva dabaing, TRAMETLO0 O MELLG B 0he 1ad. 15 | LEGIFaaCl) " - Jamiusg
M50 WELAKDA, AELLD STTOAR ORTE | FUKDAARLA CARRAE TN
LEGiFRaacio Jreseel
RERATEY SOUSA D SV nperamar MR ar |
LEGITAAACLD LLRDRA
[BOCHO) CANBIL SOUSA T BLVA e TR E H it (N T (N L e
LEGITRACAD AARDIM
[SEHCHI) MARTGA FACA DA SLVA En o T 3 LR s

Santana de Pamaiba, 21 do Junho de 2002, Eu Aline Gik do Andrade,
Pronhsino N* 34 231, digtei @ conferi. Publique-se, anquive-se & registre-se:

ANDRE LINZ COTTET
Secrotirka Municipal do hnbilagko

o
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) miio estar sendo processado criminalmente neste mur
no pais, ainda, ndo ter sofrido nenk ! judicial,
neste periodo.

io ou em qualquer outro
da em julgado

5.3 Deverdo ainda atender aos seguintes requisitos
I- ter disponibilidade de tempo para panicipar das reunifies mensais of
11- ter disponibilidade para realizar v as Unidades Educacionais;
III- ter interesse pelo assunto e disy ilidade para participar das atividades, em
cardter voluntirio;

IV- participar de e fi sobre

al ¢ o afixard em local de ficil visualizagio do

publico.

6.2 Deveriio eleger entre Representantes dos professores e/ou especialista e/ou discentes dos
colégios de ed bisica ¢ Rep dos pais de alunos dos colégios

pais de educagio bisica panicif do Conselho de Escola ou APM, conforme vagas
dispostas neste Edital, item 2.5, lavrar em Ata da elei¢io dos participantes, indicando os
Tepresentantes,

6.3 Documentos para inscrigio: copias do RG . CPF e do comprovante de residéncia no
nome do candidato.

G4 AL
Conselhos Municipais, com os dados dos indicados dos  Representante dos professores ¢/ou
especialista e/ou discentes dos colégios municipais de educagio basica ¢ Representantes dos
pais de alunos dos colégios municipais de educagio bisica, contendo anexo da cdpia da Ata
da Eleigiio dos participantes do Conselho de Escola e/ou APM indicando os representantes,
terme de anuéncia da diregio do colégio (anexo 1), ficha de inscrigio preenchida pelo

lidato (anexo 11), j com copia de d (item 6.3) e decl de

ciéncia do ¢ wos idos neste edital.

ira encaminhar através de oficio, protocolado na SME destinado a0 Setor dos

6.5 O nio inh dos d I dos no item 6.4, na indicagio dos
Tepresentantes, licard no indeferimento da inscrigio do candidato, bem como a falia de
i de qualquer dos belecidos neste edital

6.6 Os prazos de entrega das indicaghes para as rep devem ser obrig
cumpridos conforme disposto em edital.

o

PREFEITURA DE .
SANTANA DE PARNAIBA

ANEXO 1

TERMO DE ANUENCIA

Eu, {nome do diretor da Unidade scolar) , portador do RGn® e CPF
, diretor do COLEGIO MUNICIPAL frome do colégio), concordo com a
indicagio de  (mome completo do candidato indicado para participar do
Conselho de Alimentagdo Excolar), ndo havendo qualquer conduta que venha
desabonar 0 mesmo a concorrer as eleigoes estabelecidas ao referido processo
eleitoral do CAE.

n

Santana de Parnaiba, data.

assinatira ¢ carimbe do diretor

ANEXQ A COPIA DA ATA DA ELEICAQ DOS PARTICIPANTES DO CONSELHGO DE
ESCOLA EANT APM INDICANING 8 REPRESENTANTES DA UNIDADE ESCOLAR.

Amexo T

CRF 0213019 - LISTA COMPLEMENTAR

REURE § - Jardim Clemanting, Processo Administrative n® 268.467/2011,
el bisiTros da Les Fedédal n* 13 46517 ofc Decralo Fededal n® B.59TM1E

LEGITIMACAD FUNDVARIA DE INTERESSE SOCIAL - REURE §

FERMANDA FRANCA DOS AMMDS

BOEG LIS 2343400580 LEGITRACRD - . BAREA
IEROSER I FUHDUR ACLERSINTING

FRAROSOD CARLOS RODRIGUES

Sartana de Pamaiba, 24 &8 Mo de 2022 Eu, Arna Erca de Camarngs Prade
Prontebnio. N° 28466, digtei & confen. Publique-sa,
AFGQUIVE-S @ regEine-Se.

ANDRE LINZ COTTET
Fecretirio Municipal de Habitagio

FAZ SABER. & todos guanios o presenis vieem cu dele conhecimenin Swrem que, o
MLBICERD DE SANTANA DE PARMAIEA, pessoa juridca de dineito plbson intema com a
sede no Cenfro Administratve Bandsinanies, Avenics Marechal Mascarenhas de Morses, n*
1253, St co Momo, ao Municiss de S8otana do Pamnaa, inscmo no CRPY MF. sob o n®
48 522 0EA0001-27, por imermédo do SECRETARID MUNMICIPAL DE MABITAGAD,
URANGD i SUBE BrBUCEE MGAIS, vim, por mis0 &2 prasants, TORNAR PUOBLICO que o
requinimanio prefminar de Regulanzacho Funddna Urtana - REURE. alwo a0 ndcka
informal mencionkd: abainy ol DEFERIDO, hia vista gue eeses abrgam bdot o
' L AR g © Shu regulas § i, Consecaninminis, o
referido mequenmento deverd ser comrtido em Processo de Regularzagio Fundidria
Litana - REURE. cuja huslio &8 dand, dicky O (MBS NeguUR Ieain & Dhinicos,
om a expedclo ¢ regisine da Ceridio de Regularizaclo Fundidra - CRF, que so
aprieicosd com 8 abefura das matriculas comespondentes. E paea que chegue a0
conhocmenin o 10008, mpodi-S Bt ecil, Que Serd pubboado, pof uma ez, na
imprends oficial do Municipso de Santara de Pamalba & afada ro Cenbro Adminisiratvg
Bandorarses. MADA MAIS. Dado o passkdo rasts Ciflade, Municipio o Comanca 4
Santana de Pamaiba'5P, sos 21 (vinie & um) dias, do més de Jurho do ano de dos mil e
wine @ ol (2022). Eu, Arra Enca de Camargo Prado, Prontuleio n®
28488, Servidora plblica cesta Senentia, digite & corfen O mlnco & wirdade o dou H

FROTOCOLO/OS REGUERINTE CUIADAA | 1OTE LOTEAMENTO
L] 04 | CDADDSAO PIDAC - GLEBA A

24.906/2022-1 SLELE (RISTRAME WILKE

Andrd Luiz Cottat

i Municipal de Habitagao




Oficial

m M AMEBIENTE

Ano X - Edigao 443
De 24 a 30 de junho de 2022

CONSELHO DE DE TAVEL

Resolugia o® 66 de 28 de OUTUBRO de 2021

Correlsgho:
- Coenissdo Elcitoral

Eleigho do  Condemnas
Meur Ambecrise M

O CONSELHO DE DEFESA DO MEIC AMBIENTE MUNICIPAL SUSTENTAVEL, no use das

competincias que lhe sbo conferides pelo armign 2° da Les 0™ 1888, de 17 de Jushe de 2020, ¢ pelo art, 1% ¢
art. I* do Decrero n® 3671 de 25 noven de 2014 ¢
i rando @ necessidade de composigin de comnisiio para acompanhansenin do procedinensn eleios]

dos mepresenoanaes da sockedsde etvil arganizad

2002 HOLY; ¢

rdo compor o CONDEMAS para o béénio

Cormide

a Peccsskdad weangar mo didlogo com @ socicdade para pacnur compeomissos de
miio ambiente, RESOLVE:

prodcgs

Wi, 1* A Comissdo Elctoral pars o bidnio 3022338 fes oonst

fa polos seguinces membros: 01
01 represontanse da Secretania
da SABESP ¢ 0] representanee da QAR

roperscriante da Seerctarta Musicipal de Mein Ambierte ¢ Plangi
Municipal de Mepicios |w

b, I 0 abgetnvn da Confer

e intcprarin o Conselk

wcis serd 4 cleigio dos representanes tivala
Dicfesa ch Moo Ambiemte Mus

& waplonies da sociedade o
ivel, para o periodo de 02

ki) anos,
Are. 3 Esaa resclugio entra em vigor na dies de sus pubicacio
Rogismada. Publicada. Cuampra-se.

Sanuru de Pernadha, 28 de Omubro o

DOMNSELHC DE BE IERY
AMBIENTE

L MLUNICIFAL SUSTIENTAVEL

3. DAS ESPECIFICAGOES DOS PROJETOS DE AULAS

Os interessados deverdo levar em considerag3o as seguintes informagbes para elaborarem
seus projetos de aulas:

3.1. Ritmos - As aulas fazem parte do Programa Parnaiba Mais Leve e envolvem
atividades fisicas misturando passos de ginastica aerobica e dangas latinas, favorecendo a
perda de peso e ajudando a tonificar os misculos, principalmente quando associada a uma
alimentagio saudavel e balanceada;

3.1.1. Cada aula tera durag@o maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos);

3.1.2. Todos os equipamentos serBo formecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da
Familia, tais como: camisetas, equipamentos de sonorizacio (microfones, palco, laptop para
insergéo de pendrives com as misicas utilizadas enire outros);

3.2. Danga do Ventre - As aulas fazem parte da grade de atividades realizadas no Centro
de Bem-Estar da Mulher Parnaibana e Parnaiba Mais Leve e envolvem a pralica de
dancas com origem em regides do Oriente Médio e da Asia Meridional, caracterizadas por
movimentos sinucscs do tronco e do quadrl e trazem diversos beneficios ao corpo e a
mente. Com movimentos que exaltam a beleza do corpo da mulher, a pratica destas dangas

a postura, m a cintura, além de trabalhar a autoestima feminina;

3.2.1. Cada aula terd durago maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos);

3.2.2. Tedos os equipamentos serfio fornecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da
Familia, tais como: local para realizaglo das aulas, radio bluetooth e USB,

3.3. Yoga e Meditagido - As aulas fazem parte da grade de atividades realizadas no Centro
de Bem-Estar da Mulher Parnaibana & Parnaiba Mais Leve e envolvern um conjunto de
técnicas que combina respiraglo, posigies corporais, flexibilidade e meditago que visa
estabelecer a reconexio entre corpo e mente, possibilitando um corpo forte e flexivel, além
de adquirir maior consciéncia corporal e um estado de equilibrio entre psiquico e fisico;
3.3.1. Cada aula tera durag@o maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos);

3.3.2. Todos os equipamentos ser@o fomecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da
. radio b 1e LUSE;

3.4. Treino Intervalado de Alta Intensidade - HIIT - As aulas fazem parte da grade de

Familia, tais como: local para ) das aulas,

alividades realizadas no Centro de Bem-Estar da Mulher Par eeuma

de treino com o objetivo de ! o

e, assim, p a queima
de gordura, além de ser também um freinc que promove a melhora do condicicnamento
fisico, sendo capaz de fornecer mais resultados em menos tempo de treino justamente pelo

fato de que o exercicio deve ser feitc em alla intensidade. Os principais beneficios desta

8.4, Nenhum membro da Comissdo de Selegdo podera participar de forma alguma do
presente Edital enquanto proponente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresanais

com as propostas apresentadas ou parentesco com os proponentes,

9, DA SELEGAO E DOS CRITERI

9.1. AC do de Seleca liara as prof i itas por mo . considerando

as exigéncias especificadas neste Edital;
9.2. Serdo utilizados os seguintes critérios para selegio das Aulas:
9.2.1. Clareza da proposta e qualidade do projeto;

9.2.2. A comprovacio de conhecimento &

analise curricular e material apresentado;

periéncia na escolhida através da

9.2.3. A Comprovagio de cursos, faculdades exigidos para a vaga;
9.2.4. A viabilidade financeira da proposia;

9.2.5. Pertinéncia dos métodos de trabalh lhidos em relagio ao piblico alvo;
9.2.6. Ao avaliar as proposlas, a Comissdo de Selegio observara o conteldo, os beneficios
oferecidos & comunidade e a capacidade técnica de op ionalizacio da prop , de
acordo com os critérios e p =)
Critérios de liagio e P

Critério Pontuagio
1 - Proposta e obj . clareza, dologia & mérito da prop De0a20

2 - Comprovagdo por escrito de agdes realizadas em equipamentos plblicos | De 0a 20
elou comunitarios, elou coletivos.

3 - Experiéncia em atividades relacionadas a atividade pretendida, curriculoe | De0a 20
comprovacdo da experiéncia na modalidade escolhida.

4 - Comprovacdo da realizagfio de cursos, faculdades e aperfeicoamentes na | De 0a 20
Area de atuagio.

5 - Apresentagio de Comprovantes de Registros nos Orglios | De 0a20
regulamentadeores, quando houver, na drea de atuagdo.

9.3. Serdo considerados credenciados os microempreendedores individuais proponentes
que atingirem a pontuagao igual ou maior que 60 (sessenta) pontos;
9.4, Para efeitos de desempate, serdo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados,

MULHER E FAMILIA

CONVOCAGAD PUBLICA
Chamada Piblica n.* 0012022 - SMMF
0 MUNICIPIO DE SBANTANA DE PARNAIBA, Estado de Sio Pauls, por intermédio
da Secretaria Municipal da Mulher ¢ da Familia, na forma ¢ condighes eatabelecidas
no Edital de Chamada Pablica, CONVOCA pessoas juridicas na condigio de MEI,
para o CREDENCIAMENTO DE FPROFISSIONAIS MICRO
INDIVIDUAIS - MEI, INTERESSADOS EM APRESENTAR PROPOSTAS DE
OFICINAS DE AULAS DE RITMOS, DANCA DO VENTRE, HIT E YOGA E
MEDITACAD PARA PRESTAR SERVIGOS PARA A MUNICIPALIDADE DE
BANTANA DE le.‘lﬂl.' COMD INSTRUTORES.
s interessados deverdo entregar o requeriments de credenciamento acompanhado
dos documentos no periodo de 20062022 & 21072022, de forma prescncial, de
segunda i sexta-feira das 0900 ds 16:00 horas, na sede da Secretaria Municipal da
Mulher ¢ da Familia. site & Topazso, 65 - Jardim Parnaiba - CEP: 06501-215 -
Santana de Parnaiba - SP.
Do Edital: O edital complete poderd ser consultado efou obtidoe a partir do dia
20/06/22 por meio do site www.santanadeparnaibasp.gov.br, na aba Chamada
Pablica SMMF,
Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2022,
SECRETARIA MUNICIFAL DA MULHER E DA FAMILIA

er——

001/2022 - EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS
EM MINISTRAR AULAS DE DANCAS (RITMOS E DANCA DO VENTRE], TREINO
INTERVALADO DE ALTA INTENSIDADE - HIIT, YOGA E MEDITAGAO, A SERVIGO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DA FAMILIA DE SANTANA DE PARNAIBA.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001 - 2022 - SMMF

A Prefeitura de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria Municipal da Mulher e da
Familia FAY SABER que durante o periodo de 20.06.2022 a 21.07.2022, recebera as
inscrigies, na forma presencial, para selegdo de profissionais microempreendedores
individuais - MEI, interessados em ministrar Aulas de Ritmos, Danga do Ventre, HIIT e
Yoga, promovidas pela Secretaria Municipal da Mulher e da Familia, com base nos termos &
as condigdes abaixo descritas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital visa o credenci de p ais microempresarios individuais -
MEI, interessados em apresentar propostas de Oficinas de Aulas de Ritmos, Danga do
Ventre, HIT e Yoga e Meditagao para prestar servigos para a Municipalidade de Santana
de Pamnaiba, como INSTRUTORES, de acorde com a grade desenvolvida nos locais
descritos no Anexo I;

1.2. As aulas deverdo ocorrer nos locais determinados pela Secretaria Municipal da Mulher e
da Familia, tais como descritos no Anexo |, durante a vigéncia deste credenciamento,

1.3. As propostas deverdo contemplar atividades nas seguintes modalidades:

1.3.1. Danga do Ventre,

1.3.2. Treino Intervalado de Alta Intensidade - HIIT,

1.3.3. Yoga e Meditagéo e;

1.3.4. Ritmos.

1.4. Deverdo ser observados nas propostas os conteddos especificados para cada uma das
modalidades;

1.5. As propostas de aulas deverdo atender o piblico feminino, com idade entre 16 e 60
anos de idade;

1.6. Os profissionais d P tar Ci do de Condigdo de Microempreendedor

pratica s8o o aumento do metabolismo, favorecimento do processo de queima de gordura,
diminuigio do percentual de gordura corporal, melhora do condicionamento fisico, melhora
da capacidade cardiorrespiratoria, regulagio da pressdo artenial, aumento da captagio de
oxigénio entre outros, consciéncia corporal e um estado de equilibrio entre psiquico e fisico;
3.4.1. Cada aula tera duragio maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos);

3.4.2. Todos os equipamentos serdo fomecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da
Familia, tais como: local para realizagio das aulas, radio bluetooth & USB;

3.5, Serdo realizados 2 (duas) vezes em cada més os “auldes do Parnaiba Mais Leve”, qua
consistem em atividades que envolvam oficinas de Yoga e Meditagio ou Danca do Ventre,
reunindo paricipantes de todos os polos (Alphaville, Cento e Vinte, Centro, Colinas da
Anhanguera, Cururuquara, Fazendinha, Parque Santana e S&o Pedro), o que proporcionara
maior aproximagio entre elas,

3.5.1. Cada auldo tera duragio maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos),

3.5.2. Tedos os equipamentos serdo fornecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da
Familia, tais como: equipamentos de sonorizagio (microfones, palco, laplop para inserco
de pendrives com as musicas utilizadas entre outros);

3.6. As aulas serdo abertas ao pliblico, com inscrigho prévia;

3.7. A divulgacao das aulas sera efetuada pela coordenacgio da Secretaria da Mulher e da
Familia;

3.8. Os locais e horérios para a realizagio das atividades estio no anexo |.

4. DAS AULAS E CARGA HORARIA

AULAS CARGA CARGA
DANGA DO VENTRE 52 624
TREING INTERVALADO DE ALTA INTENSIDADE - HIT 60 7200
YOGA E MEDITACAD 100 1.200
RITMOS 220 2,640

Carga Horaria Maxima por Ano 5184

4.1. As propostas, para cada atividade, poderfo ter carga horaria mensal, maxima de 60

nesta ordem:

9.4.1. O microempreendedor com idade igual ou superior a 80 (sessenta) anos, cbservado o
disposto no artigo 27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), considerando para tal
fim a data limite para a inscrigio no presente credenciamento;

9.4.2. Maior pontuagio recebida em comprovacio de realizagdo de cursos, faculdades e
aperfeigopamentos na area de atuagio;

9.4.3. Maior pontuagao recebida no Componente Proposta e Objetivos.

10. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS
10.1. Apos a analise e deliberacio da Comissdo de Selecdo, sera publicada no Diario
Oficial do Municipio a lista com as propostas credenciadas que estario habilitadas para

oportunamente serem . conforme i e demanda da Secretaria Municipal

da Mulher e da Familia, além da disponibilidade orgamentaria;

10.2. Do do, que serd h il do pela S ia Municipal da Mulher e da Familia e

publicado na Imprensa Oficial de Santana de Parmnaiba, cabera recurse no prazo de até 05
(cinco) dias (teis da publicagio,

10.3. Serfo conhecidos recursos enviados pelo Comeio para o enderego da Secretaria
Municipal da Mulher e da Familia: Rua Topdzio, 65 - Jardim Pamaiba - CEP: 06501-215 -
Santana de Pamaiba — SP ou pelo e-mail: smmi@santanadeparnaiba sp.aov.br:

10.4. Havendo interposicdo a recurso, a Comissfo de Selecdo terd o prazo de 15 (quinze)
dias (teis para rever o ato ou encaminhar o recurse ao Secretirio Municipal da Pasta, que
entdo decidird, devendo ser publicado o resultado final.

11. DAS CONDIGOES DE CONTRATAGAO
11.1. As propostas selecionadas integrardo um banco de dados especifico;

11.2, Os mic ledores individuais habili s serdo convocados para confratagdo,
conforme as necessidades e demandas dos Programas e projetos desenvolvidos e
disponibilidade orgamentaria;

11.3. A habilitagio neste Edital nio garante ac microempreendedor individual proponente
que sua proposta seja efetivamente contratada pela Administragao;

11.4. As contratagfes serdo feitas como Microempreendedores Individuais - MEI que

com sua doc cao em dia;

11.5. Para fins de contratagdo os

dedores i is proponentes, habilitados

selecionados serdo convocados através do envio de correspondéncia eletronica, com

er——

Individual;
1.7. Os profissionais deverdo comprovar cont
modalidade.

) & exp cia na

2. DA JUSTIFICATIVA

21. Tendo em vista os proj

idos pela S da Mulher e da Familia para
a melhoria na qualidade de vida das municipes e com o objetivo de atender &s demandas do
Programa Parnaiba Mais Leve, que visa o emagrecimento consciente com
acompanhamento nutricional, palestras e exercicios em grupo, & do Centro de Bem-estar
da Mulher Parnaibana, que presta atendimento as mulheres que desejam melhor qualidade
de vida, por meio de exercicios de academia, aulas de danga entre outros servicos, se faz

necessaria a contratagio de profissionais especiali 15 em ¢io de aulas de

dangas e yoga, o que proporcionarda as moradoras inumercs beneficios & salde,
emagrecimento adeguado e fortalecimento da musculatura, prevengdo de desgaste dsseo

reforgo do sistema cardi piratorio, d Ivimento da coordenagio motora, aumento da
cor ¢do estimulo da flexibilidade, liberagio de serotonina e endorfina (horménios do

prazer) retardamento de envelhecimento, melhora a postura entre outros;

2.2, Tal credenciamento se faz necessario pelo fato de, anteriormente, a secretana ter
cogitado a contratagdo de educadores fisicos para a realizagdo das aulas referenciadas
neste documento por meio de concurso publico. Todavia, seriam muitas as contratagdes
(pelo menos guatro instrutores para as aulas de dangas e yoga ministradas no Centro de
Bem-estar da Mulher Pamaibana e, ao menos, oito profissionais para ministrag@o de aulas
de danga nos oito polos atendidos pelo Programa Pamaiba Mais Leve, nos periodos das
07:30 as 09:00 e das 19:00 as 20030, de tergas e quintas-feiras) e isso oneraria em
demasiado os cofres publicos, desnecessariamente, visto que a demanda desta secretaria &
somente para ministragdo de aulas nestes periodos especificos, ndo havendo, entdo, a
necessidade de ter-se no quadro de funcionarios da SMMF, profissionais diaristas, apenas
cumprindo suas respectivas cargas horarias,

2.3. O credenciamento se torna int

para a Ac ¢do pelo fato de que
a mesma tera uma redugdo consideravel nos gastos com profissionais da area, uma vez que
ndo havera a necessidade contratago por meio de concurso publico e terceirizagdo, além

de fomentar o setor em toda a regido ao redor do municipio.

)

horas @ minima de 12 horas, por microempreendedor, sendo, no maximo 5 (cinco) vezes por
semana, sendo os dias e horarios definidos em conjunto com a coordenagao dos respectivos
locais;

4.2, Havendo necessidade de redistribuigio de carga horaria entre as aulas para atender a

demanda da Secretaria da Mulher e da Familia, a mesma sera realizada.

5. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPAGAD

5.1. PederSio participar da presente selegio, mi p ded individuais - MEI,
malores de 18 anos de idade, residentes no municipio de Santana de Parmaiba e regifio que

P a docur o exigida;
5.2. Os profissionais microempreendedores individuais, ndo poderdo fazer parte do quadro
de servidores plblicos da Prefeitura do Municipio de Santana de Pamaiba, conforme
estabelecido no Estatuto dos Funcionarios Pdblicos do Municipio de Santana de Parnaiba
(Lei Complementar n® 34, de 25 de maio de 2012, art, 135, itam XI);
5.3. As alividades propostas deverdo ser adaptéveis para espagos diversos, como
auditorios, salas multiuso, espagos alternativos e ambientes externos;
5.4. As aulas poderdo ser realizadas mais de 01 vez, de acordo com o interesse da
Administragio.

6. DAS VAGAS

6.1. As vagas serdo oferecidas da seguinte forma:

6.1.1. Serfo credenciados os i P ded individuais que al G a
pentuagdo minima definida no item 9.3;

6.1.2. O credenciamentc ndc implica em cor ¢80, a qual conforme

necessidade, desde que exista disponibilidade orgcamentaria.

7. DAS INSCRIGOES E VIGENCIA

7.1. A vigéncia do Termo de Credenciamento serd de 12 (doze) meses contados da
assinatura,

7.2. As inscrighes somente poderdo ser efetuadas através de microempreendedores
individuais - MEI, visando garanlir ao processo maior seguranga no que tange as

qualificagdes exigidas pelo edital, bem como, maior pe de
relacionadas & idoneidade, restrigies e demais informagdes relacionadas aos interessados;

)

inequivoca ciéncia e terdo o prazo de até 7 (sete) dias uteis apds o recebimento do
comunicado para apresentar os documentos, abaixo relacionados:

11.5.1. Carteira de identidade;

11.5.2. Comprovante de residéncia de, no maximo, dois meses anteriores a data de
convocacao;

11.5.3. Caso ndo esteja cadastrado como contribuinte no Municipio de Santana de Parnaiba,
de ndo p de inscrigo no CCM -
Cadastro de Contribuinte Mobilignio, e ndo possuir débitos tibutarios junto a Fazenda do
Municipio de Santana de Pamaiba. (ANEXO IV);

11.5.4. Declaragio de que ndoc & funciondrio piblico e aceite das condigies do Edital
(ANEXO V);

11.5.5. Comp de si a d | do CPF, que pode ser obtido no site da Receita
Federal: hitp://cpf.receita fazenda. gov.br default.asp;

11.5.6. Certificado de Condigio de Micr pi dedor Individual;

o convocado deverd preencher a dec

WAL iLhttps . isericos receita fazenda gov.t 1sicplicons, -aC
ublica aspeom;

11.5.7. Comprovante de regularidade perante a Fazenda do Municipio de Santana de
Parnaiba, emitindo Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Mobilidrios, que pode ser
obtide no  link:  hitps:ifwww

smf natiss@santanadeparnaiba sp.qov.br;
11.5.8. Certiddo Negativa de Débitos Relatives a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Unido e Segunidade Social (certiddo conjunta), por meio do link:

Wil i ita f: i i N j Inter/Infor I

naiba sp govbrississ biml ou por e-mail

i

hitp:ifservicos. receita fazenda.g IServico

a.fa ! ert consultar/;

11.5.9. Comprovante de inscricio e situacio cadastral da pessoa juridica, por meio do link

hitps.#receita economia gov briorientacaoitributaria/cadastros/cadastro-nacional-de-pessoa

11.5.10. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas, por meic do link:

hitps:ifwww tst jus bricedidao;

Certidao de regulanidade perante o
) i i ICi SCrf

FGTS -

11.5.11. Declaragio de Cumprimento do Disposto no Incise XXX do artigo 7° da
Constituicio Federal (ANEXO VII);

)

7.3. As inscrigbes serdo presenciais e deverdo ser realizadas a partir de 20/06/2022 até

21/07/2022, das 09:00 as 16:00, pelo mi p for ir do;

7.4. Os projetos inscritos deverdo ser apresentados em um dnico envelope e seu contedado
interno & externo devera ser identificado com o nome do projeto inscrito e do
microempreendedor proponente;

7.5. As inscrigdes deverio ser presenciais e serfo realizadas no seguinte enderego e
horario:

De segunda a sexta-feira das 09:00 as 16:00 horas. (com excegao de feriados e pontos
facultativos).

Local: Secretaria Municipal da Mulher e da Familia.

Rua Topazio, 65 - Jardim P, ib

CEP: 06501-215 - Santana de Parnaiba — SP

7.6. Ma inscrigdo, o micreempreendedor individual proponente entregarad o projeto e todos os

documentos abaixo relacionados, sem encademacgdo e em folhas soltas:

7.6.1. Ficha de inscri¢io totalmente preenchida e assinada; (Anexo II);

7.6.2. Proposta de aulas contendo descrigio sucinta da atividade incluindo objetive, método
a ser aplicado e justificativa, de até 2 laudas, alem de cronograma e descricBo das
atividades; (Anexo Ill);

7.6.3. Curriculum Vitae efou Portfolio atualizado contende a experiéncia do
microempreendedor individual na atividade proposta;

7.6.4. Experiéncia comprovada em alividades adequadas ao perfil de cada modalidade.

7.7. As 02 (duas) vias da prop ser iadas em envelopes separados;
7.7.1. Cada microempreendedor proponente podera se inscrever em até 02 (duas)
prop para o credenci 1

7.8. MNio serfio aceitas inscrigbes de propostas que ndo cumpram rigorosamente todas as
exigéncias previstas neste Edital e a auséncia de qualquer documento implicard na
desclassificagio do(s) proponente(s).

8. DA COMISSAO DE SELEGAO

8.1. A Comissdo de Selegiio caberd a andlise e a selegdo dos propostas;

8.2. A Comissdo de Seleclo serd composta por 03 (irés) integrantes, previamente
da Pasta;

8.3. A Comissfo de Selecdo & soberana quanto aos méritos das decisdes;

nomeados Portaria do

)

11.6. NMa falta de docun

80 ou na hipd de isténcia do i o, serd

convocado outro selecicnado

12. DAS VERIFICAGOES

Os microempreendedores  proponentes estar@o sujeitos a wverficagio de eventuais
proibigdes para sua contratagio com a Administragao. Tais como:

12.1. Cadastro Nacional de empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS
(hitp:iwww portaltransparencia. gov.br);

12.2. Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido (hitp-portal2 tou gov br);

12.3. Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF;

12.4. Conselho Nacional de Justiga - CNJ (hitp/fwew cnj jus br);

12.5. Relagao de Apenados - TCE - sP
(hitps:ffwww tce sp gov.bripesq. a-relacag-d )

13. DA REMUNERAGAO

13.1. Sera pago o valor de R $ 60,00 (sessenta reais), por hora efetivamente trabalhada.
Tal valor se deu com base em pesquisa de mercado, tendo em vista os fatores abaixo:
13.1.1. O valor supracitado serd pago de forma bruta, estande sujeito aos impostos previstos
em lei, & abrange todos os custos e despesas direta (fransporte e seus constantes

aumentos, alimentagio entre outros) e indi (taxas aos conselhos

regionais, impostos federais, estaduais e municipais, quando for o caso, ete) envolvidas na
realizagio da atividade, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for;

13.1.2. O valor de R $60,00 (sessenta reais) serd pago a todas as modalidades devido a
politica de contengdo de custos proposta pela Secretaria da Mulher e da Familia, sendo
considerado por diversos profissionais das dreas relacionadas ao Edital como adequade ao
praticado no mercado;

13.2. Os valores 205 micr res proponentes contratados serio
apurados mensalmente e pagos a partir do 1% ao 5° dia Ofil do més subsequente da
comprovada execugdo dos servigos, mediante confirmacio da unidade responsavel pela
fiscalizago,

13.3. As responsabilidades civis, penais, comerciais e oufras advindas de utilizagio de

direitcs autorais ou patrimoniais anteriores, contern i ou po i a izacao

a0 preendedor 4

do contrato cabem
13.4. A Secretaria Municipal da Mulher e da Familia ndo se responsabilizara em hipotese
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alguma pelos atos, conbralos, ou compromissos idos de
financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo microempreendedor contratado para fins do
cumprimento do contrato com a CONTRATANTE, (Secretaria Municipal da Mulher e da

Familia).

14. DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Dar-se-a a rescis@o do contrato, independentemente de notificacio ou interpelagio
judicial, nos termos do disposto Termo de Credenciamento;

14.2. A isdo de sera
antecedéncia minima de 30 dias de seu desligamento, avisar 4 Secretaria Municipal da

ig quando o mi P , COmM

Mulher e da Familia que p deixar o P de mini ¢Ao das aulas antes de
Seu término;

14.2.1. Nesta si d0, o p d individual do devera

i i o5 Servigos dos d te o prazo de 30 (trinta) dias mencionado no

item 14.2., sob pena de do de multa por | do parcial.

15. DAS PENALIDADES

15.1. Na hipétese de inexecugdo dos servigos, o mi P dor cor do estard
sujeito as seguintes sanches:

15.1.1. Para inexecugdo parciall multa de 20% do valor da parcela ndo executada do
restante do contrato;

15.1.2. Para inexecucgio total: multa de 30% do valor total do contrato;

15.1.3. Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor total, além do desconto da
hora aula ndo trabalhada. O limite & de 02 (duas) faltas injustificadas durante todo o periodo
da contratagBo sob pena de i [=: pori ¢80 parcial e incidéncia de multa

prevista no item 14.1;
15.1.4. As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de forga maior (doenga, morte em
familia, gravidez, elc.), serfo limitadas a 02 durante todo o periedo da contratagBo sob pena

dei parcial e inci ia de multa prevista acima;
15.1.5. As faltas justificadas, assim como as de motive de forga maior, ndo ensejam a

de p lidade ao do, mas no mesmo més da sua

ser

efetivagio com acordo da Direco do respective equipamento, para que ndo haja desconto

das no célculo do devido;

15.1.6. A ndo pontualidade aos horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal da Mulher
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ndo havendo, entdo, a necessidade de termos em nosso quadro de funcionarios,
profissionais diaristas, apenas cumprindo suas respectivas cargas hordrias, Além disso,
haveria muita resisténcia por parte dos educadores fisicos quanto aos horarios das aulas,

tendo em vista que a jormada dos mesmos sena fracionada.

3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

ITEM OBJETO PERiODO

80 de aulas i de Yoga, Barras de Access @ Relkl.
1 | Cada aula deverd ler, no minimo, 1:00 hora. As aulas serio ministradas no Centro | 1200 HORAS
de Bem-astar da Mulher Pamaibana e duranie o Programa Pamaiba Mais Leve.

Ministraglio de aulas de HIIT (Treino Intervalade de Alta Intensidade ou treino
2 cardio). Cada aula deverd ter, no minimo, 1:00 hora. As aulas serfo ministradas no T20 HORAS
Centro de B tar da Mulher & durante o Prog iba Mais
Leve.

Ministraglio de aulas de Dangas e Ritmos. Cada aula devera ter, no minimo, 1:00 | 2640 HORAS
3 | hora. As aulas serSo ministradas durante o Programa Pamaiba Mais Lave.

Ministraglio de aulas de Danga do Ventre, Cada aula deverd ter, no minime, 1:00 624 HORAS
4 hora. As aulas seric ministradas no Centro de Bem-estar da Mulher Pamaibana e
durante o Programa Pamaiba Mais Leve.

2.1 MODALIDADES DE ATIVIDADES

Zumba Fitness - As aulas fazem parte do Programa Parnaiba Mais Leve e envolvem
atividades fisicas misturando passos de ginastica aerdbica e dangas latinas, favorecendo a

perda de peso e ajudando a tonificar os masculos, principal quando iada a uma
alimentagfio saudavel e balanceada;

Cada aula tera dura¢iio maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos);

Todos os equip sarfo for i pela Secretaria Municipal da Mulher e da Familia,

tais como: i eqL de izach icrofones, palco, laptop para insergio

de pendrives com as masicas ulilizadas entre outros);

Danga do Ventre - As aulas fazem parte da grade de atividades realizadas no Centro de
Bem-Estar da Mulher Parnaibana & Parnaiba Mais Leve e envolvem a pritica de dangas
com origem em regides do Oriente Médio e da Asia Meridional, caracterizadas por
movimentos sinuosos do tronco e do quadrl e trazem diversos beneficios ao corpo e &

mente, Com movimentos que exaltam a beleza do corpo da mulher, a pratica destas dangas
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ANEXO 1l - FICHA DE INSCRICAQ

N® de inscrigio:

Nome do Proponentea:

CNPJ:

E

Bairro:

Cidade: Estado:

CEP: e-mail:

Telefone: Celular:

ASSINALE ABAIXO A MODALIDADE DA PROPOSTA DA OFICINA:

{ J HIT - Treine Intervalado de Alta Intensidade
{ ) Danga do Ventre

{ } Zumba Fitness

{ ) Yoga e Meditagio

Envio em anexo a documentagio exigida neste edital e declaro: Estou ciente de que meu
credenciamento e possivel seleclo para integrar o quadro de INSTRUTORES ndo geram

direito subjetive & minha efaetiva do pela S ia Municipal da Mulher e da
Familia; por serem verdadeiras todas as informacbes idas no lério de i clo e
ne curriculo por mim apresentados.
de P il de de 202
Assinatura do Py
19
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e da Familia no ato da contratagio podera ser considerada como falta, caso a caso, Sera
admitido um atraso de, no maxime 15 minutos, para o inicic de cada aula ou demais
atividades, sendo que fica automaticamente cbrigatoria a reposicio deste periodo em
seguida a atividade do dia;

15.1.7. Os 15 das atividad, ser g e deverdo conter

um relatdrio y das afi d lvidas, bem como apresentar a medicio

contendo planilha com horas e dias trabalhados;

15.1.8. Durante a vig do . © mi P dedor individual estard

sujeito a0 cumprimento das normas contidas na Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga
& do Adolescente), na Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso) e no Codige Penal.

16. DAS VEDAGOES

16.1. Os profi i P s individuais, no poderfo fazer parte do quadro
de servidores plblicos da Prefeitura do Municipio de Santana de Pamaiba, conforme
estabelecido no Estatuto dos Funcionarios Piblicos do icipio de de Parnaiba
(Lei Complementar n® 34, de 25 de maio de 2012, art, 135, item XI};

16.2. Nenhum membro da Comiss3o de Selecio poderd participar de forma alguma do

p Edital pre ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresanais
com as propostas apresentadas ou parentesco com os proponentes.

17. DO CONTINGENCIAMENTO DE DESPESAS
17.1. Caso ocorra a diminuigio da dotagdo orgamentaria para fins de custeio do presente
credenciamento, a ordem para » do i sera ido da

maneira:

17.1.1. O credenciado que obtiver maior pontuagio geral, ter-se-a preferéncia em relagio
ao credenciado que tiver menor pontuagio geral e;

17.1.2. Caso ocora o empate no item 17.1.1, o credenciado que cbtiver maior pontuagio
segundo o critério 3 do item 926 deste edital, ter-se-a preferéncia em relagio ao
credenciado que tiver menor pentuacio.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS
18.1. Os casos omissos relativos ao presente Edital e de seus anexos serfo resolvidos pela
Secretaria Municipal da Mulher @ da Familia;
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melhoram a postura, modelam a cintura, além de trabalhar a autoestima feminina;
Cada aula tera duragio maxima de 1:00 (uma hora);
Todos os equipamentos serdo fornecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da Familia,

tais como: local para realizagio das aulas, radio bluetooth e USB;

Yoga e Meditagdo - As aulas fazem parte da grade de atividades realizadas no Centro de
Bem-Estar da Mulher Parnaibana & Parnaiba Mais Leve e anvolvem um conjunto de
técnicas que combina respiragio, posigbes corporais, flaxibilidade e meditagBo que visa
estabelecer a reconexio entre corpo & mente, possibilitando um corpo forte e flexivel, além
«de adquirir maior consciéncia corporal & um estado de equilibrio entre psiquico e fisico;
Cada aula tera duragio maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos);

Todos os
tais como: local para

quip serdo for idos pela Secretaria Municipal da Mulher & da Familia,
lizagio das aulas, . radio bl he USB,

Treino Intervalade de Alta Intensidade - HIT - As aulas fazem parte da grade de

alividades realizadas no Centro de Bem-Estar da Mulher Par @ & uma modalidad

de treino lizade com o obj de 1 o boli @, assim, p a gueima
de gordura, além de ser também um treino que p a | do ici e
fisico, sendo capaz de fornecer mais resultados em menos tempo de treino justamente pelo
fato de que o exercicio deve ser feito em alta | idade. Os principai ficios desta
préitica sfo o do bali , i do p de queima de gordura,

diminuigio do percentual de gordura corporal, melhora do condicionamento fisico, melhora

da capacidade cardiorrespiratdria, regulagio da p arterial, )y da ¢ de
oxigénio entre outros, consciéncia corporal @ um estado de equilibrio entre psiquico e fisico;
Cada aula terd dura¢do maxima de 1:30 (uma hora e tinta minutos);

Todos os equipamentos ser@o fornecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da Familia,
tais como: local para realizagio das aulas, radio bluetooth e USE;

Serfo realizados 2 (duas) vezes em cada més os "auldes do Pamaiba Mais Leve”, que
consistem em atividades que envolvam oficinas de Yoga e Meditagfio ou Danga do Ventre,
reunindo paricipantes de todos os polos (Alphaville, Cento e Vinte, Centro, Colinas da
Anhanguera, Cururuquara, Fazendinha, Parque Santana e Sio Pedro), o que proporcionara
maior aproximagio entre elas,;

Cada auldo tera duragio maxima de 1:30 (uma hora e trinta minutos);

Descrigho sucinta da aula:

Objetivo:

Justificativa:

Metodolagia:

20
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18.2. A inscrigo do proponente implica na prévia e integral concordancia com as normas
deste Edital;
18.3. O credenciado sera pelo desen i ) de sua afi e pelas

infformagdes e conteidos dos documentos apresentados, excluida  qualquer
responsabilidade civil ou penal da Secretaria Municipal da Mulher e da Familia;
18.4. O credenciamento realizado nos termos deste edital e as eventuais contratagbes dele

néo imped a A ;80 de realizar oulras contratagbes para atendimento
P 20 de suas
18.5. O credenci o efou a ¢80 ndc geram vinculo trabalhista entre a
icinali P ded d,

Santana de Parnaiba, 15 de junho de 2022,

Selma de Oliveira Cezar
Secretaria Municipal da Mulher e da Familia
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Todos os equipamentos sero fornecidos pela Secretaria Municipal da Mulher e da Familia,
fais como: equipamentos de sononzagio (microfones, palco, laptop para insergio de

pendrives com as misicas utilizadas entre outros),

4, CRONOGRAMA DE AULAS

4.1- As aulas do Programa Parnaiba Mais Leve acontecerdo da seguinte forma:

a) De tergas e Quintas-Feiras: (das 7:30 as 09:00 e das 19:00 as 20:30);

b} Uma vez por més, haverdo os "Auldes do Parnaiba Mais Leve”, com o mesmo horaric de
uma aula comum (os profe dos polos estar p no

c) As aulas comegardo no més de julho de 2022.

4.2- As aulas do Prog F Mais Leve 40 nos segui local:

a) Polo Alphaville: Av. Universitario, 845 - Res. Quatro (Alphaville), Santana de Parmaiba -
SP, 06542-089;

b) Pole Cente e Vinte: Estr. Ana Procdpio de Moraes, 400 - Vila Ancral, Santana de
Parnaiba - SP, 06528-551;

c) Polo Centro: Av. Esperanga, 450 - Campe da Vila, Santana de Parnaiba - SP,
06501-235;

d) Polo Colinas: R. Yolanda Mahalyi - Colinas da Anhanguera, Santana de Parnaiba - SP,
06537-060;

@) Polo Cururuquara: R. China, N.54 - Recanto Maravilha Ill, Santana de Parnaiba - SP,
06523-020;

f) Polo F Estr. Ten, q - Jardim Rep (Fazendinha), Santana de
Parnaiba - SP, D6525-001;

g) Polo Parque Santana: R. Sd. Paulo Sérgio Romao, 423 - Parque Santana, Santana de
Parnaiba - SP, D6515-005;

h) Polo S&o Pedro: Av. Jaguari, 1357 - Cidade S&o0 Pedro - Gleba B, Santana de Parnaiba -
5P, D6535-001.

4.3 - O cronograma de aulas de HIIT, danga do ventre e yoga, no Centro de Bem-estar

da Mulher Par sera pela ia da Mulher e da Familia.

4.4 - Todas as afividades realizadas nos locais acima ocorrer@o nos seguintes dias e
horarios:

De tergas-feiras: das 07:30 as 09:00 da manha e das 19:00 as 20:30;

De quintas-feiras: das 07:30 as 09:00 da manha e das 19:00 as 20:30.

4.5 - As alividades realizadas no Centro de Bem-Estar da Mulher Parnaibana (HIIT, Yoga
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Modelo de Declaragio para agueles que nao possuem CCM.

Santana de Parnaiba, de de 202__.

A Secretaria Municipal da Mulher e da Familia
Prezados Senhores,

Declaro sob pena da lei que ndo tenho débitos perante a FAZENDA DO MUNICIPIO DE
SANTAMA DE PARNAIBA

Declaro ainda que ndo possuo Cadastro de Contribuinte Mobiliario — CCM, na PMSP e estou
ciente de que o ISS incidente sobre a operagio sera retido.

Atenciosamente,

Mome:

RG: CPF:

Assinatura:

2
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS EM MINISTRAGAO DE DANGAS PARA AS
AULAS DO PROGRAMA PARNAIBA MAIS LEVE, BEM COMO DE PROFISSIONAIS EM
MINISTRAGAO DE YOGA E DANGA DO VENTRE PARA AS PARTICIPANTES
CADASTRADAS NO CENTRO DE BEM-ESTAR DA MULHER PARNAIBANA,
LOCALIZADO NO COMPLEXO ESPORTIVO CENTRAL, PARA OS PROXIMOS 12 (DOZE)
MESES.

2. JUSTIFICATIVA DA AQUISIGAD

Tendo em vista os proj d lvidos pela Si ia da Mulher e da Familia para a
melhora na qualidade de vida das municipes e com o objetive de atender 4s demandas do
Programa Parnaiba Mais Leve, que visa o emagrecimento conscienle com

n p -] icios em grupo, e do Centro de Bem-estar

da Mulher P ib que presta atend as que desaejam melhor

de vida, por meio de exercicios de academia, aulas de danga entre outros servicos, se faz

T aria a de pre i i % em ministragio de aulas de

dangas e yoga, o que proporcionard as moradoras inOmercs beneficios & sadde,

emagrecimento adequado e for » da ra, p ¢do de sse0
reforgo do si i p i

to da coordenagdo motora, aumento da

cor estimulo da ibilidade, liberagio de serotonina e endorfina (herménios do

prazer) retardamento de envelhecimento, melhora a postura entre outros,

Tal credenciamento se faz necessario pelo fato de, anteriormente, a secretaria ter cogitado a
contratagio de educadores fisicos para & realizagdo das aulas referenciadas neste
documento por meio de concurse publico. Todavia, seriam muitas as contratagbes e isso

oneraria em demasiado os cofres plblicos, di i , visto que a desta

iaé para minit ¢do de aulas em periodos i . COMO por P
o Programa Parnaiba Mais Leve, que tem em sua grade de aulas, atividades nos periodos
da manha (das 07:30 as 09:00) e a noite (das 19:00 as 20:30), nas tergas e guintas-feiras,

G T e, A

e Meditagio e Danga do Ventre) serdo i no co discriminado a seguir:

a) Avenida Doutor Alvaro Ribeiro, 591-535 - Jardim Deghi, Santana de Pamaiba - SP,
D6502-181;

b) As aulas de Danga do Ventre ocomerdo nos seguintes dias e horarios:

De segunda-feira: das 19:00 as 20:00 e das 20:00 as 21:00;

De quarta e sexta-feira: das 09:00 as 10:00, das 14:00 as 15:00, das 19:00 as 20:00 e das
20:00 as 21:00;

4.6- As aulas de HIIT ocomeardo nos seguintes dias e horanios:

4.7 - De segunda & quinta-feira: das 08:00 as 09:00, das 09:00 as 10:00, das 15:00 as
16:00, das 18:00 as 19:30 e das 19:30 as 21:00;

4.8 - As aulas de Yoga e Meditaca nos i dias e horarios:

De segunda a quinta-feira: das 08:00 as 09:00, das 09:00 as 10:00, das 15:00 as 16:00, das
18:00 as 19:30 e das 19:30 as 21:00;

4.9 - Os “auldes do Pamaiba Mais Leve" serfo realizados no Centro de Convencbes da

Arena de Eventos, nos dias e hordrios a serem definidos pela Secretaria Municipal da
Mulher.

4.10 - Havendo a necessidade por parte da CONTRATANTE, tocdas as datas, horarios e
locais dos “auldes do P iba Mais Leve” poderiio ser al dos, mediante aviso prévio de,

ne minime, 10 (dez) dias.

5. FORMA DE PAGAMENTO:

O fornecimento do objeto desta licitagio, apds ser conferido pela Secretaria solicitante, tera
sua nota fiscal encaminhada ao Tesouro Municipal, o qual efetuard o pagamento no prazo
de até 30 (rrinta) dias, contados da data do aceite da nota fiscal a ser providenciado pela
Secretaria Municipal da Mulher e da Familia;

Quando for il
solicitada & contratada correcio dos dados para pertinente regularizag@o, que devera ser

irregulari na Nota Fiscal/Fatura, sera imediatamente

encaminhada a Secretaria de Finangas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
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ANEXO V - DECLARACAO DE ACEITE
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2022 — SMMF

DECLARO, na condigdo de inscrito, que:

. Conheco e aceito i as regras do p comunicado,
. Responsabilizo-me por todas as informacdes contidas na proposta;
. Tenho ciéncia que o ) as  ali deste edital ndo gera

automaticamente direito 4 contratagBo e que, mesmo habilitado, a Secretaria Municipal da
Mulher e da Familia ndo tem cbrigatoriedade de efetivar a contratagio da minha proposta,

pois a pauta fica condicionada aos critérios de interesse e disponibilidade de cada atividade,

. Em caso de selegdo, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acordada com
o CONTRATANTE, no tocante ao local, data & horario, para a realizagio das atividades.
. Declare que ndo sou servidor pablico municipal.

Santana de Pamaiba, / 1202

Assinatura do proponente Razao Social:

CNPJ:
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De 24 a 30 de junho de 2022

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

TERMO DE CREDENCIAMENTO N* 1202__
OBJETO:

MINISTRAGAO DE AULAS PARA A MUNICIPALIDADE DE SANTANA DE PARMAIBA,
COMO INSTRUTORES DENTRO DAS GRADES DE PROGRAMACOES DESENVOLVIDAS
MOS LOCAIS DESCRITAS NO ANEXO | (ANEXO A DO TERMO DE CREDENCIAMENTO).

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estara sujeito 4 andlise de julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo trdmite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista de extraindo cépias das
manifestacdes de interesse, Despachos de Decisfes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o
estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomadas, relativamente ao aludido processo, serfo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a parlir de entdo a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Codigo de Processo Civil;

ou anico -ou de contato

d) Qualguer alteragio de enderego -
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.
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2.1, O presente termao terd vighncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura do presente
tarmo.

CLAUSULA TERCEIRA DO VALOR
3.1. A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba pagara o valor de RS 60,00 (sessenta
reais) bruto, por hora efetivamente trabalhada,

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes deste TERMO DE CREDENCIAMENTO correrfio pela
seguinte dotagio orgamentaria:

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
511 Os valores devidos aos mi P P Wes  cor serdo

apurados meansalmenta e pagos a partir do 1% dia Otil do més subsequente da comprovada
execuglo dos servigos, mediante confirmacfio pela unidade responsavel pela fiscalizagho

por meio de no Banco ¥l _____ Conta Corente

todos os custos e

5.2, O wvalor é bruto, sujeito aos i previ em lei, e
despesas diretas ou indiretamente envolvidas na realizacio da oficina, ndo sendo devido

nanhum outroe valor, seja a que titulo for.

53 0Os Tl dedores prop ites que tenham seus projetos selecionados deverdo
abrir conta bancéria propria e Gnica, no Banco Santander ou em outra instituicio financeira
que a administragio indicar, para recebimento dos valores decorrentes da execugdo dos

projetos a serem pagos pela Secretaria Municipal da Mulher e da Familia.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

6.1. As atividades serfio I em locais indicados pela Secretaria Municipal da Mulher
e da Familia, descritos no Anexo | (Anexo A do Termo de Credenciamento), @ em outros
locais, conforma demanda, ou que venha integrar a Secretaria Municipal da Mulher & da

Familia, durante a vigéncia deste credenciamento,

6.2, Os servigos ser em cor com as de
P pelo . Que =" tividades p , que estimulem o
emagreciments  consciente, o icio fisico e o d i o social entre as

panicipantas

PORTARIA N° 02, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
(Dispde sobre a nomeacdo de servidor)

DR. JOSE CARLOS MISORELLI, Secretaric Municipal de Sadde, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO a Lei n® 4.115, de 9 de junho de 2022, que instituiu o
Sistema Municipal de Auditoria no &mbite do Sistema Unico de Saude - SUS,
no Municipio de Santana de Parnaiba.

RESOLVE

Art. 1° - Fica nomeado o servidor SANDRO BENETTI DA SILVA, prontuario
n®* 25.063, para exercer o cargo de Auditor de Internagio do Si
Municipal de Auditoria no ambito do Sistema Unico de Saide - SUS, no
Municipio de Santana de Pamaiba.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Pamaiba, 20 de junho de 2022
M

N

DR. JOSE CARLOS MISOREELI

SECRETARIO MUNICIP, E SAUDE

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final de consequente
publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos de nas formas legais de
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santana de Pamaiba, de de 202__
CONTRATANTE:

Mome e Cargo:

CPF: RG: Data de Nascimento:___ [/ [

E

E-Mail institucional:

E-mail p I:
Telefone:
ASSINATURA CONTRATANTE
CONTRATADA:
MNome e Cargo:
CPF: RG: Data de Nascimento: ___ /[

E-Mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone:

ASSINATURA CONTRATADA
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6.3. As propostas, para cada alividade, poderfio ter carga horaria mensal, maxima de 60
horas e minima de 12 horas. por micreempreendedor, sendo no maxime 5 (einco) vezes por
semana, sendo os dias e em com a coordenagio dos respectivos

locais.
6.6. As atividades serfio abertas ao pablico, com inserigho prévia, e serfo realizadas nos

enderecos descritos no Anexo | (Anexo A do Termo de Ci i o), durante a

deste credenciamento, podendeo ultrapassar esse pericdo, desde que o contrato ainda esteja
em vigor, A divulgagio das atividades serd efetuada pela coordenagiio da Secretaria da
Mulher @ da Familia e pelo microempreendador

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO (A) CREDENCIADO (A)
7.1. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizagio de

direites autorais ou ar o 1|as, ou a

I ao dedor d

do contrato cabem
7.2. A Secretaria Municipal da Mulher & da Familia ndo se respensabiliza, em hipstese
alguma pelos atos, coniralos, ou compromissos assumidos de natureza comercial,
financeira, trabalhista ou outra, reali pelo mi P para fins de
cumprimento do contrato com a CONTRATANTE, (Municipal da Mulher @ da Familia).

7.3. O credenciamento se obriga a8 manter as = de o e q Ao
exigidas no certame, durante todo o periodo de execugho do Termo de Credenciamento,
sustentando as condighes que resultam em sua habilitagho (nos termos do art. 55, inciso
X1, da Lei Federal n® 8 666/93).

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1. Prestar todas as ir T ias ao fiel c o do presente instrumento;

8.2, Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pala Contratada, de acorde
com as cliusulas contratuais @ os termos de sua proposta;
8.3, Efetuar o pagamento dos Servigos nas datas p adas,

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
9.1. Na hips de 8o dos i .o edor estara

sujeito s seguintes sangdes:
9.1.1. Para inexecugio parcial: multa de 20% do valor da parcela nfio executada do contrato
9.1.2. Para inexecugio total: multa de 20% do valor total do contrato.

ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

inscrito no CNPJ
n® . por  intermédio de seu
representante legal ofa)
Sr(a) jportador(
a) da Carteira de n®, 2] do CPF
n® . DECLARA, para fins do disposto no inciso V do ant 27% da

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndio emprega menor de dezesseis anos

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigio de aprendiz ( I

Santana de Parnaiba, de de20__ .

representante legal

RG:

CPF:
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9.1.3. Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor total, alem do desconto da
hora aula ndo trabalhada. O limite & de 02 faltas injustificadas durante todo o periodo da
contratacdo sob pena de rescisdo contratual por inexecugdo parcial e incidéncia de multa
prevista no item 14.1.1.

9.2 As faltas justificadas, que ndo sejam por motive de forga maior (doenga, morte em
familia, gravidez, etc....) serdo limitadas a 02 (duas) durante todo o periodo da contratacio

sob pena de ir parcial e i de multa pi acima,

9.3. As faltas justificadas, assim como as de forga maior, ndo ensejam a aplicagio de
penalidade ao contrato, mas deverfio ser repostas no mesmo més da sua efetivagio com
acordo de Diregdo do respectivo equipamento, para que ndo haja desconto das mesmas, no
célculo do pagamento devido.

9.4, A ndo pontualidade aos horarios estabelecidos pela Diregdo no ato da contratagio
poderd ser considerada como falta, caso a caso. Sera admitido um atraso de no maximo 15

minutos para o inicio de cada oficina ou atividade planejada, sendo que fica

e obrigatério a reposicio deste pericdo em seguida a atividade do dia.
9.5. Durante a vigéncia do contrato, © microempreendedor individual contratado estara
sujeito ao cumprimento das normas contidas na Lei Federal n® 8069/90 (Estatuto da Crianga

e do Adolescente), na Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do ldoso) e Codigo Penal.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ

10.1. Dar-se-a a rescisdo do contrato, independ te de notificacio ou interpelac:
Judicial, nos termos da legislagao vigente.

10.2. A rescisfo de contrato sera amigavel quando o microempreendedor contratado, com

antecedéncia minima de 30 (nnta) dias de seu deshigamento, avisar & Coordenacio da
Secretaria Municipal da Mulher e da Familia que pretende deixar o projete das aulas antes
de seu término.

10.2.1. Mesta situagdo, o mi P dedor i | contratado devera executar
integralmente os servigos contratados, durante o prazo de 30 (trinta) dias mencionado no

item 11.2.. sob pena de aplicagio de multa por inexecugdo parcial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPONIBILIDADES FINAIS
11.1. A Secretaria Municipal da Mulher e da Familia compromete-se a ndo utilizar os projetos
inscritos sob hipotese alguma sem a prévia autorizagdo de seu (s) autor (es).

PORTARIA N° 06, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
(Dispde sobre a nomeagao de servidor)

DR. JOSE CARLOS MISORELLI, Secretario Municipal de Sadde, no uso das
afribuighes que Ihe sdo conferidas por Lei.

COMNSIDERANDO a Lei n® 4115, de 9 de junho de 2022, que instituiu o
Sisterna Municipal de Auditoria no &mbito do Sistema Unico de Saude - SUS,
no Municipio de Santana de Parnaiba

RESOLVE

Art. 1° - Fica nomeada a servidora VERA LUCIA ALVES DE CASTRO SILVA,
prontudrio n® 27.405, para exercer o cargo de Responsdvel pelo
Planejamento, Infs fo e iagio do Municipal de Auditoria no
ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, no Municipio de Santana de
Parnaiba

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2022

DR. JOSE CARLOS MISORELLI
SECRETARIO MUNICIPAL SAUDE

W,

TERMO DE CREDENCIAMENTO DE INTERESSADOS PARA PRESTAGAD DE SERVIGOS
DE MINISTRAGAO DE AULAS DE DANGAS DIVERSAS PARA OS LOCAIS INDICADOS
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DA FAMILIA DE SANTANA DE PARNAIBA
E DE CUTRO LADO, 8] SR

Aos { ) do més de de

(dois mil e vinte e dois), nesta cidade de Santana de Parnailba - SP,
compareceram as parles entre si justas e contratadas, a saber de um lado o MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Estr. Mal.
Mascarenhas de Moraes, 3957-3953 - Jardim Bandeirantes, Santana de Parnaiba - SP,
inscrita no CNPJ sob n® 46.522.983/0001-27, neste ato representada pelo seu Prefeito
Municipal ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, a seguir denominada simplesmente

“CONTRATANTE", e de outro lado, o Mi P ded (a) Individual - ME
inscrito (a) no CNPJMF sob n®
estabelecida na Rua

. neste ato representado

pelo Sr. (a) , portadora da cédula de identidade

RG n® . inscrita no CPF n® doravante denominada
simplesmente * CONTRATADA", nos termos definidos no presente termo, considerando

ainda a homologacio de O y Publico i nos autos do Processo

n® , Cl ) Pablico n® . resolvem celebrar o presente
Termo de Credenciamento, mediante as clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Credenciamento a execugio de Ministragio de
Aulas de . para prestagBo de servigos para
Municipalidade de Santana de Pamnaiba, como INSTRUTORES dentro das grades de
programagbes desenvolvidas nos locais descritos no Anexo | (Anexo A do Termo de

Credenciamento).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
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11.2. Os casos omissos relativos ao presente Edital serSo resolvidos pela Secretaria
Municipal da Mulher e da Familia,
11.3. A assinatura do presente termo implica na prévia e integral concordéncia do contratado

com as normas do edital e clausulas deste instrumento contratual

11.4. O i sera resp avel pelo desenvolvimento de sua atividade e pelas

informagies e conteddos dos it P los, i qualquer

responsabilidade civil ou penal da Secretaria Municipal da Mulher e da Familia.
11.5. O credenciamento realizado nos termos do Edital de Chamamento Publico n® 01/2022
e as eventuais contratagbes dele derivadas ndo impedem a Administrago de realizar cutras

= para i o especifico de suas i .

cor

11.6. O credenciamentc e/ou a contratagdo nSo geram vinculo frabalhista entre a

municipali eo dedor o

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, para
dirimir as eventuais dividas judiciais surgidas na execuglo deste Termo, com rendncia
expressa de qualguer oulro, por mais privilegiade que seja.

E por estarem, assim, de perfeito acordo, subscrevem o presente, em 04 (guatro) vias, na
presenca de 02 (duas) testemunhas para que surtam todos os efeitos legais.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Proprietario

Testemunhas:

PORTARIA N° 01, DE 20 DE JUNHO DE 2022,
(Dispde sobre a nomeagao de servidor)

DR. JOSE CARLOS MISORELLI, Secretario Municipal de Sadde, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO a Lei n® 4.115, de 9@ de junho de 2022, que instituiu o

Sistema Municipal de Auditoria no Ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS,
no Municipio de Santana de Pamaiba

RESOLVE

Art. 1° - Fica nomeada a servidora PAULA WERSON DE ALMEIDA,
prontudrio n® 26.031, para exercer o cargo de Coordenadera do Sistema
Municipal de Auditoria no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, no
Municipio de Santana de Pamaiba

Art. 2° - Esta Portaria entra em viger na data de sua publicagio.

Santana de Pamaiba, 20 de junho de 2022,

DR. JOSE CARLOS MISORELLI

PORTARIA N° 03, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
(Dispde sobre a nomeacio de servidor)

DR. JOSE CARLOS MISORELLI, Secretario Municipal de Sadde, no uso das
atribuighes que Ihe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO a Lei n® 4.115, de 9 de junho de 2022, que instituiu o
Sistema Municipal de Auditoria no ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS,
no Municipio de Santana de Parnaiba

RESOLVE

Art. 17 - Fica nomeado o servidor BRUNO DE PINHO AMARAL, prontuario n®

39.452, para exercer o cargo de Auditor de Qualidade A |_em
Unidade Basica de Saude do Municipal de Auditoria no ambite do

Sistema Unico de Sadde - SUS, no Municipio de Santana de Parnaiba.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dala de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 20-de junho de 2022
T

PORTARIA N° 05, DE 20 DE JUNHO DE 2022,
{Disp&e sobre a nomeacio de servidor)

DR. JOSE CARLOS MISORELLI, Secretdrio Municipal de Sadde, no uso das
atribuiches que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDD a Lei n® 4,115, de 9 de junho de 2022, que instituiu o
Sistema Municipal de Auditoria no &mbito do Sistema Unico de Saude - SUS,
no Municipio de Santana de Pamaiba.

RESOLVE

Art, 1% - Fica nomeada a servidora ELAINE CRISTINA SANCHES MARTINS,
prontudrio n® 23.775, para exercer o cargo de Auditora de Qualidade SADT
do Sistema Municipal de Auditoria no &mbito do Sistema Unico de Saide -
SUS, no Municipio de Santana de Parnaiba.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,

Santana de Pamaiba, 20 de junho de 2022
-

DR. JOSE CARLOS MISOREL
SECRETARIO MUNICIPAL DE-SAUDE
'

\

PORTARIA N° 04, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
(Disp&e sobre a nomeagao de servidor)

DR. JOSE CARLOS MISORELLI. Secretario Municipal de Salde, no uso das
atribuigies que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO a Lei n® 4.115, de 9 de junho de 2022, que instituiu o
Sistema Municipal de Auditoria no &mbito do Sistema Unico de Saude - SUS,
no Municipic de Santana de Pamaiba.

RESOLVE

Art. 1° - Fica nomeado o servidor ROGERIO VITALINO FAGUNDES,
prontudrio n® 35.500, para exercer o cargo de Auditor de Qualidade
Assistencial em Unidade Basica de Saude do Sistema Municipal de Auditoria
no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, no Municipio de Santana de
FPamaiba.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Santana de Parnaiba, 20 de junho de 2022,

DR. JOSE CARLOS MISORE
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E ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO INTERNO - EDITAL N° 01/2022
CLASSIFICAGCAO FINAL

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de S#o Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas
pela Legislagdo vigente, DIVULGA a Classificagdo Final do Processo Seletivo Interno — Edital n® 01/2022, para a Fungdo de
Coordenador Pedagogico.

CLASSIFICAGAO ESPECIAL DE CANDIDATO INSCRITO COMO
PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

CARGO 157 - Coordenador Pedagdgico

INSCRICAO N°  NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICACAO
0423000011 ANDREIA DE MORAES OLIVEIRA 452730314 105,50 1
CLASSIFICACAO FINAL
CARGO 157 - Coordenador Pedagdgico
INSCRICAO N°  NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICACAO
0423000028 CRISTIANE RAMOS PEREIRA 295705607 125,00 1
0423000080 JORIVAN PEDRO COELHO TORRES 326154966 122,50 2
0423000134 SEVERINA JULIA DA SILVA 384935266 122,00 3
0423000126 ROBINSON LEITE DE LIMA DA SILVA 55.346.989-7 121,50 4
0423000043 ELBA SILVA DE MELO 408890204 117,50 5
0423000048 ELIDA PEREIRA CARLOS CHICONATO 192809283 116,50 6
0423000018 BRUNA GORGOMNHA DO NASCIMENTO 413026541 115,50 7
0423000139 SOLANGE MASSAE MASSUDA 199825026 115,50 8
0423000072 ISIS LAURA MASCHIO RONQUI 340343679 115,50 9
0423000019 BRUNA SUELEN DOS SANTOS FERMINO 480744890 114,50 10
0423000102 MARGARETE DE SOUZA MARQUES 346265253 113,00 1
0423000058 FLAVIA ROSANA SILVA DE FARIAS 41207800-4 112,50 12
0423000135 SILVIA CAMARGO DE ALBUQUERQUE MARTINEZ 181462357 111,50 13
0423000015 ARETUSA TATIANE CASSU ANDRADE 332327285 110,50 14
0423000055 FERNANDA TAIS DA SILVA BOTON 412764489 109,50 15
0423000119 PRISCILA DE JESUS PASSOS SILVA 427687536 109,00 16
0423000093 LUIZ MASATERU KOBATA 178393423 107,50 17
0423000144 VAGNER DE SOUSA OLIVEIRA 40823183-X 107,50 18
0423000082 JOSILANE FREIRE DA SILVA 34819854-1 107,00 19
0423000071 IRANIVA MARIA DOS SANTOS 386119624 106,50 20
0423000011 ANDREIA DE MORAES OLIVEIRA 452730314 105,50 21
0423000049 ELISANGELA DOS SANTOS DIAS 280219015 105,50 22
0423000113 NADGILA CRISTINA ANHAIA DE SOUZA 419973485 105,50 23
0423000066 GISLAINE TORQUATO DOS SANTOS 374452167 103,00 24
0423000061 FUVIA DE SOUZA CARVALHO 3202734401 102,00 25
0423000118 PATRICIA MARTINS SILVEIRA 40615899-X 101,00 26
0423000112 MELISSA CRISTINE CUNHA BORGES 424894300 101,00 27
0423000123 RENATA MARQUES FIRMINO 274030779 100,50 28
0423000001 ALICE CRISTINA FERRAO DOS SANTOS RAMOS 24977320x 99,50 29
0423000111 MARTA MELO PATRICIO DA SILVA 28391035-5 93,00 30

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2019

COMUNICADO N° 24
RESULTADO DA PROVA PRATICA REALIZADA EM 05 DE JUNHO DE 2022, PARA O CARGO DE OFICIAL
DE MANUTENGAO (ELETRICISTA), AOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS EM CADASTRO RESERVA (EM
PRIMEIRA CONVOCAGAOQ).
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de Séo Paulo, no uso das afribuicbes que Ihe séo conferidas pela
Legislagdo vigente, DIVULGA o Resultado da Prova Prética realizada em 05 de junho de 2022, para o Cargo de Oficial de Manutengao

(Eletricista), aos candidatos classificados em Cadastro Reserva (em primeira convocacao), referente ac Concurso Publico — Edital
n° 01/2019.

Cabera recurso, do Resultado divulgado, desde que devidamente fundamentado, nos dias 27 e 28 de junho de 2022,

Para enviar o recurso o candidato devera acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no fink "Meus Concursos”, digitando o seu CPF
e sua senha de acesso.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para o evento referido no presente Resultado, sendo que o candidato devera recorrer do que
julgar necessario, em uma Unica vez, ndo sendo permitidas novas interposicdes apds o envio.

O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Plblico, nome do candidato, nimero de
inscricéo, Cargo, codigo do Cargo e o seu questionamento.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC ou outro meio que nédo seja o estabelecido no Edital do Concurso Publico.

Néo seréo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagdes contidas no Edital do Concurso Publico;
¢) sem fundamentacéo logica que ndo corresponda & questdo recursada;

d) sem fundamentac@o l6gica elou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
) por meio da Imprensa efou de “redes sociais on-fline”;

f) com argumentag&o idéntica a outros recursos,

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) enfregues em locais diferentes do especificado no Edital do Concurso Publico.

O candidato deverd observar as normas e os procedimentos dos recursos contides no Capitulo Xlll, do Edital do Concurso Publico n®
01/2019.

A interposigdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cranograma do Concurso Publico.

As respostas aos recursos, apds sua andlise, serdo divulgadas nos enderegos elefrdnicos. www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, bem como serdo encaminhadas diretamente aos candidatos.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, € expedido o presente Resultado da Prova Pratica realizada para o Cargo de Oficial
de Manutengao (Eletricista), aos candidatos classificados em Cadastro Reserva (em primeira convocagdo), referente ao Concurso
Pablico — Edital n° 01/2019, para a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.

Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

REALIZAGAO:
J iNSH+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP
PROCESSO SELETIVO INTERNO - EDITAL N° 01/2022

CLASSIFICAGAO FINAL

CARGO 157 - Coordenador Pedagdgico (Continuagao)

INSCRIGAO N°  NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0423000046 ELIANA CRISTINA BERNARDES DE ANDRADE 281678881 97,50 3
0423000057 FLAVIA MIRANDA, SILVA 294289380 97,00 a2
0423000107 MARIA JOSE RODRIGUES 451899623 96,50 33
0423000074 1ZA DO AMOR DIVING 34798899-4 96,50 34
0423000008 ANA PAULA DE OLIVEIRA SANTANA 272678442 95,50 35
0423000040 EDNA FIRMINO MOREIRA 276821804 94,50 36
0423000038 DOUGLAS NORBERTO CARNEIRO 42 §45.015-2 94,00 v
0423000104 MARIA DE FATIMA HENRIQUE DE MORAES 16282541 92,00 38
0423000109 MARIA LUISA AUGUSTO DOS SANTOS 439260334 90,00 39
0423000085 KEILA DIAS SOARES MARINHO 295161784 89,00 40
0423000124 RENATA TEODORO DA SILVA 425448435 88,00 41
0423000025 CINTIA DA SILVA LIMA LEITE CARLOS 441508583 86,00 42
0423000042 ELAINE NEIVA FERREIRA 334444081 86,00 43
0423000044 ELEN DE CASSIA DINIZ OLIVEIRA ATRAT RODOLFO 308591720 84,00 44
0423000047 ELIANI BUENO DE OLIVEIRA SATO 158839535 81,50 45
0423000106 MARIA DE FATIMA SOUZA SANTOS 201936926 79,00 45
0423000027 CLEIDE FERNANDA ROBERTO ALVES 299896547 78,00 47
0423000140 SUZI MARIA DA SILVA OLIVEIRA 280711360 77,00 48
0423000050 ENILCE CARDOSO SILVA 524541322 75,00 49
0423000146 VANESSA ARAUJO DE SANTANA DANTAS 50.807.600-6 67,50 50
0423000065 GISELE GARCIA BATISTA 249211154 67,50 5

Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

REALIZAGCAO:

J iNSH+U+0
mais

O Futuro & nosso Presente

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP
Concurso Publico - Edital n° 01/2019

RESULTADO PROVA PRATICA — CANDIDATOS CLASSIFICADOS EM
CADASTRO RESERVA (EM PRIMEIRA CONVOCAGAO)

CARGO OFICIAL DE MANUTENGAO (ELETRICISTA)

INSCRIGAO  NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA  SITUAGAO
0337001576  ARIOVALDO MARTINS 104942733 AUSENTE ELIMINADO
0337001585  BRENO HENRIQUE FERREIRA PEREIRA 534220745 AUSENTE ELIMINADO
0337001654  DANTE VIEIRA DOS SANTOS 344198601 AUSENTE ELIMINADO
0337001674  DINIZ DE SOUZA FERNANDES 230408520 INAPTO ELIMINADO
0337001724  ELITON MILITAQ DOS SANTOS 302016016 AUSENTE ELIMINADO
0337001759  FABIO MOREIRA BITARAES 29260059-8 AUSENTE ELIMINADO
0337001765  FELIPE PIRES SOARES 367668324 AUSENTE ELIMINADO
0337001807  GILSON DE ARAUJO MACEDO 595552195 AUSENTE ELIMINADO
0337001828  HIGOR FERNANDOC DA COSTA 0202349346 AUSENTE ELIMINADO
0337001834  IGOR THIAGO VITOR 522853080 AUSENTE ELIMINADO
0337001836  ILSON CARLOS CORREA LEMES 340493550 INAPTO ELIMINADO
0337001845  JAMILTON SILVA DE JESUS 457740061 AUSENTE ELIMINADO
0337001854  JEFFERSON EVAIR GUEDES DO NASCIMENTO 42.270.780-6 APTO HABILITADO
0337001929  JULIO DE OLIVEIRA CAVALCANTE 305290204 AUSENTE ELIMINADO
0337001940  LAERCIO SEIJI SATO 13520918 AUSENTE ELIMINADO
0337001950 LEONARDO PEREIRA DA SILVA 504960040 AUSENTE ELIMINADO
0337001991  MARCELO DIORIO 207914369 AUSENTE ELIMINADO
0337001998  MARCELO SERRANO DOS ANJOS 303960255 AUSENTE ELIMINADO
0337002008  MARCIO OLIVEIRA DA COSTA 109309427 AUSENTE ELIMINADO
0337002023 MARCOS RAMOS DE ALMEIDA 586480341 APTO HABILITADO
0337002052  MIGUEL SILVA ARRUDA 50.994.909-5 AUSENTE ELIMINADO
0337002201  TOBIAS ALEXWANDRE VITOR 268850264 INAPTO ELIMINADO
0337002203  VAGNER MENDES GALVAQ 291698281 AUSENTE ELIMINADO
0337002227  VINICIO APARECIDO DE LIMA MELO 419303297 INAPTO ELIMINADO

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO SELETIVO INTERNO
DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO INTERNO — EDITAL N° 01/2022.

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Séo Paulo, a vista do Resultado Final
apresentado pela Comissao, HOMOLOGA o Processo Seletivo Interno — Edital n° 01/2022, para
preenchimento da Fungédo de Coordenador Pedagogico.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.
Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
PREFEITO

~O _ nN1/202
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CLASSIFICADOS EM CADAST zAQ).
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estada de S3o Paulg, no uso das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas pela Legislacdo vigente, DIVULGA a Classificacdo Final do Concurso Pablico - Edital n® 01/2020, para o
Cargo de Tecnico em Tecnologia da Informacao, aos candidatos, classificados em Cadastro Reserva, conforme
estabelecido no Edital n° 01/2020, Capitulo X, subitem 10.2.4.

CLASSIFICACAO FINAL
CARGO 105 - TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ
INSCRIGAQO NOME DO(A CANDIDATO(A) DOCUMENTO P.OBJ. CLASSIFICAGAO
0366007099 PEDRO HENRIQUE DE JESUS REZENDE 506231835 55,00 6
0366007108 REVERTON PRADO DO GARMO 39.611.062-9 55,00 7
0366006938 FELIPE SILVA DE OLIVEIRA 482041950 50,00 8

Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP
REALIZACAO: ' ms*_muw
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CONSULTA QUE VOCE FALTA
FAZ FALTA PARA ALGUEM

AGENDOU UMA CONSULTA MEDICA OU
0\ Aok le ] A ¥d DESMARQUE!!

DESMARQUE ATRAVES DOS CANAIS:
APP E-PARNAIBA, CALL CENTER: 0800-7777755 5u5+
OU NA PROPRIA UNIDADE DE SAUDE.
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Ano X - Edigao 443
De 24 a 30 de junho de 2022

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DE CONCURSO PUBLICO

DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2020.

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, a vista do Resultado Final apresentado pela Comissao,
HOMOLOGA o Concurso Publico — Edital n° 01/2020, para preenchimento do Cargo de Técnico em Tecnologia da Informagao, aos
candidatos, classificados em Cadastro Reserva, conforme estabelecido no Edital n® 01/2020, Capitulo X, subitem 10.2.4.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.
Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.
ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
CPF: 136.500.348-59
PREFEITO

JoAo MARCOS DOLABANI PORT
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que Ihe séo conferidas pela
Legislagdo vigente, DIVULGA o Resultado das Provas Praticas realizadas em 05 de junho de 2022 para os cargos de Buerista,
Engenheiro da Computacdao — Banco de Dados (SQL), Engenheiro da Comput — Seguranc¢a da Informagdo e Técnico em
T logia da Inf ¢do, bem como as realizadas em 12 de junho de 2022 para os Cargos de Educador Esportivo (todas as areas
de atuacdo), Professor de Artes (Artes Plasticas, Desenho, Grafite e Cartoon), Professor de Danga (Contemporianea e Ritmos),
Professor de Musica (todas as areas de atuagéo) e Professor de Teatro e o Teste de Aptidio Fisica para o Cargo de Agente de
Defesa Civil, contendo a classificagdo atualizada, referente ao Concurso Pablico — Edital n® 02/2022.

Cabera recurso, do Resultado divulgado, desde que devidamente fundamentado, nos dias 27 e 28 de junho de 2022,

Para enviar o recurso o candidato devera acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no fink “Meus Concursos”, digitando o seu CPF
e sua senha de acesso.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para o evento referido no presente Resultado, sendo que o candidato devera recorrer do que
julgar necessario, em uma Unica vez, ndo sendo permitidas novas interposiges apés o envio.

O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do candidato, nimero de
inscrigdo, Cargo, codigo do Cargo e o seu questionamento.

Ndo serdo aceitos recursos interpostos por comespondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), e-mail, fac-simile, Telex, via Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC ou outro meio que no seja o estabelecido no Edital do Concurso Publico.

N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagdes contidas no Edital do Concurso Publico;

c¢) sem fundamentagao logica que ndo comresponda a questdo recursada;

d) sem fundamentagdo légica efou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) por meio da Imprensa efou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentacao idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) entregues em locais diferentes do especificado no Edital do Concurso Publico.

O candidato devera observar as normas e os procedimentos dos recursos contidos no Capitulo XIV, do Edital do Concurso Publico
n® 02/2022.

A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

As respostas aos recursos, apos sua andlise, serdo divulgadas nos enderegos eletrénicos: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, bem como serdo encaminhadas diretamente aos candidatos.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Resultado das Provas Praticas realizadas em 05 de junho de
2022 para os cargos de Buerista, Engenheiro da Computagéo — B de Dados (SQL), Engenheiro da Computagio — Seguranca da
Inf ¢do e Técnico em T logia da Inf ¢io, bem como as realizadas em 12 de junho de 2022 para os Cargos de Educador
Esportivo (todas as areas de atuagdo), Professor de Artes (Artes Plasticas, Desenho, Grafite e Cartoon), Professor de Danga
(Contemporinea e Ritmos), Professor de Musica (todas as areas de atuagao) e Professor de Teatro e o Teste de Aptidao Fisica para
o Cargo de Agente de Defesa Civil, referente ao Concurso Piblico — Edital n° 02/2022, para a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SANTANA DE PARNAIBA/SP.

Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

J o iINSHUHO
& mais.org.br

© Funnn & rosan Prasante

REALIZAGAO:

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP

Concurso Publico — Edital n°® 02/2022

RESULTADOS DAS PROVAS PRATICAS E TAF
ORDEM ALFABETICA POR CARGO - CLASSIFICAGAO ATUALIZADA

CARGO 124 - BUERISTA (Continuagéo)
INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412001283
0412001287
0412001289
0412001290
0412001292
0412001293
0412001294

ROBERTO TEODORO DA SILVA
ROGERIO NASCIMENTO DA CONCEIGAOD
SIDMEY BARBOSA AQUINO

THIAGO DOS SANTOS

VANDA BARCELLOS LIRA

VANDERSON CANDIDO DA SILVA
WILLIAN ITODA

CARGO 131 - AGENTE DE DEFESA CIVIL
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412003178
0412003226
0412003238
0412003246
0412003288

DANIEL NAVA MOURA DE OLIVEIRA
GIOVANNI FELIPE PAIVA MOREIRA
IVONETE PEREIRA DOS SANTOS
JHON HELITON ALVES DA SILVA
MARCIO DE CARVALHO TAVARES

DOCUMENTO
158040152
37660934-6
38148942X
45272.047-3
271656797
128869526
542178709

DOCUMENTO
499838518
392985354
22701442
663264297
246013461

CARGO 141 - TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
INSCRIGAOC N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412011526
0412011535
0412011542
0412011548
0412011548

0412011559
0412011561

0412011580
0412011581
0412011588
0412011596
0412011600
0412011608
0412011625
0412011639
0412011640
0412011650
0412011655
0412011667
0412011678
0412011679

0412011689
0412011716

ADILSON DA SILVA LUZ

AMANDA MENDES DA ROCHA
ATHYLA SALES MIRANDA DA SILVA
CAIO MENDONCA CITRANGULO
CARLOS DIEGO DOS SANTOS DE
CARVALHO

DAIAN MAURD DE ALMEIDA
DANIEL EVANGELISTA CIRINO
DOS SANTOS

EDUARDO PEREIRA RUAS
EDUARDO ROBERT SALES

DOCUMENTO
34.201.595-3
STTE55875
S0B0TST3T
442716370
440570748

522683708
39013529

58285944X
377565003

GABRIEL ASSUMPGAO DE FRIAS MOREIRA 509885950

GUILHERME MOREIRA DE OLIVEIRA
GUSTAVO SILVA SOUZA

JACQUES SIMOES DA SILVA JUNIOR
KAIQUE SANTANA RAMOS

LUCIAND AUGUSTO DE OLIVEIRA
LUCIAND DA SILVA SANTOS

MARCIO MARCELO DE SOUZA
MATHEUS MATOS DE MENDONGA
PEDRO HENRIQUE DE JESUS REZENDE
REVERTON PRADO DO CARMO
RICARDO LUCIANO VASCONCELOS DIAS
JUNICR

STEFANC DOS REIS BERIONI
WENDELL AVILA DO NASCIMENTO

531380786
527652751
420307138
53695432X
546571098
321000808
256637635
556567596
506231835
39.611.062-9
S5777116-X

465994039
34653110%

PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

AUSENTE
APTO
APTO
APTO

AUSENTE
APTO
APTO

APTIDAO FisicA

AUSENTE
APTO
APTO

AUSENTE
APTO

ELIMINADO

HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO

HABILITADO
HABILITADO

CLASSIFICAGAO SITUAGAO

ELIMINADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO
HABILITADO

PROVA PRATICA CLASSIFICACAO SITUACAO

AUSENTE
INAPTO
APTO
APTO
INAPTO

AUSENTE
INAPTO

APTO
APTO
AUSENTE
AUSENTE
INAPTO
INAPTO
APTO
INAPTO
INAPTO
AUSENTE
AUSENTE
APTO
APTO
INAPTO

AUSENTE
AUSENTE

ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO

ELIMINADO
ELIMINADO

HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO

ELIMINADO
ELIMINADO

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP
Concurso Publico — Edital n® 02/2022

RESULTADOS DAS PROVAS PRATICAS E TAF
ORDEM ALFABETICA POR CARGO — CLASSIFICAGAO ATUALIZADA

CARGO 124 - BUERISTA

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

0412001174  ABEL DE MORAES SOARES 422454175 APTO ] HABILITADO
0412001176  ADILSOMN ZANIN GOMES 206030241 AFTO 17 HABILITADO
0412001181 ALLAN MEDEIROS DOS SANTOS 660821783 AUSENTE ELIMINADO

0412001182  ANDRE DE SOUSA MOURA 427712853 AUSENTE ELIMINADO

0412001183  ANDRE LUIZ BATISTA 401752458 APTO 26 HABILITADO
0412001188  ANTONIO AUGUSTO DUARTE DOS DANTOS 28151115 APTO 29 HABILITADO
0412001189  ANTONIO BATISTA DE OLIVEIRA 3685751078 APTO 12 HABILITADO
0412001191 AURINDO FERRAZ MIRANDA 25481795-6 APTO 39 HABILITADO
0412001183  CAMILO SOARES DA PAIXAQ FILHO 145007157 APTO 27 HABILITADO
0412001184  CARLOS ALBERTO BATISTA MACHADO 4928203687 APTO 3 HABILITADO

JUNIOR
0412001185  CARLOS ROBERTO SANTOS 14860093 APTO 4 HABILITADO
0412001197  CESAR APARECIDO DA ANUNSSIAGAO 20876194-9 APTO 3z HABILITADO
LOPES

0412001188  CLAUDIO SABINO DUARTE 29703811 AUSENTE ELIMINADO

0412001202 DENYS WELITON ROCHA LOPES 33.529.203-3 APTO 35 HABILITADO
0412001203 DERMIVAL DE JESUS SANTOS 554447927 APTO 33 HABILITADO
0412001207 DIEGO NORBERTO DOS SANTOS SILVA - 412421951 APTO 14 HABILITADO
0412001208  DIRCEU RODRIGUES DOS SANTOS 14002922-9 AUSENTE ELIMINADO

0412001209 DOUGLAS MENEZ DE LIMA 467406431 APTO " HABILITADO
0412001210 EDERSON ALVES DA SILVA 341475075 AUSENTE ELIMINADO

0412001211 EDINALDO VIANA DOS SANTOS 2098132530 APTO 7 HABILITADO
0412001212  EDSON BRUNO DA SILVA 246581189 APTO 25 HABILITADO
0412001213 EDSON LIMA DOS SANTOS 59785290X AUSENTE ELIMINADO

0412001214 EDUARDO GUILHERMINIO DE LIMA 533344360 AFPTO 19 HABILITADO
0412001215 EDVALDO MACEDO 26752898-X APTO 24 HABILITADO
0412001220 FABIANO BARRETO ROSA A928B707X APTO 20 HABILITADO
0412001223 FABIO DOS SANTOS OLIVEIRA 588364327 APTO 30 HABILITADO
0412001228  FERNANDO DE JESUS DE JESUS SILVA 578816192 APTO 16 HABILITADO
0412001229 FERMNANDO MEMDES DE OLIVEIRA 44848027-X AUSENTE ELIMINADO

0412001231 FRANCISCO IDEVAL DE LIMA S748B2868 APTO 42 HABILITADO
0412001236  GILVAN ARAUJO DOS SANTOS 55347276-8 APTO 15 HABILITADO
0412001238  HOSNI SILVA DO SANTOS 4243331809 AUSENTE ELIMINADO

0412001242 IVANILDO MOREIRA DE MAGALHAES 22818129 APTO 40 HABILITADO
0412001244  JEFERSOM RODRIGUES 42 211 .969-6 APTO & HABILITADO
0412001246  JESSE GONCALVES 275651939 APTO 22 HABILITADO
0412001247  JOAO DE DEUS SOUTO JUNIOR 323819540 APTO 43 HABILITADO
0412001248  JOAO HENRIQUE DOMINGOS 498789275 APTO 23 HABILITADO
0412001245  JOAQUIM SILVA FERREIRA 226929267 APTO 28 HABILITADO
0412001250  JOSE CARLOS ALVES MEIRA 49709841 APTO 36 HABILITADO
0412001252  JOSE CARLOS DOS SANTOS SILVA 31024815 AUSENTE ELIMINADO

0412001255  JOSIMAR OLIMPIO DE BARROS 200102321 APTO 5 HABILITADO
0412001258 LOURENGCO DOS SANTOS 128999110 APTO kT HABILITADO
0412001262  MAILSON SILVA DE FIGUEIREDO 49615299-3 APTO 2 HABILITADO
0412001263  MANOEL JOSE DOS SANTOS 159855901 APTO kil HABILITADO
0412001264  MARCELO RODRIGUES PESSOA 184529293 APTO 41 HABILITADO
0412001268  MATHEUS SANCHES DA CRUZ 54.090.974-8 AFTO 18 HABILITADO
0412001275  MOISES NASCIMENTO COSTA 401281450 APTO 34 HABILITADO
0412001278 NAILSON DE SOUZA SEVERO 64218607-8 APTO 2 HABILITADO
0412001282 RICARDO GONCALVES DANTAS SANTOS 28528123-5 AUSENTE ELIMINADO
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Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP

Concurso Publico — Edital n°® 02/2022

RESULTADOS DAS PROVAS PRATICAS E TAF
ORDEM ALFABETICA POR CARGO - CLASSIFICAGAO ATUALIZADA

CARGO 150 - EDUCADOR ESPORTIVO - KARATE
INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412014415
0412014416
0412014418
0412014419
0412014420
0412014421
0412014422
0412014423

ANDERSOM SANTOS DE SOUZA
ANDRE LUIZ GARUTTI CAMPOS
GIOVANNI DE ALMEIDA ANDREOTTI
JOAO HENRIQUE MARTINS NUNES
JOCIMAR DOS SANTOS OLIVEIRA
MARCIO PEREIRA MEDINA
OLIMPIO DA SILVA DE SOUZA
ROBINSON LOPES DA SILVA

CARGO 151 - EDUCADOR ESPORTIVO - SKATE
INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412014430
0412014431
0412014432
0412014433

ROGERIO TIAGO BOZYK
RONALDO MENDES ALVES
VINICIUS MONTE ALTO VALENTIM
WAGNER MENDES DIAS

DOCUMENTO
42.433.246-2
270567781
387384388
3581687699
34.519.2904
271424126
291699820
466050240

DOCUMENTO
270914870
228787518
490517560
309809599

CARGO 152 - EDUCADOR ESPORTIVO - TAEKWONDO
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412014436
0412014438
0412014440

ANTONIO LUIZ BARBOSA
JOAO LUCAS DE ANDRADE SALES
WELLINGTON BARREIRA NASCIMENTO

DOCUMENTO
1672647
47358801-8
27377344

PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

APTO
APTO
APTO
APTO
AUSENTE
AUSENTE
INAPTO
APTO

4

3
1
2

HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO

PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

APTO
APTO
AUSENTE
APTO

1
2

HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO

HABILITADO

PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

INAPTO
APTO
AUSENTE

CARGO 157 - ENGENHEIRO DA COMPUTAGAO - BANCO DE DADOS (SQL)
INSCRIGAOC N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412015190
0412015184
0412015195
0412015198
0412015201
0412015203
0412015205
0412015206

AMNDRE KIZO DA ROSA
EVERTON JOSE DE SOUZA
FABIANC PASSARIN

JADIR GONCALVES BATISTA
MARCELO MEDEIROS MATTEI
RAFAEL BELO DE LIMA
RODRIGO DA SILVA GARCEZ
RODRIGO GOMES CRESPO

ELIMINADO
HABILITADO
ELIMINADO

DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICACAO SITUAGAO

43735668-1
34.386.876-3
305656077
426545230
18758447-3
30702376X
334000464
25875410

APTO
INAPTO
AUSENTE
AUSENTE
APTO
APTO
APTO
APTO

CARGO 158 - ENGENHEIRO DA COMPUTAGAO - SEGURANGA DA INFORMAGAO
INSCRIGAOC N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412015212
0412015213
0412015216

ANDRE KIZO DA ROSA
EVERTON JOSE DE SOUZA
JACQUES SIMOES Da SILVA JUNIOR

1

& NoWw

HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO

DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICACAO SITUACAO

437356681
34.386.876-3
420307138

APTO
APTO
AFPTO

2
1
3

HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP

Concurso Publico — Edital n°® 02/2022

RESULTADOS DAS PROVAS PRATICAS E TAF
ORDEM ALFABETICA POR CARGO - CLASSIFICAGAO ATUALIZADA

CARGO 164 - PROFESSOR DE ARTES - ARTES PLASTICAS, DESENHO, GRAFITE E CARTOON
INSCRIGAOC N° NOME DO(A) CANDIDATO(A)

0412015898
0412016003
0412016005

0412016008
0412016009
0412016010
0412018020
0412018022
0412016023
0412016027
0412018029
0412018033

0412016038
0412018040
0412018053
0412016056
0412016057
0412018059
0412018062
0412016064

0412018065
0412018069
0412016072
0412016077
0412018078
0412018079
0412016081
0412016084
0412018085
0412016089
0412016090
0412016098
0412018099
0412016106
0412016110

0412018111
0412018113
0412016115
0412016116

AMANDA DA SILVA MORAES

DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICACAO SITUACAO

531385686

ANGELITA SOUSA DA FONSECA NOBREGA3448609519

ARIELLE APARECIDA GONGALO
GONGALVES

CAMILA RODRIGUES DA SILVA
CAROLINA CRISTINA DE AVILA COSTA
CELIANE MARIA GUERRA DE ALMEIDA
DANIEL PACHECO DA SILVA FILHO
DENISE GOMES DANTAS

DIEGO DE OLIVEIRA ROSA

EVELIN TATIANE SILVA ZAN

FELIPE LUIZ MOREIRA

GEORGE BANDEIRA DE LAVOR
GONGALVES

JAMES DA SILVA BARROS

JANAINA GUIMARAES MONTEIRO
LILIAN STOCCO

LUCIANA PONTES DE SOUZA
LUCIANA RODRIGUES DA SILVA
LUCINEI MARIA DOS SANTOS
MANOEL AUGUSTO GESSE SOBRINHO
MARCOS GUILHERME RODRIGUES

DE SOUSA

MARIA JULIA BEZERRA CELESTINO
MATHEUS LEITE MAIA

NATALIA FERNANDES DOS SANTOS
PAULO CESAR STIVALLI

PEDRO MANOEL ROS HERNANDEZ
PRISCILLA REGINA SOARES

RAIANY SOARES MACHADO SCHAPER
RICARDO LUIZ DA SILVA

RICARDO MANOEL DA SILVA
ROGERIO DE FREITAS TEIXEIRA
ROGERIO NASCIMENTO OLIVEIRA
SIDNEY TERAJIMA RODRIGUES

SIMEI SILVA GREB

TATYANE CRISTINA ASSALI

VANIRIA VALERIA OURIVES NEJELSCHI
TRUJILO

VANUSA DE ALCANTARA SOUZA
VINICIUS JULIAO DE OLIVEIRA
VIVIANE SOUZA CRUZ COSTA BASTOS
YOLANDA LARA SAMPAIO KIAM

400042984

479947T9X
34231087
50.461.199-9
211838111
262916216
28728564-9
277706191
425834518
20080740434

562626359
302832622
291698505
22.061.689-6
23014108-7
41837 3731
418427732
552049293

533891577
44 238.715-5
43544881X
203618816
438834203
40995701X
63620005
4209716102
30B61308+8
18533226
32.082.118-3
27193176-0
305296036
277860805
1297229842

405225439
49.126.009-X
32393154X
322371843

APTO
INAPTO
AUSENTE

AFTO
APTO
AUSENTE
INAPTO
INAPTO
APTO
AUSENTE
AUSENTE
AUSENTE

INAFTO
INAPTO
INAPTO
INAPTO
INAPTO
INAPTO
APTO
AUSENTE

APTO
APTO
APTO
APTO
INAPTO
AUSENTE
INAPTO
APTO
APTO
AUSENTE
INAPTO
APTO
APTO
AUSENTE
APTO

APTO
INAPTO
AUSENTE
AUSENTE

4

HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO

HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO

ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
ELIMINADO

HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
HABILITADO
HABILITADO
ELIMINADO
HABILITADO

HABILITADO
ELIMINADO
ELIMINADO
ELIMINADO
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Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP
Concurso Publico - Edital n® 02/2022

RESULTADOS DAS PROVAS PRATICAS E TAF
ORDEM ALFABETICA POR CARGO - CLASSIFICAGAO ATUALIZADA

CARGO 166 - PROFESSOR DE MUSICA - CAVACO E CAVAQUINHO
INSCRICAC N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

0412016147  CLAUDIONOR DE LIMA 44158825-6 APTO 1 HABILITADO
0412016148  CLEDIVAM SABOIA DO NASCIMENTO 34627221% APTO 2 HABILITADO
0412018152 RODOLFO MASCIMENTO OLIVEIRA 445914104 INAPTO ELIMINADO

CARGO 167 - PROFESSOR DE MUSICA - SAXOFONE

INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

0412018161 FABIO DE OLIVEIRA BIZARRIA 271055078 APTO 4 HABILITADO
0412016162 FRANCISCO ANDRE ALVES DE MACEDO 251696248 APTO 2 HABILITADO
0412016163  GLEYSSER DE MENEZES DORES 639937494 APTO 3 HABILITADO
0412016164  VERSON DOS SANTOS SILVA 286255500 APTO B HABILITADO
0412016170 NORBERTO QUEIROZ 87958533 AUSENTE ELIMINADO

0412016172  RAFAELA MARIA MOREIRA 392575863 APTO [} HABILITADO
0412016176  TIAGO DA COSTA SANTOS 450328582 APTO 1 HABILITADO
0412016177  WELLINGTON OLIVEIRA VIANA PRIMO 569960046 AUSENTE ELIMINADO

CARGO 168 - PROFESSOR DE MUSICA - VIOLAO POPULAR
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICACAO SITUAGAO

0412016179  ALBERTO GUEDES MIRANDA 44.171.029-3 AUSENTE ELIMINADO
0412018181 ANDERSON MARQUES DA SILVA 23.584 768-9 AUSENTE ELIMINADO
0412016185  ANDRE VICENTIN 279275870 AUSENTE ELIMINADO
0412016187  BRUNO QUIRIND DA SILVA 479851414 APTO ] HABILITADO
0412016188  CARLOS ALFEU GUERRA GOMES 666468138 AUSENTE ELIMINADO
0412018191 DIEGOD BATISTA DE OLIVEIRA LOPES 475342501 APTO 5 HABILITADO
0412016196  FRANCO RAMGEL DE CAMFPOS ANDRADE 32669198-4 INAPTO ELIMINADO
0412016197  GABRIEL RIBEIRO MARON 48056573-9 APTO 4 HABILITADO
0412016199  HAMILTON RODRIGUES CARVALHO TURIBIO 428432903 AUSENTE ELIMINADO
0412016201 IVAN DANIEL BARASMEVICIUS 287008241 APTO 2 HABILITADO
0412016204  JONATAS RODRIGUES ALVES 42147796-9 INAPTO ELIMINADO
0412016207  JULIANO PONTES DOS SANTOS 486062910 APTO T HABILITADO
0412016208  LEONARDO DA SILVA MIRANDA 49.426.942-X AUSENTE ELIMINADO
0412016208 LEONARDO DE OLIVEIRA GOMES 375136575 AUSENTE ELIMINADO
0412016212  MARCIO GUEDES CORREA 245650143 APTO 1 HABILITADO
0412016214  MARCOS EDUARDO DE MENEZES MACHADO 465455581 INAPTO ELIMINADO
0412016215 OSNIR GONCALVES FERREIRA 268536041 APTO 3 HABILITADO
0412016216  PAULO VICENTE DE PAULA 273899332X AUSENTE ELIMINADO
0412016218  RAFAEL MITSURU YASUDA 43.668 954-6 INAPTO ELIMINADO
0412016223  THIAGO DA SILVA PIRES 117935742 INAPTO ELIMINADO
0412016224  UESLEY ALVES RODRIGUES 347633365 AUSENTE ELIMINADO
0412016229  WILK OTTONI AZAMBUJA 283002361 INAFTO ELIMINADO
0412016230  WILLIAN MARCELO DE CAMPOS 27929698 INAPTO ELIMINADO

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DE CONCURSO PUBLICO
DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 03/2022.
A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Séo Paulo, a vista do Resultado Final apresentado pela
Comissao, HOMOLOGA o Concurso Publico — Edital n° 03/2022, para preenchimento dos Cargos de Auxiliar em Satde Bucal e
Técnico em Sadde Bucal.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.
ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
CPF: 136.500.348-59
PREFEITO
JOAO MARCOS DOLABANI PORT
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP
Concurso Publico — Edital n® 02/2022

RESULTADOS DAS PROVAS PRATICAS E TAF
ORDEM ALFABETICA POR CARGO - CLASSIFICAGAO ATUALIZADA

CARGO 169 - PROFESSOR DE MUSICA - VIOLINO

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICACAO SITUACAO

0412016232  ALEX DO MASCIMENTO VASCONCELOS 41029620 APTO 3 HABILITADO
0412016233  CAIO CEZAR MONTEIRO GOMES FORSTER 436635136 AUSENTE ELIMINADO
0412016236  DANILO ALVES DA SILVA 445827531 AUSENTE ELIMINADO
0412016242  IRIS SOARES JORGE 49 683 484-0 APTO 1 HABILITADO
0412016243 LETICIA HELFENSTENS AMARAL 504554153 AUSENTE ELIMINADO
0412016247  MARCELA AVILA DE OLIVEIRA 33608486X APTO 4 HABILITADO
0412016249  MARCOS MOISES DE LIMA 226270658 APTO 6 HABILITADO
0412016252  RAMOMN NASCIMENTO SILVA 347623852 APTO 2 HABILITADO
0412016254  WILHANSON CARLOS DE SOUSA SILVA 406980299 APTO 3 HABILITADO

CARGO 170 - PROFESSOR DE TEATRO

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

0412016255  ADAO FREIRE MONTEIRO 104150898-8 AUSENTE ELIMINADO
0412016256  ADRIANA DA SILVA SOUZA 088405220 APTO & HABILITADO
DETRAN/R.
0412016258  ALEXANDRE ZAMPIERI MG 12.709.976 APTO ] HABILITADO
0412016259  BEATRIZ DE ALMEIDA 388467332 APTO 7 HABILITADO
0412016260 BEATRIZ NAUALI DO NASCIMENTO ALVES 39120244-3 AUSENTE ELIMINADO
0412016261 BRUNO CESAR BARBOSA 432082633 AUSENTE ELIMINADO
0412016263  CAMILA FERES SPINOLA 446988169 APTO 15 HABILITADO
0412016264  CHRISTIANE DE FATIMA MARTINS 4197112 APTO 5 HABILITADO
0412016269  EDIMILSOMN ANTONIO ANDRADE 15234763-X APTO 21 HABILITADO
0412016272 ERICA RODRIGUES PEDROSA 275543754 AUSENTE ELIMINADO
0412016276  HELEN SOZIGAM 286311811 AUSENTE ELIMINADO
0412016277  HENRICA DA SILVA FERREIRA 507404336 APTO 14 HABILITADO
0412016279  ISABEL DE ALMEIDA MONTEIRO 528002831 AUSENTE ELIMINADO
0412016280  ISABEL WEFFORT RODOLFO 436779171 APTO 2 HABILITADO
0412016282  JENIFFER FERREIRA LOPES 414437962 APTO 12 HABILITADO
0412016283  JENNIFER ALVES DOS SANTOS 504450943 INAPTO ELIMINADO
0412016285  JOAO VITOR MUNIZ DA SILVA 34.819.970-3 AUSENTE ELIMINADO
0412016286  JOSE ROGERIO CASIMIRO 20838038-5 INAPTO ELIMINADO
0412016287  JULIA MAYKOT PUCCI 32033501X APTO 1 HABILITADO
0412016288  KARINA AMARAL ALMEIDA 467189006 APTO 10 HABILITADO
0412016280  LETICIA TANCREDO SOARES 49588520-4 APTO 17 HABILITADO
0412016291 LOREMA SILVA SIQUEIRA 534935199 APTO 18 HABILITADO
0412016295  LUCILAINE MAISA SAVASSA 46.380.773-X APTO " HABILITADO
0412016297  MATEUS DE FREITAS CAMPOS 34999154-6 AUSENTE ELIMINADO
0412016298  MONICA MARTINS DE FARIA 387462041 APTO 13 HABILITADO
0412016299  NAGELA DE JESUS ALMEIDA 1569383125 AUSENTE ELIMINADO
0412016300  NATAN GOMES BATISTA 148051660 AUSENTE ELIMINADO
0412016301 NATHALIA NETO BATAGLIA 397654133 APTO 19 HABILITADO
0412016311 SOCLESON DE OLIVEIRA DANTAS 391882739 APTO 16 HABILITADO
0412018313  THAIS HILARIO DOS SANTOS 379191325 APTO 20 HABILITADO
0412016314  VANESSA CORREIA GONCALVES 3982509752 AFTO 3 HABILITADO
0412016315 VICTOR TCHIYA SOARES 58467190-8 APTO 4 HABILITADO
0412016318  WESLEY HENRIQUE FERREIRA FURQUIM 54.9%6.798-9 APTO 9 HABILITADO

SO PUBLICO - EDITAL N° 04/2022

COMUNICADO N° 14

RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS REALIZADAS EM 05 DE JUNHO DE 2022
PARA OS CARGOS DE ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO.

CONTENDO A CLASSIFICACAO ATUALIZADA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de S&o Paulo, no uso das afribuigdes que lhe sio conferidas pela
Legislagio vigente, DIVULGA o Resultado das Provas Praticas realizadas em 05 de junho de 2022 para o Cargo de Analista de
Tecnologia da Informagao, contendo a classificagdo atualizada, referente ao Concurso Publico — Edital n® 04/2022.

Cabera recurso, do Resultado divulgado, desde que devidamente fundamentado, nos dias 27 e 28 de junho de 2022.

Para enviar o recurso o candidato devera acessar o sife www.institutomais.org.br e clicar no link "Meus Concursos”, digitando o seu CPF e
sua senha de acesso.

Admitir-se-4 um dnico recurso por candidato, para o evento referido no presente Resultado, sendo que o candidato devera recorrer do que
julgar necessario, em uma Unica vez, ndo sendo permitidas novas interposigbes apos o envio.

O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do candidato, nimero de
inscrigéo, Cargo, codigo do Cargo e o seu questionamento.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por comespondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC ou outro meio que n3o seja o estabelecido no Edital do Concurso Publico.

Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagdes contidas no Edital do Concurso Publico;

¢) sem fundamentagéo légica que néo comesponda & questdo recursada;

d) sem fundamentagao logica e/ou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

&) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-ling”;

f) com argumentag&o idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) entregues em locais diferentes do especificado no Edital do Concurso Publico.

0O candidato devera observar as normas e os procedimentos dos recursos contidos no Capitulo XlI, do Edital do Concurso Puablico n® 04/2022.
A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

As respostas aos recursos, apds sua analise, serBo divulgadas nos enderegos eletrdnicos: www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, bem como serdo encaminhadas diretamente aos candidatos.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, & expedido o presente Resultado das Provas Praticas realizadas para o Cargo de
Cargo de Analista de Tecnologia da Informagio, referente ac Concurso Piblico - Edital n® 04/2022, para a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA/SP.
Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP
REALIZAGAO: J Wik
® s 0r9.br
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CLASSIFICAGAO FINAL

PARA OS CARGOS DE AUXILIAR EM SAUDE BUCAL E TECNICO EM SAUDE BUCAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigéies que |he so conferidas pela
Legislagdo vigente, DIVULGA a Classificagdo Final do Concurso Pablico - Edital n® 03/2022, para os Cargos de Auxiliar em Satde
Bucal e Técnico em Salide Bucal, conforme segue.

CLASSIFICACAO FINAL

CARGO 184 - Auxiliar em Saide Bucal

INSCRIGAO N°NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAD
0417000122 SONIA DAMARIS FORTES BARRETO 40314372x 82,50 1
0417000034 ELIZIANE DE OLIVEIRA 265211049 77,50 2
0417000016 CAROLINE APARECIDA BARROSO 480662022 70,00 3
0417000089 LUCIMARA RODRIGUES ALVES DA SILVA 407044504 62,50 4
0417000101 MIRIA CARDAMONE BARBOSA SANTOS 48517649 62,50 5
0417000126 TATIAME MAGALHAES SENA 340485723 60,00 6
0417000069 LAISE PEREIRA DA SILVA 534253829 55,00 7
0417000030 ELAINE CRISTINA DE SOUZA 323500031 50,00 8
CARGO 187 - Técnico em Satde Bucal

INSCRIGAO N°NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAD
0417000366 KEROLYN ALVES RIBEIRO DE FREITAS 492864731 62,50 1
0417000376 TATIAME MAGALHAES SENA 340485723 62,50 2
0417000355 CLAUDIA APARECIDA CORREIA 157966720 57,50 3
0417000363 JESSIKA APARECIDA DE SOUZA 447929628 52,50 4

Santana de Pamaiba/SP, 24 de junho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

REALIZAGAO:

J o INSHAUHO |
¥ mais.org.br
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Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba / SP
Concurso Publico - Edital n° 04/2022

RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS
ORDEM ALFABETICA POR CARGO - CLASSIFICAGAO ATUALIZADA

CARGO 219 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
INSCRIGAO N°NOME DO{A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  PROVA PRATICA CLASSIFICAGAO SITUAGAO

0418002230  ADILSON SANTOS DE SOUZA 471895155 APTO 7 HABILITADO
0418002231  ADRIANO FERREIRA DA SILVA 307665240 APTO 3 HABILITADO
0418002236  ALVANI ELIZABETE ALIANO DE OLIVEIRA 452679485 AUSENTE ELIMINADO
0418002238  ANDERSON CARLOS ANJOS DE LIMA 480247791 APTO 1 HABILITADO
0418002243  ANDREUS PEREIRA MOTTA 275622484 INAPTO ELIMINADO
0418002263  DANIEL FERREIRA VELOSO 362379634 AUSENTE ELIMINADO
0418002264  DANIEL MEZALIRA 429570089 APTO 2 HABILITADO
0418002269  DAVINEGRAO DE CARVALHO 412184655 INAPTO ELIMINADO
0418002275  DIEGO XAVIER DE ARAUJO 36.428.321-x INAPTO ELIMINADO
0418002278  DIOGO SANTOS BARROSO MORATO 449035475 INAPTO ELIMINADO
0418002281 EDUARDO ALVES CAMPELO DE SOUZA  45.783.314-2 APTO 6 HABILITADO
0418002282  ELIAS GOMES DE FRANCA 339638813 INAPTO ELIMINADO
0418002283  ELISABETH DE MELO SILVA 461114331 INAPTO ELIMINADO
0418002285 EMERSON SILVA SANTOS 55775965-1 AUSENTE ELIMINADO
0418002287 EVANDRO PEREIRA MANOEL 434663803 AUSENTE ELIMINADO
0418002289  FABIANO GOMES DOS SANTOS 216913299 INAPTO ELIMINADO
0418002292  FABRICIO CALDAS GUERRA 48.601.514-2 APTO 9 HABILITADO
0418002294  FELIPE DE JESUS SOUSA DO AMARAL 505114549 INAPTO ELIMINADO
0418002299  GABRIEL FERREIRA DOS SANTOS 350908941 INAPTO ELIMINADO
0418002302  GILCIMAR SALVIANO OLIVEIRA DE FARIA 42.209.967-3 AUSENTE ELIMINADO
0418002306  HEITOR DE OLIVEIRA 469023004 AUSENTE ELIMINADO
0418002313  IGOR CASBURGO DE OLIVEIRA 522679389 AUSENTE ELIMINADO
0418002321  JOAO PEDRO VIANA DE QUEIROZ 5778955564 INAPTO ELIMINADO
0418002325  JOSE ROBERTO CAMPOS DE SIQUEIRA 226943380 INAPTO ELIMINADO
0418002326  JOSE SEVERINO DOS SANTOS SILVA 463696256 AUSENTE ELIMINADO
0418002329  JULIANO DA CRUZ PINHEIRO 185479303 AUSENTE ELIMINADO
0418002336  LEONARDO DA SILVA PEREIRA 434581161 AUSENTE ELIMINADO
0418002338  LEUNAM OLIVEIRA DE FREITAS 479072413 INAPTO ELIMINADO
0418002343  LUCIANO ALVES DA SILVA 285354915 INAPTO ELIMINADO
0418002344  LUCIANO DA SILVA SANTOS 321000808 INAPTO ELIMINADO
0418002346  LUIZ ALBERTO PEREZ JUNIOR 502890022 AUSENTE ELIMINADO
0418002352  MARIO OSVALDO CARVALHO 195400653 INAPTO ELIMINADO
0418002354 MATHEUS DE MOURA PEDROSO 477530230 INAPTO ELIMINADO
0418002355  MICHAEL ALEPH FELIX LIMA 492852340 INAPTO ELIMINADO
0418002356  NATANAEL DE JESUS DOS SANTOS 442823216 INAPTO ELIMINADO
0418002357  OLIVER MARTINS CASTELHANO 249212547 AUSENTE ELIMINADO
0418002364  RAFAEL BELO DE LIMA 30702376x APTO 4 HABILITADO
0418002366  RAFAEL ROSA OLIVEIRA 484449928 INAPTO ELIMINADO
0418002370  RAPHAEL ALVES CHAVES 44669227 INAPTO ELIMINADO
0418002371  RAPHAEL CATALANI MENA 525809004 INAPTO ELIMINADO
0418002379  RICARDO PERLINI 44085780 APTO 5 HABILITADO
0418002388  SAMUEL LUIS DOS SANTOS 590204075 INAPTO ELIMINADO
0418002390  STEFANO DOS REIS BERIONI 465994039 AUSENTE ELIMINADO
0418002392 TAMMY LOPES BERTO 424330647 INAPTO ELIMINADO
0418002398  THIAGO CARRERE 417198309 APTO 8 HABILITADO
0418002399  THIAGO DE OLIVEIRA ARAUJOROCHA 342719415 INAPTO ELIMINADO
0418002402  VALDIR PEREIRA RIBEIRO 412350518 INAPTO ELIMINADO
0418002405  VINICIUS DE ALMEIDA DA SILVA 377253881 AUSENTE ELIMINADO
0418002408  VITOR MESSIAS DA SILVA 394996355 AUSENTE ELIMINADO
0418002409  VITOR TERRA DE OLIVEIRA 438652265 AUSENTE ELIMINADO
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0418002411  WALLACE LEONARDO DE MORAES SILVA 50349319820 INAPTO ELIMINADO
0418002414  WILIAM CARLOS GALVAO 28173365X INAPTO ELIMINADO
0418002419 YURI RODRIGUES DE ALMEIDA 354574656 INAPTO ELIMINADO
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CON C URSO P U BL'CO — EDIT = 04’2022 CARGO 220 - Professor Adjunto (Continuagdo)
INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
CLASSIFICACAO FINA 0418001111 JOSEFA MARIA DE LIMA SILVA 34047435-X 81,50 135
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuictes que |he sdo conferidas pela 0418001368 MARCELA NOGUEIRA VEGA 403076108 91,50 136
Legislagdo vigente, DIVUI_.GA a Classificacio Final, para a Cargo de Professor Adjunto, do Concursoe Piblico — Edital n® 04/2022, 0418001008 IVONETE APARECIDA MARTINS CANZANO 345599627 91,50 137
para os cargos sem demais elapas, conforme segue: 0418001152 JULIANA DE SOUZA OLIVEIRA 258560335 a1,50 138
0418000244 ANNA CAROLYNA FERREIRA DO NASCIMENTO 508083138 91,50 139
CLASSIFICACAO ESPECIAL DE CANDIDATO INSCRITO COMO 0418000877  IRENI DOS SANTOS COELHO PEDROSO 22.249.103.6 91,50 140
PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) 0418001321 LUCIANA RODRIGUES SILVA 41983638 a1,50 141
0418000138 ANA CLARA ALBUQUERQUE DE SANTANA COSTA 664697914 91,50 142
CARGO 220 - Professor Adjunto 0418001033  JANAINA OELKE AZEVEDO 351100168 a1,50 143
0418002103  THAIS MOREIRA NUNES 369008121 91,50 144
'f:ﬁ:;g:ag e tzf:cﬁ?émmc:gﬂgg;gﬁs Dg;‘;:f;m N;T:] CM‘SSJF"G:“;AO 0418001337 LUIS BUSTAVO MELLO DA SILVA 061145751 91,50 145
0418001793 RENATA DE JLSUS PONTES 231300038 e ) 0418001827 ROSALIA VANIA GOMES DA SILVA 585981590 a1,00 146
015000751 EABIANA VIIA DR MORALS o7 100710 et 3 0418000360  CATIANE MINELLI ROSA CORREA 236528920 91,00 147
0418001595 FR DA SIL VA Sarsreres To00 . 0418001976 SILVIA CYBELE DA SILVA MORAES 454751588 a1,00 148
) 0418001720 PEDRO MAZZARI RAMOS 528044217 91,00 149
0418000985 ISABEL GOMES DE ANDRADE BANCI 366021709 81,00 150
CLASSIFICA gﬁo FINAL 0418001933 SAULO MEDEIROS DE OLIVEIRA 346634933 91,00 151
0418000681 ELISABETE GARDEZANI FREIRE 342371046 90,50 152
CARGO 220 - Professor Adjunto 0418000868  GIANI ALVES DO AMARAL 347744746 @0,50 153
INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO  NOTA CLASSIFICAGAO 041800351 ANDREAALVESXAVIER 236211586 s0.50 154
ad4a001574 MICHELLE GOMES Dk SILAA 498189560 2000 ) 0418000462 CRISTINA CORREA DA SILVA 42 530,2830 80,50 155
0418001956  SILMARA MINEIRO BARBOSA LUZ 29472509 117,50 2 0418001627 NATALIA DE JESUS SANTOS 474754558 8050 156
418000008 ADELMA OLIVEIRA DE ABREU J04005592 41250 3 0418000460  CRISTIAND CARLOS CASTRO COSTA 408432925 50,50 157
0418001852 SABRINA FERREIRA GOMES 285369050 11150 N 0418001344 LUZIA BARBOSA VASCONCELOS DIAS 21894223-0 @0,50 158
0418002149  VANESSA JANUARIO GERONIMO 428333473 111,50 5 0418000779 FABIANA RODRIGUES DOS SANTOS 541680663 0.50 159
0418002207 WAGNER SILVESTRE DE OLIVEIRA ALBIOL GARCIA 001847358 111,00 6 0418000197 ANDREA ALVES RODRIGUES CAMILO 277613300 80,50 160
0418000575 DENICE RIBEIRG CAMILIO 45910506.3 110.50 7 0418000993 ISADORA TIEMI KOMATSU MAGALHAES 42536923894 [0,00 161
0418000842 ELAINE FURTADO PEREIRA MUNIZ 345203689 110,00 8 0419001811 SANDRA MOREIRAFRATES SILVA ABECO2164 0.0 i
0418000333  CARLOS ANTONIO DE ALMEIDA 184173668 108,50 9 0418000880 ISABELE MOURA DA SILVA, B6071419x s0.00 163
0418000405  CLAUDIA DE SOUZA ROSENBURG 19770542-X 108,00 10 0416000345 CAROLINE IZIDRO DA SILVA 380918407 0.00 164
0418000550 DEBORA ANGELO RODRIGLES 48198248-2 107,50 11 0418000730 ERICA DO CARMO SILVA 429034155 80,00 165
0418000175 ‘ANA PAULA LOURENCANG BRAZ 187122982 e 12 0418002167 VANIA OLIVEIRA FERREIRA SILVA 277702276 €0,00 166
0418000307 BRUNO EDUARDO DE OLIVEIRA FERNANDES 391415830 106,50 13 0418001679 PATRICIA ALINE DE OLIVEIRA 433558519 <00 67
0418001340 LUIZ AFFONSO DE PAULA JUNIOR 263219554 108.00 ‘e 0418000856  GABRIELI DA CONCEICAQ SANTOS CAVALINI 5579777897 @0,00 168
0418000935  HENRIQUE ABILIO DA SILVA 369159901 105,50 15 0418002164 VANIA ALVES SOUZA SILVA 335626787 £9.50 169
0418001277 LILIANE MELO DE SOUZA 440848389 105.50 6 0418000512 DANIELA NASCIMENTO DE JESUS SANTOS 306474979 89,50 170
800068 B T AVROLLA NAVEGAGHAGAS snasTn f0eiso N 0418001628 MATALIA FERNANDES DOS SANTOS 43544881X 89,50 171
0418001043  JANITON ROBERTO OLIVEIRA DOS SANTOS 474352675 105,00 18 0418002158 VANESSA PEREIRA CAPUTI 352400432 ga.50 172
0418001176 KARINA RIBEIRO DE SOUZA LUZ 489508411 40500 1 0418001809 RITA DE CASSIA DE ALMEIDA GOMES 56.411,924-6 89,50 173
0418000144 ANA CLAUDIA PEREIRA LIMA 433128126 10500 20 0418000022 ADRIANA EDUARDO DOS SANTOS 23144137 89,50 174
0418002148 VANESSA FERREIRA MELO SOARES 493775857 105,00 21 418000625 HIELAINE CRISTINA DA SILVA CARVALEC 258741808 89,50 175
0418000452 DANIEL ROBERTO DE OLVEIRA BOLOGNES! 123165684 10450 = 0418001330 LUCILENE APARECIDA VECCHI OLIVEIRA 321282474 89,50 176
0418001245 LETIClA APARECIDA AMERICO s67303757 104.00 o 0418002218 WILSON ROBERTO FRANCISCO JUNIOR 30864067-6 89,50 177
0418001772 REGIANE DE OLIVEIRA SANTOS 536755255 104,00 24 0418002071 TATIANAMOTA BARBCSA 408503255 89,50 7S
418000581 HESCEA GINEL GA SIL7A plieiiinpts 05,00 = 0418000501 DANIELA DA SILVA FELIX RUIZ 27.677.289-1 89,00 179
18000550 ANDREZR MARIA CALDEIRA DESOUZA Aiasa0ion 4053:C0 o 0418001205 LAILA PAULING DE SOUSA MOTA 408145754 89,00 180
0418000911 GRACILDA DA SILVA 404053257 oo > 0418001850 ROSELAINE LOPES DE FIGUEIREDO 450262832 89,00 181
0418000252 ANTONIO REIS DE SOUSA 2607503 by o8 0418000900  GLAUCA MARIA RAVENA BONIFACIO 30511928x 89,00 182
0418000574 DEMMIS TELES MENEZES 424330520 101,00 29 Of18001601 RENATE DA SILVA CARVALES 335455001 89,00 163
0418000100  ALINE DE ALMEIDA MARANGONI INACIO 344070360 101,00 a0 0418002047 TAINA VIGENTE GRIGORIO 470827476 £9.00 184
0418000887 GISELE CANDIDO DA COSTA 418246944 89,00 185
0418001602 MONICA CRISTINA TRIBUTING DA SILVA 413045286 89,00 186
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0418000439  CRISTIANE ALVES DE OLIVEIRA ABRIL 275701189 101,00 31 OH1S002087" - TATIANA DA SIEVABARSOS BSEFaSIS2 g9.00 187
0418001121 JOSILMA RODRIGUES DA SILVA 63020481-0 101,00 32 0418000806 FERNANDA MACEDO SANTOS OLIVEIRA 1502696368 8a.00 188
0418001234 LEIA MENDES PEREIRA 480424788 100,50 33 DA1R000020 GRER CRLIZSI DA ARAREArE 82,00 b
0418000018  ADRIANA CONSOLAGAD COSTA 283583279 100.50 2 0418001231 LEANIA SOARES DE SOUZA LOPES 504641913 89,00 190
0418000482 DAISY CRISTIANE DE QUEIROZ 450254515 100.50 s 0418001038 JANE APARECIDA PORCING DE OLIVEIRA DOS SANTOS 159047183 89,00 191
GAIEDOM2S CAMILA FAMOS BRANDAG DA SILVA 457300131 100.50 % 0418002014 SONIA MARIA DE ASSUNGAO 10.876.632-4 88,50 192
0418001551 MAYARA MELLO FERREIRA DOS SANTOS 38537267 100,00 a7 0418002100 THAIS DOS SANTOS DE OLIVEIRA 40481800-6 88,50 193
0418000173 ANA PAULA GONGALVES COZZO i 100.00 a8 0418000651 ELIANA APARECIDA DA ROCHA MACIEL 199584862 88,50 194
0418002078 TATIANE DE OLIVEIRA MAZARO 452084969 100,00 as 0418001125 JOSLANY ALVES DA SILVA 340491632 88,50 195
0418001324  LUCIANA WEINGARTNER PERNAS SALES 123666255 100,00 40 sianoiEad s NATALI RS FERREIRA DA SIEVA i 88,50 196
0418000086  ALEXIA CARENE DA SILVA EVANGELISTA 366612736 100,00 41 0418000215  ANDREIA FERNANDES SILVA 451758701 88,50 197
0418001192 KELLI FERNANDES VALADAG 509904932 99 50 a2 0418002175  VERA LUCIA DIAS FERREIRA 58472620-X 88,50 198
0418000215 ANDREIA DE AGUIAR FERREIRA 322707055 99,00 43 0418001150 SULIANA DA SIDGA FERIOLL ZREa3aTea 88,50 199
0418001055  JANAINARODRIGUES SANTOS JULTAG: 484761123 99,00 P 0418001202 LUANA MARQUES DE MORAIS SILVA 392855185 88,00 200
0418001460  MARIA JOSE DE LIMA NASCIMENTO 38.290.166-6 99,00 45 0418000808 FERNANDA SANTOS 536952929 88,00 201
0418001523  MARIZETE DOS SANTOS FAGUNDES DE NOVAIS 201719691 99,00 46 gifstacsas CAROLINA FRANCINIBAREOSA 428832180 88,00 202
0418000594 DOMINGOS FRANCISCO DOS REIS 35.311.991X 98,50 a7 0418000422 CLEIDE MARIA DINIZ 259606091 88,00 203
O4EDOIREE  OTAVIC ALVES DE MOUIRA DA SRVA et 88,50 48 0418000739 ERIKA MATTEELLI DE OLIVEIRA 451307744 88,00 204
0418002042 TACIA CRISTINA DE LIMA CAVALCANTI 427210549 98,50 a8 0418001505 MARIANE DE OLIVEIRA MONTEIRO 386689180 88,00 205
0418000001 ABERSON JOSE DE BARROS 337802233 98,50 50 0416001357 MAHAYANA TAGCARS 281650323 £6.00 206
G4 TED01 B2 FOSALINA DE OLIVEI FA PEREIRA SAEEAE 98,00 51 0418000265  AURELINO PAULO DOS SANTOS 28287259-0 87,50 207
DL TR0i7E HENATA APARECIDA BAREGSA s 96,00 . 0418000088  ALICE BRASIL DE SOUZA YOSHIMURA 30245018-X 87,50 208
OEIOTNE  ANPANGA APARECIDAEANGHES 58558 A55S 08,00 53 0418000837 FRANCISCA EFIGENIA CABRAL CAMPOS 335027994 87,50 200
0418001373 MARCIA APARECIDA HERCULANO SIMAO 539116452 98,00 54 0418000184 ANDRE LUIZ DO ESPIRITO SANTO 301692701 87.50 210
0418001198  KEMYLLI CLAUDIONOR DO NASCIMENTO 569112199 98,00 55 0418000319 CAMILA GRAZIELE GOMES 403195512 87,50 21
GAIED0Z0S0 THAIS DE LIMA GOMES et 97.50 56 0418000493 DANIEL SILVA DE JESUS ALMEIDA 429098339 87,50 212
P SAIL| DE CARVALHO ABOEEIR 97,50 . 0418000220  ANDREIA GOMES DOS SANTOS 451653324 87,50 213
0418001039 JANE CAMARGO DOS SANTOS 320674253 o7.50 58 0418002162 VANESSA SANTOS DE JESUS 648379279 87,50 214
0418001319 LUCIANA REGINA VERNI 215185159 97,00 . 0418000373  CELIA RIBEIRO CARLOS RIBEIRO 622003549 87,50 215
0418000330  CARLA GONCALVESVIEIRA SEEEATETE 67.00 0 0418001260 LIDIANE CRUZ GODOI DA SILVA 356721624 87,50 216
G418 000B4S LARA JESSICA FARIAS DE OLIVEIRA FOTENOT4 97.00 &1 0418000488 DANIELA BRITTO FREITAS CARRIEL 408666377 87,50 217
N SARA SORATA DOSSANTOS FEREIRA. i 97,00 & 0418001035  JANAINA RIBEIRO ROBARDELLI ALVES 276770468 87,50 218
s S ANA SANTOS i o¥i00 &3 0418000222 ANDREIA MACEDO 350308342 87,00 219
0418000514 DANIELA PEIXOTO DE LIMA SANTOS 46162767 96,50 64 0418000028 ADRIANA KURNIK 263888552 87.00 220
0418000519 DANIELA SANTOS DE MEDEIROS 417478215 96,50 65 0416000625 FLAMIA NQVAES SALES 504193035 87,00 b
0418002217 WILLIANI DE ALMEIDA CARVALHO 385330571 96,50 66 0418000638 ELAINE CRISTINA TEIXEIRA 324663146 87.00 222
0418001567 MICHELE MONTEIRO DA SILVA SANTOS 466970663 96,00 67 0418000344 CAROLINE DE SOUSA SANTOS 421745036 87.00 223
G41E005TTS VENERSGH CARDOED CAPLIANGD EGMNTELLAS 43BELAETS 96,00 8 0418001594 MIRIAM FERREIRA COUTINHO ALVES 206151484 87,00 224
D4 160G0S0S: DANIELA DS NUNES DE MEDEIROS BESA0EET 96,00 5 0418001307 LUCIA ROSARIO SANTOS DOS REIS 232045147 87,00 225
D418001608; HIONICA DE OLIVEIRA ROCHA ASEL M 6,00 70 0418000832 FRANCIELI ADRIAMA DE MATTOS SCHRAN 478950226 87,00 226
GAIEDOZDED TANIAMORALS OE LI SETEHOK 96,00 21 0418000071 ALESSANDRA MARIA DA SILVA SANTOS 32561684810 87,00 227
0418001536 MARTA MARIA TORRES MOREIRA 35.938.110-8 96,00 72 0418000345 CAROLINE MACIEL PIRES 49.058.406-8 87.00 228
0418001085  JOAD FRANCISCO DA SILVA 04573828 86,00 73 0418002228 ZULEICA TRINDADE SILVA 273995893 87,00 229
0418000019 ADRIANA DA SILVA NASCIMENTO 333822055 96,00 74 0418000901 GLAUCIA DA SILVA BALDOINO 424079963 87,00 230
0418000331  CARLA LUIZA PEREIRA DA SILVA PRADO 42935017x 95,50 75 SH1A001055  JAGUELINE DE ARALIO RESENDE 61563814 BEiS0 231
418001653 BATEICIA SOUSA PEREIRA 4488166811 95.50 25 0418000047 IARA ALVES BARBOSA DOS SANTOS 12004816 886,50 232
O RIS EIDE HARGLEAD DE LIMA SrasEdsE 95,50 7 0418001495 MARIANA ALVING SAVIOLI MACHADO 44228190-0 86,50 233
0418000438 CRISTIANA ALVES DOS SANTOS 503605165 95,50 78 GSTB0C00S1 SEERSESE BASTIAS: LESE) AEBRSASIE 86,50 234
0418001156 ELLY TAVARES GO MASCHIENTS £3.080.715.3 95.50 . 0418001107 JOSE WILSON MENDES DO LAGO FILHO 425512666 86,50 235
0418001091  JOELAIDE TEIXEIRA DE OLIVEIRA 423578571 95,50 80 SEIRDOTES - FALCA MGLIEL VADICETHSILVA S 8e,50 o
GATED0Z1E. WILLIAM LEGNER LOPES ASEHE053G 95.50 1 0418001916 SANDRA SANTOS DO NASCIMENTO BARBOSA 401753591 886,50 237
0418001999 SIRLENE RODRIGUES MOREIRA 349309851 95,50 82 0418000853 GABRIELE DA SILVA ARALNO 482218300 86.50 238
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0418001030 JANAINA DA SILVA FERREIRA 395328974 85,50 83 0418000999 IVANI PINHEIRO DA SILVA NUNES 25 855.965-2 886,50 239
0418001650 MEUZIMAR SILVA DOS SANTOS 501184697 95,00 84 0418000025  ADRIANA GOMES DE QUEIROZ 268049804 86,50 240
0418001100  JORDANA TAVARES DA SILVA CAMPANHA 296418110 95,00 85 0418002187 VINICIOS JOSE LEITE SANTOS 3451553 86,50 241
0418000355  CASSIA REGINA LEME BRAVIN 277600744 95,00 86 0418001105  JOSE OTAVIO DANTAS DE OLIVEIRA 220828246 86,50 242
0418000271 BARBARA JESUS DOS SANTOS 341129550 95,00 a7 0418001706 PAULA DINAH RIBEIRO 23521446 86,00 243
0418001284 LIZYANNE RODRIGUES 01103194356 85,00 a8 0418001734 PRISCILA ROCHA DE OLIVEIRA 576159133 886,00 244
0418002219 YASMIN MARIA NUNES DE ASSIS 421405296 95,00 89 0418002079  TATIANE FERREIRA DUARTE 419638970 86,00 245
0418001145  JULIANA APARECIDA ROSA NEVES 6469542 95,00 %0 0418001798 RENATA ROMERO DE SOUZA 294292767 86,00 246
0418001764 RAQUEL MARIA DA CONCEICAO BARAUNA 454086477 95,00 a1 0418000780 FABIANA SILVA FERREIRA 476245655 86,00 247
0418001524 MARIZETH RODRIGUES ARALLIO 280025701 95,00 a2 0418001966 SILVANA OLIVEIRA LOQUETTE 267241021 86,00 248
0418000867 GESSICA DA SILVA PEREIRA 41967326 94,50 93 0418000728 ERICA APARECIDA TRINDADE 410701920 886,00 249
0418001118 JOSIELMA DA SILVA 460744902 94,50 a4 0418000719 EMILE RODRIGUES DA SILVA DINIZ 532737817 86,00 250
0418000714 ELZA MILENA MAIA DE MATOS 307458623 94,50 95 0418001378 MARCIA MARCELLA ALBUQUERQUE DE ALMEIDA 357944239 86,00 2851
0418002066  TATIANA COSME DE BARROS NUNES 22022898-X 94,50 % 0418002006 SOLANGE MARIA DE VASCONCELOS 593338029 86,00 252
0418001382 MARCIA REGINA CABRERA 194306963 94,50 a7 0418001481 MARIA RITA GAUDENCIO 349852480 85,50 253
0418000691 ELISANGELA DA COSTA TEIXEIRA 413108387 84,50 o8 0418000586 DIANA CORREA COSTA 300933313 85,50 254
0418001703 PAULA CRISTINA DE SOUZA NEVES 44430918-4 94,50 % 0418001229 LEANDRA DE SOUSA GOMES 557084933 85,50 255
0418000431 CLEUDES CARDOSO DE OLIVEIRA 241171556 94,00 100 0418001834 ROSANA MACIEL BATISTA 423138765 85,50 256
0418000652 ELIANA CRISTINA BERNARDES DE ANDRADE 281678881 a4,00 101 0418002228  ZULEICA DA SILVA 22.082.871-4 85,00 257
0418000524 DANIELE APARECIDA PEREIRA FERNANDES 418233524 94,00 102 0418001539 MARY HELLEN APARECIDA FERREIRA SILVA 57742547 85,00 258
0418000718 EMERSON DE CARVALHO 347183037 84,00 103 0418002202 VIVIANE MIRANDA MARQUES 365898788 85,00 259
0418000208  ANDREA RODRIGUES ABDALLA 447108431 94,00 104 0418000690 ELISANGELA CRISTINA SIQUEIRA 200923766 85,00 260
0418001683 PATRICIA BISANCAQ 308238404 94,00 105 0418001604 MONICA FERNANDES DE ALMEIDA 426106088 85,00 261
0418000933 HELOISE MORGANA FERREIRA DAS CHAGAS 378649486 94,00 106 0418000537 DANTE VIEIRA DOS SANTOS 344198601 85,00 262
0418001992 SIMONE PONCIANG IBIAPINO HONDRIO 342130547 94,00 107 0418001222 LAURA MARTINS PESSOA 586848046 85,00 263
0418001283 LIZANDRA RIBEIRO DO NASCIMENTO 447734738 84,00 108 0418000479 DAIANE SMOKOVITZ DA SILVA 448200260 85,00 264
0418001996 SIRLENE COELHO DA SILVA 306473628 94,00 100 0418000726 ENDES RODRIGUES SANTOS 276978754 85,00 265
0418001815 ROBERTA LUISA BARBOSA LEAL 2778683443 93,50 110 0418002177 VERA LUCIA LIMA BASTOS 147586677 84,50 266
0418001400 MARGARETH DA ROCHA PORTO 44210506-x 93,50 111 0418001207 LAIS FERNANDA FINETTI 37834173X 84,50 267
0418001544 MAURICIO ALVES REZENDE 13093844-0 93,50 112 0418001842 ROSANGELA PROCOPIO DE ABREU 277705824 84,50 268
0418000257 ARIANA DOS SANTOS VILELA 426784473 93,00 113 0418000955 ILLIDIO GILBERTO DE PAULA SOARES LEAQ 262381013 84,00 269
0418000006  ADELMA DE FATIMA ALVES CARNEIRO 623287900 93,00 114 0418000414 CLAUDINEIA BRITO DOS SANTOS 254817609 84,00 270
0418001849 SHIRLEY TOLEDO DA SILVA 408232870 93,00 115 0418001399 MARGARETH BALDEZ LIMA DE OLIVEIRA 365750463 84,00 271
0418001456 MARIA ISABEL ANDERSEN 340491607 93,00 116 0418002226  ZILDA DONIZETTI PAULINO 22249330-6 84,00 272
0418000058  ALESSANDRA ANDRADE DAS NEVES 297896921 93,00 117 0418002128  VALESIO PEDROSO DE OLIVEIRA 326585278 84,00 273
0418000508 DANIELA LUCAS FARIA 302215293 93,00 118 0418001727 PRISCILA APARECIDA GONCALVES E GONCALVES 438279232 84,00 274
0418001361 MAISA PINHEIRO SANTOS 449568957 93,00 119 0418001970 SILVANIA ARALLIO DE LIMA, SILVA 532736710 84,00 275
0418001463 MARIA JOSE ROCHA 21306141 7 93,00 120 0418000446  CRISTIANE CORREIA DA SILVA SANTOS 280958389 84,00 276
0418000587 DIEGO PINHEIRO AMURIM 48523560-2 93,00 121 0418000484 DALILA MENDES NASCIMENTO 37430203-0 84,00 277
0418001142 JULIANA ALVES BARBOSA 45824304-8 892,50 122 0418002007 SOLANGE PEREIRA DA SILVA 671079682 84,00 278
0418001187 KEILA BIANCA DE FREITAS MELO GOMES 41966242x 92,50 123 0418001542 MAURACI SOUZA MIRANDA 412433412 84,00 279
0418000029  ADRIANA LESTE BARREIRO 249727845 a2,50 124 0418001653 NILCEIA FERREIRA TORRENTE MOREIRA 10699376-9 84,00 280
0418000830 FRANCIANE CARLA RODRIGUES 451851237 92,50 125 0418000432 CLEUSA APARECIDA VALERIO NAGASSE 27 808.294-4 84,00 281
0418000803 FERNANDA FUNARI VENUTO 243821694 a2,50 126 0418000778 FABIANA RAMOS ALMEIDA PITOMBEIRA 364315544 84,00 282
0418001545 MAURINET DE SOUSA FREITAS SILVA 469293263 92,50 127 0418001552 MAYSA DOS SANTOS OLIVEIRA 39512895 84,00 283
0418001557 MERILLIN ROCHA DE MIRANDA 440572514 92,50 128 0418001132 JUCILANE PEREIRA TELES SILVA 485921716 84,00 284
0418000135  ANA CAROLINE ALVES MACEDO 381806492 a2,00 129 0418000325  CAMILA SILVA GOMES 276773214 83,50 285
0418001437 MARIA DE JESUS MENDES DE SOUZA SANTOS 227670383 92,00 130 0418001075 JESSICA TORRES DOS SANTOS TORQUATO 482802856 83,50 286
0418001173 KARINA FELISBERTO DE OLIVEIRA 489210004 a2,00 131 0418000185  ANA SILVIA DE MORAIS REIS MARTINS 220353423 83,50 287
0418001289 LUANA CAROLINE DA SILVA SALES 635858250 92,00 132 0418000840 HILDA FRANCISCO DE OLIVEIRA 27786069-6 83,50 288
0418001496 MARIANA DE SOUZA MARCOS 533462848 82,00 133 0418001354 MADALENA ROSA DE JESUS CANGUSSU 567622271 83,50 289
0418000090  ALICE MARTINS SANDOVAL DOS SANTOS CASTILHO 476469582 a2,00 134 0418000968 INILDE MACEDO 220613160 83,50 290
3 8




imprensa
1 a Ano X - Edigao 443
De 24 a 30 de junho de 2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2022 CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2022
CLASSIFICAGAO FINAL CLASSIFICAGAO FINAL
CARGO 220 - Professor Adjunto (Continuagio) CARGO 220 - Professor Adjunto (Continuagéo)
INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICACAO INSCRIGAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICACAO
0418000813 FERNANDO GASPAR 248175592 83,50 29 0418000715 EMANUELA DA SILVA RIBEIRO 304072448 76,00 447
0418001921 SANTUSA HELEMA DA SILVA NASCIMENTO 17.638.0954 83,50 292 0418001306 LUCIA PEIXOTO DO NASCIMENTO 34792455-4 76,00 448
0418001746 RAFAELA CAROLIME FELIPPE REIS 389341900 B3,00 293 0418001566 MICHELE MARQUES MIRANDA 403096406 76,00 449
0418000231 ANDRESSA TAINA ALBINO CRUZ 494538504 83,00 294 0418000686 ELISANGELA ANDRADE MANGE DE OLIVEIRA 254160347 76,00 450
0418001018 JACQUELINE ROSA DE MOURA ALMEIDA 36659123x B3,00 295 0418000007 ADELMA LIMA MARQUES 209298491 76,00 451
0418000996 ISRAELA MARIA SANTOS CARVALHO DE OLIVEIRA 481935526 83,00 296 0418001076 JESSYCA CRISTINA DOS SANTOS 448292579 76,00 452
0418001871 ROSIMARY RAMOS EROCHADO 146466036 83,00 297 0418000520 DAMIELA SILVA DE OLIVEIRA 426793754 76,00 453
0418000014 ADRIANA ALVES DE JESUS 307011148 B3,00 298 0418001144 JULIANA APARECIDA COELHO 32.491.967-0 75,50 454
0418002182 VERONICA SPINHA GALAN 301120225 83,00 299 0418001838 ROSANGELA APARECIDA DA SILVA SANTOS 284455933 75,50 458
0418001857 ROSEMEIRE DA SILVA 20837453-x B3,00 300 0418000879 GIOVANNA GABRIELLE SANTOS SILVA 56.070.3831 75,50 456
0418000153 ANA MARIA DE SOUSA 274694487 83,00 3m 0418001586 MILENA DE CARVALHO TERRA 159954188 75,50 457
0418001191 KELIANE DE SOUZA FREITAS BARROS 452238316 83,00 302 0418001707 PAULA FERNANDA DEL RIO MARQUES RECHE 431059482 75,50 458
0418001326 LUCICLEIDE LIMA SANTANA RODRIGUES 432759281 B2,50 303 0418000305 BRUMNA SANTANA DE SOUZA SANTOS 285895060 75,50 459
0418001270 LILIAN DE JESUS IBIAPINA 412353684 82,50 304 0418000975 IRENE MOREIRA DE ALENCAR 206028738 75,50 480
0418001135 JUCINETE MARQUES CONCEICAD 218960827 B2.50 305 0418001876 ROSIWALDA LARANJEIRA DA SILVA CARVALHO 183748480 75,50 461
0418000031 ADRIANA PALILA DE FREITAS 338858192 82,50 306 0418002050 TAIS SILVA 472729408 75,50 462
0418002204 VIVIANE RODRIGUES DE CAMARGO 288142028 82,50 307 0418000117 AMABILE DA SILVA LIMA, 46498094 75,50 483
0418000871 GILBERLANDIO PEREIRA OLIVEIRA 3.806.245 B2,50 308 0418000033 ADRIANA ROSA RODRIGUES 320326408 75,00 4564
0418000059 ALESSANDRA APARECIDA DA SILVA NOBREGA 45,432 598-8 82,50 309 0418000552 DEBORA CIPRIANI VITTORETTO ESTEVES 21116240-9 75,00 485
0418001955 SILENE LOPES DO NASCIMENTO GARCIA 17226692 B2.,50 310 0418000564 DEBORA REGINA FERRARI MIRANDA 25.482 4456 75,00 466
0418000848 I1ARA BARBOSA DOS SANTOS INCAL 353522661 82,50 3n 0418001197 KELY MARGARET KOBAYASHI 320058967 75,00 467
0418001520 MARISA MAGALHAES COSTA 308184385 82,50 312 0418001984 SIMONE CONSUELO SOARES CRUZ 0553247891 75,00 468
0418001031 JANAINA DE MELO SILVA SANTOS 487249170 B2,50 313 0418000247 ANNA LOURENGO BAGNOLI MULLER 42391196x 75,00 469
0418002197 VIVIANE BUENO NOMURA 417453140 82,50 314 0418000353 CASSIA DANIELLY RIBEIRO DA ROCHA 341192752 75,00 470
0418000158 ANA PAULA ALVES GALVAD 37.435.729-8 82,50 315 0418001873 ROSIMILDA CANUTO VIEIRA 229631514 75,00 471
0418001773 REGIANE FERNANDES DA SILVA PEDROSO 255628791 82,00 316 0418001082 JOANA SOUZA DE JESUS 569248450 75,00 472
0418000698 ELISEU LOPES SILVESTRE 459034868 82,00 37 0418001089 JOCIENE RIBEIRO DE ALMEIDA 1462652387 74,50 473
0418000795 FERMANDA CRISTINA GONCALVES DA SILVA 368263538 B2,00 318 0418000267 AZELIA DA SILVA 253770555 74,50 474
0418002055 TALITA VIEIRA BUENOD 403563781 82,00 319 0418000351 CASSIA ANGELICA SANTOS 67286412-5 74,50 475
0418001320 LUCIAMNA RIBEIRO MOREIRA 502357010 B2,00 320 0418002028 SUELI LOURENGCO DA COSTA 272863646 74,50 476
0418000857 GABRIELLA DE PAULA FREITAS BIANCHI 380928917 82,00 3 0418000281 BEATRIZ PAZ PIRES 39.769.913-x 74,50 477
0418002065 TATIANA BOLOGNINI SENA SARAIVA 41596196-8 82,00 322 0418000922 GUIOMAR DOS REIS DE SANTAMNA 5900464 1-X 74,50 478
0418000332 CARLA SOUZA MACEDO 27.677.053-5 B2,00 323 0418000300 BRUNA CAROLINE DA SILVA CAMPOS 331926829 74,50 479
0418001208 LAIS MEDEIROS VIEIRA CASTRO 580431216 82,00 324 0418000781 FABIANA VIEIRA DE MORAES 407106716 74,50 480
0418000987 VAN PEREIRA DE OLIVEIRA 22249.010-x B2,00 3256 0418000527 DAMIELE GOMNCALVES DE ALMEIDA 52872888X 74,50 481
0418000282 BEATRIZ ROSINA DA CONCEIGAO FERNANDES VAZ 376334034 82,00 326 0418001349 LUZILAMDIA SOUSA OLIVEIRA BO2751755 74,50 482
0418000005 ADELCIO VITALING RAMOS 421815929 82,00 327 0418000639 ELAINE DOS SANTOS MARGARIDA 476660750 74,50 483
0418000072 ALESSANDRA MARIA DE LIMA 43435899 81,50 328 0418000443 CRISTIAME BAPTISTA PERIAGO 230539397 74,50 484
0418000504 DANIELA DE OLIVEIRA TORQUATO MAIA 485252296 81,50 329 0418000104 ALINE GOMES BATISTA 637535339 74,50 485
0418000042 ADRIANO SILVA SOUZA 506922510 B1,50 330 0418001388 MARGARETE NASCIMENTO DE ARAUJO 14574129-1 74,00 486
0418001217 LARISSA GABRIELE SANTOS OLIVEIRA 499704307 81,50 33 0418000441 CRISTIANE ALVES GURGEL 270963431 74,00 487
0418001630 MNATALIA PRISCILA ALVES DE OLIVEIRA SILVA 49.175.642.2 81,50 332 0418002160 VANESSA POLIANA DA SILVA LIMA 438745929 74,00 488
0418000515 DAMIELA PIMENTEL DE SOUSA BENICIO 410469014 81,50 333 0418000400 CLAUDETE DE FATIMA MENDES DE ARAUJO 227014777 74,00 489
0418001221 LAURA ISERI 3833074866 81,50 334 0418001090 JOCILEIDE LINS PEREIRA 411670025 74,00 480
0418000356 CATIA AMARAL BUEND PEDRO 255633749 B1,50 335 0418001404 MARIA APARECIDA ARALIO ANTI7746-x 74,00 491
0418000109 ALINE SANTIAGO 19360464-4 81,50 336 0418001668 PALOMA CAETAND DA SILVA 36ITTII02 74,00 492
0418000612 EDLAIANE DA ANUNCIAGAO DE LIMA 463340462 81,00 337 0418000978 IRENILDA SILVA SANTOS 366305786 74,00 493
0418001676 PAMELA LOPES MOISES 402440973 81,00 338 0418001944 SHEILA PEREIRA GOULARTI 40782568x 74,00 494
0418000298 BRUMNA BISPO DOS SANTOS SILVA 504639092 81,00 339 0418001026 JAMILLE SANTOS SOUZA 364531885 74,00 495
0418001449 MARIA GEORJANIA MACEDO TAVARES 53.138.938-8 81,00 340 0418001826 ROSALIA DE BRITO MAGALHAES 547583060 74,00 496
0418000123 AMANDA CRISTINA DE OLIVEIRA RIBEIROD 494940530 81,00 341 0418000037 ADRIANA SILVA ALMEIDA FERREIRA 297101146 74,00 497
0418000044 ADRIELE NUMNES DA SILVA 242896777 81,00 342 0418002068 TATIANA DE CASSIA GERVASIO 28.383.105-1 74,00 498
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0418001991 SIMOMNE PEDRO FLAUSING 35.305.675-3 81,00 343 0418001837 ROSANGELA ALMEIDA DA SILVA 350303563 74,00 499
0418000126 AMANDA NOGUEIRA DE JESUS CRUZ 481055344 80,50 344 0418001189 KEILA TATIANA GUSMAD DA SILVA OLIVEIRA 412265709 74,00 500
0418001962 SILVANA DO ROSARIO 27056746x B0D,50 345 0418000864 GERLAME RODRIGUES DA SILVA 553122691 74,00 501
0418000369 CELIA REGINA MONTE ALTO SOARES 259607216 80,50 346 0418000601 EDIJANIO GALDINO DOS SANTOS 323035784 74,00 502
0418000546 DAYSE DA SILVA PEREIRA RIZZO 343630412 B0D.50 347 0418002110 THAYANE DE ALMEIDA BARRILLI 273131333 74,00 503
0418000616 EDNA GOMES DA SILVA GUIMARAES 303273926 80,50 348 0418001925 SARA DE LIMA GOMES 4BS26T809 73,50 504
0418001484 MARIA SALETE PAULIND NETA 3538797 80,50 349 0418000833 FRAMCIELI DA CUNHA 285956280 73,50 505
0418002132 VALQUIRIA APARECIDA MENDONGA DO CARMO 410499389 BD,50 350 0418000341 CAROLINA SUELLEN FRAMNCA DA SILVA 544525656 73,50 506
0418002127 VALERIA PORTO LOUZADA CASTRO 0319032020069 80,50 351 0418000838 FRANCISCA FERREIRA BARRETO OLIVEIRA 297797505 73,50 507
0418000179 ANA PAULA POMPEC MARCELINO DE SOUZA 457281102 B0D,00 352 0418000880 GISELE OLIVEIRA SILVA 47417556x% 73,50 508
0418001547 MAYANA CAROLINE NUNES LUCAS 488593025 80,00 353 0418000266 AUZILIA DOS SANTOS 250564609 73,50 508
0418001575 MICHELLE PAIVA VIEIRA 6358694 1x 80,00 354 0418001243 LEOMEL FERREIRA 10563555 73,50 510
0418000902 GLAUCIA DOS SANTOS OLIVEIRA 401018799 BD,00 355 0418001517 MARIO LUCIO VIEIRA DOS SANTOS 15.519.836.1 73,00 511
0418001513 MARINALDA SANTOS DE JESUS 5417508660 80,00 356 0418001138 JULIA MARIA GARBELOTO LIMA 371245643 73,00 512
0418001770 REGIANE ALBUQUERQUE LIMA 403411373 B0,00 357 0418000142 ANA CLAUDIA MOREIRA DE ARAUJO 5B8.779.863-4 73,00 513
0418000407 CLAUDIA EDINE SILVA SANTAMNA 402014923 80,00 358 0418000311 CAMILA ARRLUDA NEPOMUCENG CAMILOTTI 454121805 73,00 514
0418000254 APARECIDA JOYCE DA SILVA GAMA 427347002 80,00 359 0418000468 DAGMAR TOLEDO MARINHO BRAIDO 204647344 73,00 515
0418000725 EMILY STEFANY CAMARGO NOGUEIRA DA SILVA 38.067 4928 B0D,00 360 0418001800 REMNATA VILAR DAS FLORES 405629771 73,00 516
0418002106 THAMARA GABRIELA ROSA MARTINS 384308430 80,00 381 0418001924 SCHIRLEY GARCIA DE SOUZA SILVA 376695048 73,00 517
0418000310 CAMILA APARECIDA DE SOUZA SANTOS 472606013 B0,00 362 0418000942 HOSAMA DA SILVA SANTOS 469030768 73,00 518
0418000026 ADRIANA IEIRE PINTO DOS SANTOS 441504115 79,50 363 0418000145 ANA CLALDIA RODRIGUES SOUZA 44819566-5 73,00 519
0418000910 GRACIELLA MARMO DA SILVA 221353951 79,50 364 0418000503 DAMIELA DE LIMA SILVA ARAUIO 34613974 73,00 520
0418001067 JESSICA DA SILVA ARAUJO 4063099888 79,50 365 0418002146 VAMNESSA DA CUNHA MACHADO RAMALHO 339300839 73,00 521
0418000745 ESTER DOS SANTOS CESARIO 41279665 79,50 366 0418001733 PRISCILA MARTINS SILVEIRA 40.615.937-3 73,00 522
0418000487 DAMARIS LIA FERREIRA DE OLIVEIRA 435002088 79.50 36T 0418000440 CRISTIANE ALVES FERREIRA CUMHA 332770667 73,00 523
0418000036 ADRIANA SAYURI TAKANGC YAMAGUTI 186972192 79,50 368 0418002069 TATIANA DE MOURA SILVA 29852949% 73,00 524
0418002189 VITORIA CAROLINA DA SILVA 384995168 79,50 369 0418001865 ROSENEIDE APARECIDA TANCREDO SOARES 22556T760X 72,50 525
0418001680 PATRICIA ALVES DE JESUS 460485684 79,50 370 0418000568 DEBORA SANTOS DA SILVA 404778057 72,50 526
0418000021 ADRIANA DOS SANTOS SOARES 253631038 79,50 arm 0418001948 SHIRLEY DA SILVA GONCALVES 432467646 72,50 527
0418000076 ALESSANDRA SILVA MAS DE OLIVEIRA 373965242 79,50 372 0418002095 TEREZINHA DE JESUS ALVES SANTIAGO 355724376 72,50 528
0418000896 GISLAINE LANDIM RUOCCO 258701894 79,50 373 0418001418 MARIA CELIA RODRIGUES DA COSTA SILVA 339472728 72,50 529
0418000913 GRASIELA BELTER FERREIRA 27.628.613-9 79,50 374 0418001980 SILVIA SAPATIMI 289072770 72,50 530
0418000583 DEUSALIA RODRIGUES DE FREITAS 204757344 79,50 375 0418001593 MIRIAM DA SILVA 247276753 72,00 531
0418002022 STEFANIE MOTA PEREIRA 39.678.347-8 79,00 37e 0418000067 ALESSANDRA GABRIELA MONTEIRO MARTINS 304113748 72,00 532
0418000459 CRISTIANI FERREIRA DE MELO PEREIRA 185246035 792,00 377 0418001169 KAREM CRISTINA SABINO GARCIA 35397402x 72,00 533
0418000934 HELYCA MATOS DO NASCIMENTO RODRIGUES 4514307 5-X 79,00 378 0418001002 IVANILDES OLIVEIRA DE ARALLO 36125294-8 72,00 534
0418000966 INGRID PATRICK SANTOS PEMNA 40.065.093-9 79,00 379 0418000212 ANDREIA APARECIDA DE NOVAES VIVI 427699745 72,00 535
0418002058 TAMYRIS REGINA PRADO DA SILVA NAGATA 46.293.360-x 79,00 380 0418000278 BEATRIZ ESTEVAM DO NASCIMENTO 40102231-6 72,00 536
0418001001 VANILDA DE SOUZA SANTOS 24 464.083-x 79,00 381 0418001004 VANY BISPO GABRIEL SIMAS 0BE9175440 72,00 537
0418001645 MNELISMAR DE SALES GOMES 35250832-2 792,00 382 0418000851 GABRIELA RIBEIRO DA SILVA 480111042 72,00 538
0418001459 MARIA JOSE DA SILVA 454325198 79,00 383 0418001244 LEONICE BAMBLULIM DOS SANTOS 353305133 72,00 539
0418000108 ALINE MENDONCA DE ARAUJO 415267316 79,00 384 0418001790 REMATA CANDIDO MENDES 412352096 71,50 540
0418002013 SONIA GOMES BARRAD 271665890 79,00 385 0418000041 ADRIANO JOSE JARANDIA 333932225 71,50 541
0418001808 RITA DE CASSIA CATTANEO DA SILVA 162789804 79,00 386 0418001416 MARIA CAROLINA DA SILVA 38.499.592-5 71,50 542
0418001430 MARILA DAMIELE BARBOSA MOTA 565642571 79,00 387 0418000302 BRUMNA DEISY ROSEMNO DA SILVA 422262663 71,50 543
0418001360 MAIRANE PEREIRA LUCAS SB56TE236 79,00 388 0418002008 SOLANGE SALES NUNES DOS SANTOS 477041292 71,50 544
0418000782 FABIANE QUEIROZ DA SILVA CARDOSO GUIMARAES 43.106.824-0 79,00 389 0418001423 MARILA CLAUDIMNEIA DIAS DA SILVA 37324678-x 71,50 545
0418001420 MARIA CINTIA FERREIRA DA SILVA 3B9B28233 79,00 380 0418000488 DAMIANA MARIA DE LIMA E SILVA 567929231 71,50 546
0418001744 RAFAEL CLOVIS CRISTOVAM 325650792 78,50 391 0418000641 ELAINE DUTRA DIAS 327858187 71,50 547
0418001526 MARLENE APARECIDA ANDRADE DOS SANTOS 259323638 78,50 382 0418001577 MICHELLE VANESSA DOS SANTOS CAMAFORTO 350487765 71,00 548
0418000077 ALESSANDRA SORAIA DA SILVA MACHADO 55959277 78,50 393 0418002114 THIAGO HENRIQUE SANTOS 473151170 71.00 549
0418000224 ANDREIA ROCHA DOS SANTOS PEREIRA 288776649 78,50 384 0418002081 TERESINHA CONCEICAD DUTRA 28169455 71,00 550
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0418001267 LILIAN BATISTA DOS SANTOS 524821471 78,50 395 0418001785 REGINA RODRIGLUES KLEM DE SOUZA 447658505 71,00 551
0418001461 MARIA JOSE DE SOUZA 386542867 78,50 396 0418000750 ETEVALDA BRITO DO NASCIMENTO 672451335 71,00 552
0418000429 CLEONICE SILVA DA SILVA 22.879.185-6 78,50 397 0418000923 GUSTAVO RAFAEL FELIX DE SOUZA 557032490 71,00 553
0418001313 LUCIANA FELICIO DE CARVALHO 221754635 78,50 398 0418001202 LAIAME CAROLINA COELHO DE SOUSA 59.180.714-2 71,00 554
0418000176 ANA PAULA NEVES DOS SANTOS DIAS 302833420 78,50 399 0418000251 ANTOMNIO MARCOS PEREIRA 246198023 71,00 556
0418001855 ROSEMARY DO NASCIMENTO PEREIRA 524974512 78,50 400 0418001119 JOSILENE MARIA DA SILVA 47.224.878-9 71,00 556
0418000115 ALISSON ALVES BRANDAO 129243295 78,50 401 0418001613 MADIA SANTOS CONCEIGAD 27027974x 71,00 557
0418001522 MARLZA SIQUEIRA DIAS MARTINS 21606062-x 78,00 402 0418000707 ELIZABETH GOMES OLIVEIRA ALMEIDA 483877992 71,00 558
0418001193 KELLY CRISTINA SANTOS RALA 425302445 78,00 403 0418000274 BEATRIZ CARONE MARTINS RAMIRES 505920074 71,00 559
0418001877 ROSSIMEIRE BORGES MARIANA mg11171378 78,00 404 0418001275 LILIANE DA SILVA NOGUEIRA SANTOS 486108215 70,50 560
0418000039 ADRIAMNE COSTA DE PAULA 33.933.216-5 78,00 405 0418001864 ROSEMIRA DOS SANTOS 232648050 70,50 561
0418000045 AGENILSA MOURA SANTOS 53.272.273-5 78,00 406 0418000412 CLAUDIA SAPATINI GALHARDO 288781918 70,50 562
0418002088 TELMA ALVES DA SILVA 245638520 78,00 407 0418000454 CRISTIANE MACHADO SILVA 408466820 70,50 563
0418000497 DANIELA BANDEIRA ALVES TEIXEIRA 27099277-7 78,00 408 0418000857 ELIAMNA MOREIRA DA ROCHA 60531102-X 70,50 564
0418001032 JANAINA MEMDES ALCANTARA BEZERRIL 25752518x 78,00 409 0418001288 LUCAS LIMA DOS SANTOS 451444905 70,50 565
0418001692 PATRICIA OLIVEIRA DE CARVALHO ALVES 415355631 78,00 410 0418001910 SANDRA MARIA DE SOUSA TENORIO 287221222 70,00 566
0418001458 MARIA JOSE BEZERRA SENA 35792685-7 78,00 411 0418001256 LETICIA TANCREDO SOARES 48588520-4 70,00 56T
0418000600 EDERSON CARLOS SANTANA 340169771 78,00 412 0418000687 ELISANGELA BASTOS SILVA 52.513.115-2 70,00 568
0418000053 ALANE DA MOTA VIEIRA 397279942 78,00 413 0418001891 SABRINA CONCEIGAO SOARES A5669T706x 70,00 589
0418001689 PATRICIA DURAES 18.844 3411 78,00 414 0418000272 BARBARA SILVA AMARO 484181527 70,00 570
0418001994 SIMOME SOARES AVILEZ MACIEL 391916865 78,00 415 0418000633 ELAINE CRISTINA BERNARDO ALVES 42679324-9 70,00 571
0418001913 SANDRA MUNIZ GOMCALVES 234254178 78,00 416 0418000456 CRISTIANE PEREIRA COSTA 25822484 70,00 572
0418002168 VANIA PEREIRA GONCALVES 33.780.209-9 78,00 417 0418000084 ALEXANDRA MIGUEL DA SILVA 417655654 70,00 573
0418001515 MARINETE LEITE MAZETTI 39417282 78,00 418 0418000952 IDELMA MIGUEL DA SILVA 44 328.765-0 70,00 574
0418001761 RAQUEL FERNANDA DESIDERIO DOS SANTOS MARQUES 420484541 77.50 419 0418001881 ROZINEDES MENDES DA SILVA 21568311 68,50 575
0418001347 LUZIA GABRIEL DE SOUZA ROSA 37TB4694-5 77.50 420 0418000625 EDUARDA SILVA 376974304 69,50 576
0418002018 SORAIA MELO DE ALMEIDA 660196700 77.50 421 0418001821 ROSANA CRISTINA ALECRIM CAMPOS 30390785 69,50 577
0418000427 CLEONICE FELIX DE OLIVEIRA FRANZOTTE 359795997 77,50 422 0418001732 PRISCILA FUZITA 412762237 69,50 578
0418000312 CAMILA BARBOSA RAMALHO DE SOUZA 401746100 77.50 423 0418001636 NATHALIA COSTA CUNHA 4156868040 69,50 579
0418000101 ALINE FABIANA PACHECDO CRUZ 541262178 77.50 424 0418001909 SANDRA MARIA DA SILVA MOREIRA 405555544 68,00 580
0418001106 JOSE ROBERTO BRITO OLIVEIRA 374358412 77.50 425 0418001995 SIRLENE CAMILO DA SILVA 29.443.827-0 69,00 581
0418002128 VANESSA ALVES IBIDE 328127197 77,00 426 0418002201 VIVIANE GARCIA MARTINS 44888514-1 69,00 582
0418000032 ADRIANA QUARESMA 2B507B598 7700 427 0418001366 MARCEL VIEIRA PEREIRA 349151672 69,00 583
0418000475 DAIANA VIANA DE JESUS 47.293.915-4 77,00 428 0418001923 SARA CUBA FERREIRA 494806230 69,00 584
0418001582 MIDIANE MACHADO DA SILVA 439156762 77.00 429 0418000084 ALINE ALVES DOS SANTOS 472732845 68,00 585
0418001993 SIMONE SANTOS DE BRITO 215768486 77.00 430 0418000423 CLEIDIANA PEREIRA DE MELO 535837215 69,00 586
0418000376 CHARLENE ALVES PACHECO 522886449 77,00 431 0418001352 LYLIANN SHYRLEI RAMOS MEDEIROS 347959477 68,50 587
0418000396 CISLENE GOMES SOARES 483498993 ¥r.00 432 0418000946 IANE ROSA DE JESUS 579812388 68,00 588
0418001562 MICHELE DE FATIMA SUPLIAND SILVA 35034023-7 77,00 433 0418000213 ANDREIA BENICIA DE FRANGA 583881178 68,00 589
0418001387 MARCILEIA FERREIRA DE LIMA 332482522 77.00 434 0418002062 TARCISA DE OLIVEIRA SANTOS 24.109.167-6 68,00 580
0418000664 ELIANE DE JESUS SANTOS 42679525-8 77.00 435 0418002026 SUELI LINS DA SILVA 28.274.013-2 68,00 591
0418000570 DEBORAH BLUMER DE ALCANTARA SOARES 38138455X 77,00 436 0418001165 JULLYENE TAUANNE SILVA DE JESUS 411284344 68,00 592
0418002003 SOLANGE DE JESUS FERNANDES 425862963 77,00 437 0418002185 VICTORIA MARTINS DE BARROS 5B8B31165 68,00 593
0418000682 ELISABETE PANZARINI LABLIUK 232050489 77,00 438 0418000403 CLAUDIA CRISTINA MITUNOWICZ FURTUOSO 44.131.776-5 67,50 504
0418001731 PRISCILA FEITOSA MASCARO 307952745 77.00 439 0418000908 GRACEMNILDA BARBOSA PIMENTEL 52552549x 67,50 5856
0418000395 CIRLEI ROSIANE DE ASSIS MENDES 432753175 76,50 440 0418000023 ADRIANA FERREIRA VICTORING 417959163 67,50 596
0418000666 ELIANE GOMES SILVA 325664845 76,50 441 0418001219 LARISSA MARINHO DAMASCENO SILVA 36.900.842-x 67,50 597
0418001581 MIDIAN DOS SANTOS 473105093 76,50 442 0418000655 ELIANA MATTOS 42091320-8 67,50 598
0418001754 RAMONA DE CARVALHO 32147720-3 76,50 443 0418001853 ROSELI MENDES SIMOES DOS SANTOS 305162310 67,50 599
0418001077 JHENIFER DE JESUS ARALLIO 44 653.841-3 76,50 444 0418000525 DAMIELE DE OLIVEIRA RODRIGUES 3640454806 67,00 600
0418000929 HELEMNO MAGNO DA SILVA 355087054 76,50 445 0418000936 HENRIQUETA MARIA RODRIGUES 282923962 67,00 601
0418001793 REMATA DE JESUS PONTES 321300038 76,00 446 0418000646 ELDINER S SILVA 575437248 67,00 602
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Ano X - Edigao 443
De 24 a 30 de junho de 2022

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBAISP
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2022
CLASSIFICACAO FINAL

CARGO 220 - Professor Adjunto (Continuagiio)

INSCRICAO N° NOME DO(A) CANDIDATO(A) DOCUMENTO NOTA CLASSIFICAGAO
0418001740 QUEZIA MARIANO PEREIRA SILVA 259822334 67,00 603
0418001131 JUCIARA DE JESUS SANTOS 644150129 67,00 604
0418002184 VERONILDE PEREIRA COUTINHO 5357196 67,00 605
0418000263 AUDILENE MARIA VASCONCELOS LINS 400650873 67,00 606
0418001240 LENIRA FREITAS DE QUEIROZ 204615829 €66,50 607
0418000793 FERMNANDA ALEXANDRA DIAS DA SILVA 329790262 66,50 608
0418001644 NEIDE DIAS DA SILVA ALVES 43.357.8701 66,50 609
0418001385 MARCIA SANTOS SOARES 41309256-2 66,00 610
0418000769 FABIANA DE ALMEIDA VERONEZI CAMPOS 421929777 66,00 611
0418000516 DANIELA RODRIGUES DE OLIVEIRA 324299850 66,00 612
0418001836 ROSAMNE FLORA CORDEIRO CURRO 19222644-7 68,00 613
0418001765 RAQUEL REBOUCAS MONTOVANELI 3B6393515 66,00 614
0418000834 FRAMNCIELLE NAGILA DE ALMEIDA E SILVA S5627BBE256 65,00 615
0418002073 TATIANE CRISTINA PINTO DE SOUZA 262712726 65,00 616
0418000122 AMANDA CRISTINA BARBOSA BRANDAO 401042650 65,00 617
0418000811 FERMNANDA SOARES FREIRE FERREIRA 434361999 65,00 618
0418001879 ROZELIA DA COSTA SILVA 236650385 64,00 619
0418001714 PAULA REGINA FELIPE 29.038,961-6 64,00 620
0418001120 JOSILENE MENEZES DE SOUSA 365591270 64,00 621
0418001872 ROSIMEIRE DOS SANTOS 507095054 64,00 622

Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

REALIZAGAO: J
@ inStiruro

O Future & r ._-mum

sala e do prédio onde estara sendo realizada esta fase, bem como néo podera utilizar os sanitarios,

O candidato que desejar utilizar o sanitario antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o
material correspondente a sua Prova.

O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP néo se responsabilizario por perdas ou
extravios de documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realizag3o das Provas, nem por danos neles
causados.

0Os gabaritos das Provas Objetivas, considerados como corretos, serdo divulgados no enderego eletrdnico do INSTITUTO MAIS
(www. Insﬁtutomais_org br) e da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP
(www. t: iba.sp.gov.br), na daia prevista de 04 de julho 2022, apds as 14h, e cabera recurso em conformidade com o
Capitulo VIII, do Edital do Concurso Publico n° 05/2022.

O candidato devera observar também as normas e os procedimentos para realizagdo da Prova Objetiva, contidos no Edital do Concurso
Publico n® 05/2022.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, & expedido o presente Edital de Con do para Realizagdo da Prova Objetiva,
do Edital do Concurse Piblico n° 05/2022, para a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBNSP

Santana de Pamaiba/SP, 24 de junho de 2022.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP

REALIZAGAO:
G J iNS+i+U+0

O Futurn & nossa Presenta

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DE CONCURSO PUBLICO
DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2022.

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S@o Paulo, a vista do Resultado Final apresentado pela Comissao,

HOMOLOGA o Concurso Publico — Edital n°> 04/2022, para preenchimento do Cargo de Professor Adjunto.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Santana de Parnaiba/SP, 24 de junho de 2022.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
CPF: 136.500.348-59
PREFEITO

JOAO MARCOS DOLABANI PORT
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

DISTRIBUIGAO DO CARGO POR PERIODO E LOCAL DE REALIZAGCAO DAS
PROVAS OBJETIVAS
CONTENDO O INTERVALO ALFABETICO DOS CANDIDATOS INSCRITOS

ATENCAQ: A relagido dos candidatos inscritos no Concurso Piblico, em ordem alfabética geral, contendo o nome
do candidato, o Cargo no qual se inscreveu, o local, a sala, a data e o horario para a realizagdo das Provas, eslard
disponivel nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, a partir de 24 de junho de 2022.

03/07/2022 - CARGOS DO PERIODO DA MANHA
Horario de Apresentacdo: 08h30min / Horario de Fechamento dos Portées: 09h00
CARGOS E INTERVALO ALFABETICO COLEGIO DE REALIZACAQ DA PROVA

CM Prof®. Leda Caira
Estrada Marica Marques, 260 Jd. Represa (Fazendinha)
Santana de Parnaiba/SP

De: ADAILSA PEREIRA LIMA
Até: ZELIA BOAROLI

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 05/2022

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS
OBJETIVAS

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas
pela Legislagdo vigente, CONVOCA os candidatos inscritos no Concurso Pablico — Edital n® 05/2022 para prestarem as Provas
Objetivas, a serem realizadas de acordo com as informagdes divulgadas neste Edital de Convocagdo.

As Provas Objetivas serfo realizadas na cidade de Santana de Parnaibal/SP, conforme distribuigdo de Cargo/periodo, estabelecidos a
seguir:

DATA PREVISTA DA PROVA / PERIODO CARGO

03 de julho de 2022
Periodo da MANHA
A " Combat End
Ap ¢éio dos candidatos: 08h30min gants do as
Fechamento dos Portdes e Inicio das Provas: 09h00

E de inteira responsabilidade do to o acompant to da conv ¢ao para as respectivas Provas, ndo podendo ser

leg qualquer espécie de di heci t

A relagdo em ordem alfabética geral dos candidatos inscritos, contendo o nome do candidato, o Cargo no qual se inscreveu, o local, a
sala, a data e o horaric para a realizagdo das Provas estard disponivel nos sites www.institutomais.org.br e
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, a partir de 24 de junho de 2022,
Se o candidato nao localizar seu nome ou estiver com duvidas em relagio a realizagdo das provas, devera entrar em contato com o
INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2659-5746, nos dias Uteis, no hordric das 10h00min as 12h00min e das 13h30min as
16h30min, OU podera enviar mensagem ao Servico de Atendimento ao Candidato — SAC atraves do e-mail sac@institutomais.org.br,
até o dia 30 de junho de 2022,
O retorno da mensagem enviada ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC sera respondido ao candidato durante o horario das
10h00min as 12h00min e das 13h30min as 16h30min, nos dias Uteis, até o dia 01 de julho de 2022,
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA/SP e o INSTITUTO MAIS eximem-se das despesas com viagens,
alimentacéo e estadias dos candidatos para prestar as provas do Concurso Publico.
Ao candidato sé sera permitida a reallzaqao da Frova na respectiva data, local e horario, conforme estabelecido neste Edital de
Convocacgao, ndo sendo permitida, em hipét g a ¢do da Prova em outro dia, horario ou fora do local designado.
N&o havera segunda chamada, seja qual fur o motive alegado para justificar o atrasc ou a auséncia do candidato, bem como o ndo
comparecimento as Provas, caracterizando desisténcia do candidato e resultando em sua eliminagao do Concurso Pablico.
Caso exista a necessidade de ser efetuada corregéo de nome e/ou da data de nascimento, no dia de realizagéo da Prova, o candidato
devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corregdo, a qual sera realizada em Formulario Especifico, devendo ser assinado pelo
candidato e pelo Coordenador de Aplicagdo.
Os demais erros de digitagdo, poderdo ser corrigidos no endereco eletrénico www.institutomais.org.br, em até 02 (dois) dias corridos
apods a aplicagéio das Provas, no Menu “Meus Concursos”, icone “Corregio Cadastral’, sendo obrigatorio ser informado para o Fiscal
da Sala, no dia de realizagdo da Prova, e registrado a referida corregdo na Ata da Sala.
Caso haja inexatiddo no e-mail, o candidato devera enviar mensagem ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do INSTITUTO
MAIS, através do enderego eletronico sac@institutomais.org.br, em até 02 (dois) dias corridos apés a realizagdo das Provas.
O candidato que ndo efetuar as comegbes dos dados cadastrais que sejam utilizados como critérios de desempate, ndo podera interpor
recurso em favor de sua situago apés a divulgagio destas informagies na lista de classificago. Nao sera efetuada, em hipétese alguma,
alteragao de Cargo.
o didato devera parecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

» Comprovante de inscricio e comprovante de pagamento do boleto bancario (que sé sera solicitado, caso o candidato nao conste

da lista de inscritos);
+» ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: cédula oficial de identidade; carteira efou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de

Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade (CRM, COREN, OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional

de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei Federal n® 9.503/1997). ATENCAO: Nao serdo aceitos Documentos Digitais para a

realizagao das provas;

o Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das Provas Objetivas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressdo digital em Formulario Especifico;

o MN&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo — sem folo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo

identificaveis e/ou danificados;
o MNao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas; e
NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS
. Caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

COMO COMBATE E PREVENCAO AO CONTAGIO CORONAVIRUS (COVID — 19), SERAO OBSERVADOS OS CUIDADOS DE
DISTANCIAMENTO SOCIAL E HIGIENIZACAO, DEVENDO O CANDIDATO:

o ndo comparecer ao local de prova(s) caso esteja com diagnéstico de COVID - 18.

RECOMENDA-SE, AINDA, QUE O CANDIDATO:
o porte seu alcool em gel a 70" para uso pessoal,
o utilize-se de sua garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua, tendo em vista que os bebedouros somente poderdo ser

acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio, ndo sendo permitido beber dgua diretamente do bebedouro.
No dia de realizagdo da Prova Objetiva NAO NAO sera permitido ao candidato:
« Entrar efou permanecer no local de realizag@o das provas com armas. elou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip,

gravador, notebook, pendrive, pager, paimtop, receptor, telef (i 1, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de

relégie) efou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular erou fones de ouvido, e
« Entrar e/ou permanecer no local da avaliagio sem camisa, usando éculos escuros, vestindo chapéus, bonés, boinas, lengos, gomos
ou quaisquer outros acessorios que cubram a cabeca ef/ou as orelhas do candidato.
Sera aut ti liminado de C s0 Publico o candidato que:
Apresentar-se apos o fechamento dos portes ou fora dos locais pré-determinados no Edital de Convocacgao;
M&o apresentar documento original para realizagdo da(s) Prova(s),
« Nao comparecer as Provas, seja qual for o motivo alegado;
Ausentar-se da sala de Provas sem o acompanhamento do Fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido neste
Edital;
= For surpreendido em comunicagiio com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualgquer outro meio de
comunicagdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras;
« For surpreendido portando agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman,
MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular efou fones de

ouvido,

+ Tiverof i to de I tipo de i to eletrdnico durante a realizagéo da Prova, mesmo acondicionado em
embalagem cedida para guarda de pertences;

« For surpreendido portande qualquer tipo de equipamento eletrénico ao utilizar os itarios, dici do em

embalagem cedida para guarda de pertences;

« Langar mao de meios ilicitos para executar a(s) Prova(s);
« MNao devolver o material cedido para realizagao da(s) Prova(s);
=« Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagio a qualquer dos Examinadores, Executores e
seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;
Fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
Ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando a(s) Folha(s) de Respostas, bem como, o Cademo de Questdes da(s)
Prova(s);
MN&o cumprir as instrugbes contidas no Caderno de Questes e na(s) Folha(s) de Respostas;
Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros;
Recusar-se a se submeter ao sistema de detecgio de metal; e
Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes, acerca do local da Prova e de seus participantes.
O candidato, ao ingressar no local de realizag8o das Provas, devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho eletrénico que
esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragio e silencioso. O aparelho celular, quando possivel, devera ter a
bateria removida pelo prdprio candidato, observando o que segue:

« Os equipamentos eletrdnicos desligados serdo acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim, que serdo

formecidos aos candidatos pelo Fiscal,
« O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados deverd permanecer sob a carteira do candidato até a entrega
da Folha de Respostas ao Fiscal, ao término da Prova;

« O invélucro podera ser aberto pelo candidato apés a saida da

« No casode descumpnmento o candidato sera eliminado do Concurso Pablico.
A totalidade da Prova tera a seguinte duragdo 03h00 (trés horas).
Para a realizagdo da Prova Objetiva, o candidato lerd as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente. O preenchimento da Folha de Respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa do Cademo
de Questdes e na Folha de Respostas. As instrugdes contidas no Cademno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais eros cometidos. Nao serfo computadas quest@es ndo
respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja comreta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato. Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, iImpressos ou quaisguer
anotagdes. A Folha de Respostas da Prova Objetiva, serda o Unico documento valido para corre¢do, portanto, o candidato ndo podera
amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a respectiva Folha, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corregdo da mesma.
A Folha de Resposta dos didatos sera p lizada, impossibilitando a substituigao.
Por razdo de seguranga, somente apés decorrido o tempo minimo de 01 (uma) hora de inicio das Provas o candidato podera deixar a sala
de realizagdo das Provas, levando consigo o Caderno de QuestSes da Prova Objetiva e deixando com o Fiscal da Sala a sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva, que sera o unico documento valido para a corregdo. O candidato que insistir em sair antes do tempo
minimo estabelecido, descumprindo o aqui disposto, devera assinar termo de ocorréncia, decl do sua isténcia do Concurso
Publico, o que sera lavrado pelo Coordenador de Aplicagio, passando a condigdo de candidato eliminado.
Os 02 (dois) altimos candidatos em sala deverio permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a Prova.
O candidato que necessitar de Comp te de Compareci to, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver realizando a Prova, e,
ao seu lérmino, devera retirar junto a Equipe de Coordenagdo. N&o serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apds a data de
realizagio da Prova.
O candidato, apés entregar para o Fiscal de Sala todo o material correspondente & Prova realizada, devera, imediatamente, retirar-se da
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onde li; a Prova; e

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO

Os aprovados nos CONCURSOS PUBLICOS citados abaixo, ficam convocados para no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados desta publicagdo, manifestarem interesse ou ndo na vaga pelo enderego
eletronico: sma.rhconvoca@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

Concurso Publico 004/2018 Telefonista: 016-Mara Alves de Paula-RG/SP-42.529.911-9. Concurso Publico
005/2018 Agente de Organizagao Escolar: 191-Adriana Cleide da Silva Rodrigues-RG/SP-21.680.353-
6; 192-Rubens Soares dos Santos-RG/SP-40.442.248-2; 193-Paulo Jorge Rodrigues Santana-RG/
SP-47.021.764-9; 194-Rosivania Santos Ribeiro-RG/SP-47.531.421-9. Concurso Publico 007/2018
Assistente Técnico Juridico: 054-Fernanda Moreira de Morais Silva-RG/SP-11.570.263;055-Cibele Lotufo
Viana-RG/SP-38.795.755.8;056-Paola Rebeka de Angelo-RG/SP-49.168.631-6;057-Camila Agostini da
Costa Guimaraes-RG/SP-37.394.748-3;058-Marcia Mandelli-RG/SP-1139753096. Concurso Publico
008/2018 Médico com Especializacdo em Pediatria: 017-Analice Almeida Andrade-RG/SP-5492573.
Médico Plantonista com Especializagdo em Ginecologia e Obstetricia: 001-Camylla Felipe Silva-RG/
SP-63.751.716-7. Concurso Pablico 001/2019 Monitor Assistencial: 040-Deusirene Maria de Oliveira-
RG/SP-39.417.878-6;041-Ana Paula Valeria Felix-RG/SP-38.648.857-5. PEB Il (Lingua Portuguesa):
025-Alexandre Felipe de Sousa-RG/SP-34.129.620-X;026-Lincoln Franzi Messias-RG/SP-26.230.210-X.
Técnico em Agrimensura: 002-Emerson Silva Vidal-RG/SP-36.565.417-6. Concurso Publico 001/2020
Auxiliar em Desenvolvimento Infantil: 103-Aline Barreto de Sousa Lima-RG/SP-41.506.679-7. Farmacéutico:
025-Alessandra Cristina Simoes do Nascimento-RG/SP-40.665.525-X. PEB II (Biologia): 010-Camila
Bolfarini Bento-RG/SP-40.700.975-9. Psicdlogo: 024-Bruno Henrique Cordeiro-RG/SP-43.622.930-4;025-
Anderson da Silva Cavalcante-RG/SP-45.911.719-1. Técnico em Tecnologia da Informagao: 006-Pedro
Henrique de Jesus Rezende-RG/SP-50.623.183-5. Concurso Pablico 001/2021 Agente de Servigos de
Alimentagdo: 094-Angela Martins-RG/SP-27.599.401-6. Enfermeiro: 045-Vanessa Martins Castéo-
RG/SP-35.306.194-3;046-Rosangela Nascimento de Souza-RG/SP-42.651.884-6;047-Cassia Soares
Pena-RG/SP-33.852.646-8;048-Fernanda Santos Costa-RG/SP-50.393.850-6. Médico Plantonista com
Especializagdo em Urgéncia e Emergéncia: 055-Najila da Costa Colombo-RG/SP-46.277.126-X. Técnico
de Enfermagem: 063-Barbara Kelly Bandeira Costa-RG/SP-27.014.600-3;064-Thalita Prado Ruivo-
RG/SP-49.282.747-3;065-Joana Paula Almeida Gomes-RG/SP-28.728.062-7;066-Idelma Costa
Cerqueira-RG/SP-53.175.116-8;067-Marcos Vinicius Hungria do Nascimento-RG/SP-36.179.820-9;068-
Andreia Regiane de Oliveira Alves-RG/SP-42.681.154-9;069-Wilton Simoes Lima-RG/SP-40.698.518-2.
Concurso Publico 002/2022 Agente de Atendimento: 005-Marta Ribeiro Amaral-RG/SP-25.131.863-1.
Agente de Limpeza Publica: 001-Caroline Marques-RG/SP-39.174.762-9;002-Reinaldo Vieira Soares-RG/
SP-55.399.337-9;003-Alex Manoel Santos-RG/SP-35.009.309-X. Agente de Servigos Gerais: 022-0daiza
Almeida de Carvalho Marcondes-RG/SP-58.683.938-0;023-Evelin Carolina Ferreira-RG/SP-48.596.463-
6;024-Denise Bezerra da Silva-RG/SP-48.316.353-3. Analista em Gestao Publica: 003-Roselaine Vieira
Pinto-RG/SP-22.134.929-7;004-Dayse Paula Ribeiro da Silva Mena-RG/SP-41.235.830-X. Assistente
em Gestao Publica: 013-Klaus Poit Cruvinel Lopes-RG/SP-39.317.664-2;014-Michele Maria da Silva-RG/
SP-46.708.245-5;015-Rosalane Lima Ramos-RG/SP-59.431.623-6. Fiscal de Obras: 002-Pedro Augusto
de Moura Jose-RG/SP-59.399.121-7. Oficial Administrativo: 053-Gabrielle Kauane de Melo Cruz-RG/
SP-5384372090;054-Talita da Nobrega Lins-RG/SP-30.824.022-4;055-Erica Feitoza da Silva-RG/SP-
50.044.737-8;056-Camile Silva Ribeiro-RG/SP-62.595.150-5;057-Thales Henrique Andrade Duarte-
RG/SP-50.545.397-6;058-Leticia Martins de Andrade-RG/SP-53.085.098-9;059-Vitoria Rodrigues de
Oliveira-RG/SP-52.430.279-0;060-Isabella Regina Batalha da Silva-RG/SP-56.385.365-7;061-Bruno
Branco Correa-RG/SP-55.946.110-0;062-Karen Oliveira da Silva-RG/SP-50.234.304-7;063-Hernane
Pereira Ribeiro-RG/SP-57.851.171-X;064-Mateus Assis da Silva-RG/SP-38.638.050-8;065-Rosilda
Ribeiro Borges-RG/SP-28.286.650-4;066-Cleide Regina Cardoso da Silva-RG/SP-36.444.106-9;067-
Maria Eduarda Barros Silva Carrera-RG/SP-52.892.456-4;068-Aline Santiago-RG/SP-19.360.464-4.
Médico Veterinario: 002-Oskar Jose Ditt Kump-RG/SP-46.895.274-3. Motorista: 008-Washington Ulisses
da Silva-RG/SP-40.453.000;009-Jose Marcos de Andrade-RG/SP-27.683.338-7;010-Janoario Ribeiro
da Silva Junior-RG/SP-32.871.357. PEB Il (Educagdo Artistica): 001-Natdlia Fernandes dos Santos-RG/
SP-43.544.881-X. Concurso Puablico 003/2022 Auxiliar de Farmdcia: 024-Gizele Adriana Pereira-RG/SP-
41.843.700-2;025-Aparecida dos Santos Silva-RG/SP-29.411.853-6;026-Tania Georgina dos Santos
Wilson-RG/SP-10.408.630-1;027-Daiana Souza Lomeu da Silva-RG/SP-42.642.675-7. Auxiliar em
Saude Bucal: 001-Sonia Damaris Fortes Barreto-RG/SP-40.314.372-X;002-Eliziane de Oliveira-RG/SP-
26.521.104-9;003-Caroline Aparecida Barroso-RG/SP-48.066.202-2. Médico com Especializagao em
Ginecologia e Obstetricia: 003-Grace Kelly Moslay Murato-RG/SP-879082. Técnico em Saide Bucal:
001-Kerolyn Alves Ribeiro de Freitas-RG/SP-49.286.473-1.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO

Os aprovados nos PROCESSOS SELETIVOS citados abaixo, ficam convocados para no prazo maximo
de 03 (trés) dias Gteis, contados desta publicagdo, manifestar interesse ou néo na vaga pelo endereco
eletronico: sma.rhconvoca@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

Processo Seletivo Simplificado 010/2021 Técnico de Enfermagem: 148-Marcelo Adriano de Oliveira
Pessoa-RG/SP-17.757.899-3;149-Geni Santos do Nascimento-RG/SP-18.588.827-6;150-Talma Nogueira
da Silva-RG/SP-54.916.521-6;151-Rosimeri Diniz de Aradjo-RG/SP-37.038.319-9;152-Maria Geny
Ferreira-RG/SP-33.814.534-5;153-Rosa Maria Silveira-RG/SP-19.724.629-1;154-Maria Sonia da Silva
Rodrigues-RG/SP-34.015.078;155-Viviane Aparecida Bonicelly Florio-RG/SP-23.824.192-0;156-Maria de
Fatima de Medeiros-RG/SP-55.245.901-X;157-Rozangela Luiz do Carmo-RG/SP-27.942.227-1;158-Eliene
de Fatima Lopes Farias-RG/SP-36.474.173-9. Processo Seletivo 011/2021 PEB | (Educacao Infantil):
018-Samantha Santos Silva-RG/SP-43.783.839-0. PEB Il (Filosofia): 002-Marcelo Pontes Brito-RG/SP-
27.100.588-9. Processo Seletivo Simplificado 012/2021 Médico com Especializagao em Angiologia: 006-
Sara Amaral Taira-RG/SP-2002007002111. Médico com Especializagdo em Clinica Médica: 011-Raira
Mascarenhas de Carvalho-RG/BA-1144703166. Médico com Especializagéo em Psiquiatria: 008-Mauro
Sergio Pinto-RG/SP-66.307.338-8. Médico Plantonista: 013-Saulo Nogueira Tenore-RG/SP-32.727.678-
2,014-Cicero Benedito Junior-RG/SP-43.995.877-5;015-Rafaela Keyla Felipe Coyado Rodrigues-RG/
SP-25.362.343-1;016-José Leandro dos Santos-RG/SP-21.757.399;017-Eder José Franco-RG/SP-
16.144.460;018-Lucymar Nogueira Garcia Santana-RG/SP-29.913.000-9;019-Fernando Mikio Suzuki-
RG/SP-29.482.639-7;020-Raira Mascarenhas de Carvalho-RG/BA-1144703166;021-Gledison Jodo
Tomasi Rocha-RG/SP-16.945.693-6;022-Alexsandro  Vieira Novais-RG/SP-33.963.026-7. Processo
Seletivo 001/2022 Enfermeiro: 001-Patricia Ferreira Barbosa-RG/SP-42.084.444-2;002-Bruna Vanessa
Reimberg de Medeiros-RG/SP-44.106.589-2;003-Daiane Cristina Meira Salles Freitas-RG/SP-40.486.227-
5;004-Claudinei Rodrigues de Souza-RG/SP-29.386.595-4;005-Barbara Sales Brasil-RG/SP-32.081.616-
3;006-Eliane Rosa Santos-RG/SP-54.835.965-9;007-Roberto  Carlos Moreira-RG/SP-53.859.137-7.
Farmacéutico: 003-Juliana Sambugaro Pizoni-RG/SP-29.046.494-8. Médico com Especializagdo em




& Oficial

Pneumologia: 001-ltalo Giovanni Bonatto-RG/SP-68.781.248.
Nutricionista: 001-Adrielle Muniz da Silva-RG/SP-12.767.212-
9;002-Rafaela Florencio Soliman da Silva-RG/SP-38.822.714-X.
PEB Il (Educagdo Especial - Atendimento Educacional
Especializado): 011-Jéssica Torres dos Santos Torquato-RG/SP-
48.280.285-6;012-Felipe Ferreira dos Santos-RG/SP-47.993.946-
9;013-Leonardo  Pereira  Lima-RG/SP-53.295.824;014-Daniela
Macedo Andrade Moura-RG/SP-42.867.284-X;015-Viviane dos
Santos Teixeira-RG/SP-29.710.340-4. PEB Il (Educagao Especial -
Deficiéncia Intelectual): 004-Adriana Maria da Silva Pereira Vitorio-
RG/SP-28.395.507-7. PEB Il (Matematica): 009-Cleverson Keles
Silva-RG/SP-22.780.147-7;010-Aguinaldo  Souza Sanches-RG/
SP-22.082.315-7;011-Hugo Gombotz-RG/SP-14.490.318-0;012-
Ana Lucia Pedroso Scatena dos Santos-RG/SP-40.615.920-8;013-
Francisco Alfredo de Queiroz Junior-RG/SP-55.443.013-7;014-
Fabricio José Ferreira Mendes-RG/SP-43.151.184-6;015-Jorge
Luiz Paixao de Andrade-RG/SP-28.292.247-7;016-Thalita Lucchesi
Borchal-RG/SP-29.496.516-6;017-Agnaldo Soares da Silva-RG/
SP-1385270403;018-Liliane das Gragas Cornelio Amorim-RG/SP-
52.633.185-9. Professor Adjunto (PcD): 001-Miriam da Silva-RG/
SP-24.727.675-3. Professor Adjunto:008-Viviane Arruda Nunes
Santana-RG/SP-46.345.978-7;009-Daril Campos da Silva-RG/
SP-44.888.522-0. Psicdlogo:002-Maria Cristina Domingues-RG/
SP-54.362.975-2.

Santana de Parnaiba, 24 de junho de 2022.
JOAO MARCOS DOLABANI PORT
Secretario de Administracao
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SEGUE REPUBLICAGAO INFRA DA LEI N° 4.119, DE 13 DE JUNHO
DE 2022, PUBLICADA ENTRE 15 A 23/06/2022, NA PAGINA 11,
NA IMPRENSA OFICIAL — ANO X — EDICAO 442, VEZ QUE FOI
PUBLICADA COM INCORREGAO.

LEIN° 4.119, DE 13 DE JUNHO DE 2022

Projeto de Lei de autoria do Vereador Renilson Rodrigues Nascimento
(Roque da Lenha).

Institui a Politica Municipal de Conscientizagao e Orientagao sobre
as Doengas Inflamatorias Intestinais e Assisténcia aos Portadores e
da outras providéncias.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do
Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal de Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°  Fica instituida a Politica Municipal de
Conscientizagdo e Orientacdo sobre as Doengas Inflamatorias
Intestinais e Assisténcia aos Portadores no Municipio de Santana
de Parnaiba.

Art. 2° (VETADQ).

Art. 3° Fica instituido o més de Maio como “MAIO

ROX0”, que integrara o calendario oficial do Municipio de Santana
de Parnaiba.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao
revogando-se as disposi¢oes em contrario.

Santana de Parnaiba, 13 de junho de 2022.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivada em pasta propria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

DECRETO N° 4.759, DE 21 DE JUNHO DE 2022

Altera e acrescenta dispositivos no Decreto n° 4.314, de 25 de
novembro de 2019, que instituiu o Regimento Interno da Arena de
Eventos de Santana de Parnaiba.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Prefeito do
Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuigGes que lhe sao conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° O art. 14 do Decreto n° 4.314, de 25 de novembro
de 2019, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 14. Fica autorizada a outorga de permissdo de
uso pelo Municipio, por meio da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo - SMCT, para o fim especifico e
determinado de realizagdo de espetdculo ou evento,
mediante a celebragado do devido Termo de Permissao
de Uso.

§ 1° A permissao de uso podera ser, a depender das
caracteristicas dos eventos e do permissionario, gratuita
ou onerosa, sendo neste ultimo caso, 0s pre¢os publicos
expostos no Termo de Permisséo de Uso.

§ 2° A critério da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, podera ser concedida isen¢ao dos pregos ao
permissionario mediante atendimento de determinadas
condigoes por ela impostas.” (NR)

Art. 2° Fica incluido no Decreto n° 4.314, de 2019, o
artigo 14-A, com a seguinte redagao:

“Art. 14-A. Inexistindo necessidade de abertura de
procedimento licitatorio ou de processo de selecéo,
devidamente justificada pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, o uso da Arena de Eventos sera
disponibilizado, mediante o preenchimento de ficha de
inscrigéo elaborada pelo Municipio, contendo:

| - qualificacdo completa do requerente, especificando:
razao social, inscri¢ao estadual, CNPJ (Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica), enderego, telefone, e-mail, site,
nome, qualificagao do representante legal, RG (Registro
Geral) e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

I - nome do evento;

Il - local do evento;

IV - periodo de montagem e desmontagem;
V - periodo do evento, data e horério;

VI - telefone, site, e-mail e outros contatos para
informagbes ao publico;

VIl - programagéo detalhada do evento informando
objetivos e atividades a serem desenvolvidos;

VIl - finalidade e carater do evento: cultural, educativo,
esportivo com carater educativo, beneficente ou outros
de interesse coletivo;

IX - perfil e estimativa de publico;

X - descricdo da montagem: explicar se haverd a
montagem de alguma estrutura e projeto detalhado,
identificagao dos responsaveis técnicos;

Xl - patrocinadores e parceiros, informar, caso tenha;

Xl - exposigdo de logomarcas dos patrocinadores, caso
tenha;

Xl - distribuigao de brindes: descrever tipos de brindes,
bem como apresentar imagens figurativas, caso a tenha;
e

XIV - divulgagéo: detalhar todos os meios de divulgacéo
como, banner, faixa, cartazes e links de sites.” (NR)

Art. 3° O art. 18 do Decreto n° 4.314, de 2019, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 18. A realizagdo do espetdculo ou evento esta
vinculada a assinatura prévia do devido Termo de
Permissao de Uso, nos termos do art. 14 deste Decreto,
sendo parte integrante das normas regimentais da
Arena de Eventos.” (NR)

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Santana de Parnaiba, 21 de junho de 2022.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta propria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
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DECRETO N% 4.756, DE 9 DE JUNHO DE 2022
Dispde sobre ponto facultativo.

ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA, Preféite do Municipio de Santana de
Parnaiba, Estado de Sdo0 Paulo, no uso das atribuigBes que lhe s3o conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 12 O ponto nas repartigdes pdblicas municipais de Santana de Parnaiba serd
facultative no dia 25 de julho de 2022, segunda-feira,

Art. 2¢ O disposto mo art. 12 deste Decreto ndo se aplica s unidades de sadde,
seguranga urbana, além de outras unidades cujas atividades ndo possam sofrer interrupgio

§ 12 As reparticies de sadde publica do Municlpio de Santana de Parnaiba, que
prestam servigos essencials, urgentes e ininterruptos & populacdo funcionarie normalmente
em regime de plantio.

§ 22 Para as Unidades de Saide, a serem definidas pelo Secretdrio da Pasta, caso
haja necessidade, segunde oportunidade e conwveniéncia, os profissionais poderic ser
convocados para trabalharem em regime de plantio em:

| — atendimento aos casos Covid-19; e

Il = campanha de vacinagdo do Covid-19.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio
P

Santana de Parnaiba, 9 de ju a{io 2022 —
-

ANT! 1 BATISTA PEREIRA
ito Municipal

Ia
Arquivado em pasta propria ho\local de costume na data supra.
R
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Veronica Mutti C raro Teixeira Koishi

Secretdrla Municipal de Negdcios Juridicos

Oficio n.° 287/2022 - C.P.P. - SMNJ
Prezada Senhora Ana Claudia da Silva Guedes:

Vimos, pelo presente, informar a Vossa Senhoria, quanto ao prazo para apresentagao de alega-
¢oes finais no processo administrativo n® 018/2022, que serd de 05 (cinco) dias Uteis a partir
da publicag@o deste.

Solicitamos que o protocolo se dé, preferencialmente, no Departamento Disciplinar, sito a Ave-
nida Marechal Mascarenhas de Moraes, n® 1283, Sitio do Morro, Santana de Parnaiba, no ho-
rario das 08h00m até as 17h00m, ou através do meio eletrnico: smnj.disciplinar@santanade-
parnaiba.sp.gov.br.

Desde ja, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideragao.
Santana de Parnaiba, 24 de junho de 2022.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissao Permanente Processante

Oficio n.° 288/2022 - C.P.P. - SMNJ
Prezada Senhora Ana Claudia da Silva Guedes:

Vimos, pelo presente, informar a Vossa Senhoria, quanto ao prazo para apresentacéo de alegacdes finais
no processo administrativo n® 010/2022, que sera de 05 (cinco) dias Uteis a partir da publicagéo deste.

Solicitamos que o protocolo se dé, preferencialmente, no Departamento Disciplinar, sito a Avenida Ma-

rechal Mascarenhas de Moraes, n® 1283, Sitio do Morro, Santana de Parnaiba, no horario das 08h00m

até as 17h00m, ou através do meio eletronico: smnj.disciplinar@santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Desde ja, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideracao.

Santana de Parnaiba, 24 de junho de 2022.

Mauricio Schaun Jalil
Presidente da Comissao Permanente Processante
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